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C¢ü¸ÀÆZÀ£É 
 
 

 
 

 

1. DAiÉÆÃUÀªÀÅ PÁ®PÁ®PÉÌ wzÀÄÝ¥ÀrAiÀiÁzÀ PÀ£ÁðlPÀ £ÁUÀjÃPÀ Ȩ́ÃªÉUÀ¼ÀÄ ( À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉë ªÀÄÆ®PÀ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
ºÁUÀÆ DAiÉÄÌ) (¸ÁªÀiÁ£Àå) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 2006 ºÁUÀÆ  2013 ªÀÄvÀÄÛ 2015gÀ wzÀÄÝ¥Àr ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀéAiÀÄ F PÉ¼ÀPÀAqÀ 
UÀÆæ¥ï ‘J’ vÁAwæPÀ ; UÀÆæ¥ï `©’ vÁAwæPÀ / vÁAwæPÉÃvÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ UÀÆæ¥ï ‘¹’ vÁAwæPÀ ªÀÈAzÀzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß s̈Àwð 
ªÀiÁqÀ®Ä CºÀð C s̈ÀåyðUÀ½AzÀ D£ï É̄Ê£ï ªÀÄÆ®PÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß DºÁé¤¹zÉ.     
        

PÀæªÀÄ 
À̧ASÉå 

ºÀÄzÉÝ / «µÀAiÀÄzÀ ºÉ À̧gÀÄ 
G½zÀ ªÀÄÆ® 

ªÀÈAzÀ  

ºÉÊzÀgÁ¨Ázï 
PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ 

ªÀÈAzÀ  

MlÄÖ ºÀÄzÉÝUÀ¼À 
À̧ASÉå 

UÀÆæ¥ï - `J’ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ (DAiÀÄÄªÉðÃzÀ) - 27 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
1 À̧A»vÀ ¹zÁÝAvÀ 03 - 03 
2 QæAiÀiÁ ±ÀjÃgÀ 04 - 04 
3 gÀ À̧±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ ¨sÉÊµÀdåPÀ®à£Á 03 - 03 
4 gÉÆÃUÀ¤zsÁ£À 03 - 03 
5 À̧é À̧ÜªÀÈvÀ 01 - 01 

6 ¥Àæ À̧Æw vÀAvÀæ ªÀÄvÀÄÛ ¹ÛçÃgÉÆÃUÀ 03 - 03 
7 PËªÀiÁgÀ¨sÀÈvÀå / ¨Á®gÉÆÃUÀ 02 - 02 
8 ±À®åvÀAvÀæ 01 - 01 
9 ±Á¯ÁPÀå vÀAvÀæ 01 - 01 
10 ¥ÀAZÀPÀªÀÄð 06 - 06 

DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ(¥ÀæPÀÈw aQvÉì ªÀÄvÀÄÛ AiÉÆÃUÀ)-02 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

11 ¥ÀæPÀÈw aQvÉì 01 - 01 
12 AiÉÆÃUÀ 01 - 01 
DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è À̧ºÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ(DAiÀÄÄªÉðÃzÀ)-07 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
13 QæAiÀiÁ±ÀjÃgÀ 02 - 02 
14 gÉÆÃUÀ¤zsÁ£À 01 - 01 
15 ¥Àæ À̧Æw À̧ÆvÀæ ªÀÄvÀÄÛ ¹ÛçÃgÉÆÃUÀ 03 - 03 
16 PÁAiÀiÁaQvÁì 01 - 01 
DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è À̧ºÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ(ºÉÆÃ«ÄAiÉÆÃ¥Àw)-05 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
17 Anatomy 01 - 01 
18  Pathology & Microbiology 01 - 01 
19 Practice of Medicine 01 - 01 
20 Surgery 01 - 01 
21 Obstetrics & Gynaecology 01 - 01 
DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è À̧ºÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ(AiÀÄÄ£Á¤)-05 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
22 Kulliyat-e-Tib (Basic Principles) 01 - 01 
23 Tashreeh-ul-Badan (Anatomy) 01 - 01 
24 Moalejat (Medicine) 01 - 01 
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PÀæªÀÄ 
À̧ASÉå 

ºÀÄzÉÝ / «µÀAiÀÄzÀ ºÉ À̧gÀÄ 
G½zÀ ªÀÄÆ® 

ªÀÈAzÀ  

ºÉÊzÀgÁ¨Ázï 
PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ 

ªÀÈAzÀ  

MlÄÖ ºÀÄzÉÝUÀ¼À 
À̧ASÉå 

25 Niswan-wa-atfal(Gynaecology & 
Paediatrics) 

01 - 01 

26 Ilmul Qabalet (Obstetrics) 01 - 01 
DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è À̧ºÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ(¥ÀæPÀÈw aQvÉì ªÀÄvÀÄÛ 

AiÉÆÃUÀ) -07 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
27 ¥ÀæPÀÈw aQvÉì 04 - 04 

28 AiÉÆÃUÀ 03 - 03 
29 C®à À̧ASÁåvÀgÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä 

ªÀ À̧w ¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð PÁ É̄ÃdÄUÀ¼À°è ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ 
05 01 06 

30 C®à À̧ASÁåvÀgÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ C®à À̧ASÁåvÀgÀ 
ªÀiÁzÀj ªÀ À̧w ±Á É̄UÀ¼À°è ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ 

03 01 04 

 MlÄÖ 61 02 63 
UÀÆæ¥ï ‘©’ vÁAwæPÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

vÁAwæPÀ ²PÀët E¯ÁSÉAiÀÄ ¸ÀPÁðj ¥Á°mÉQßPïUÀ¼À°è ««zsÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À°è G¥À£Áå¸ÀPÀgÀÄ 
31 ¹«¯ï EAf¤AiÀÄjAUï 48 42 90 
32 ªÉÄPÁå¤PÀ¯ï EAf¤AiÀÄjAUï  103+01(¨Áå.¯Á) 30 134 
33 J É̄PÁÖç¤Pïì CAqï PÀªÀÄÆå¤PÉÃµÀ£ï  84 33 117 
34 PÀA¥ÀÆålgï Ȩ́Ê£ïì EAf¤AiÀÄjAUï 45+01(¨Áå.¯Á) 29 75 
35 DmÉÆÃªÉÆ¨ÉÊ¯ï EAf¤AiÀÄjAUï 07 02 09 
36 J É̄QÖçPÀ¯ï CAqï J É̄PÁÖç¤Pïì EAf¤AiÀÄjAUï 20 09 29 
37 ªÉÄl®fð EAf¤AiÀÄjAUï 01+01(¨Áå.¯Á) 02  04 

38 mÉPïìmÉÊ¯ï mÉPÁß®f - 01 01 
39 E£ï À̧ÄÖçªÉÄAmÉÃµÀ£ï mÉPÁß®f   - 01 01 
40 E£ï¥sÀgïªÉÄÃµÀ£ï Ȩ́Ê£ïì CAqï  mÉPÁß®f - 03 03 
41 PÁ À̧ÆÖöåªÀiï r Ȩ́Ê£ï CAqï qÉæ¸ï ªÉÄÃQAUï - 02 02 
42 ªÉ°ØAUï CAqï ²Ãmï ªÉÄl¯ï mÉPÁß®f - 01 01 
43 ªÉÄ¶£ï lÆ¯ï mÉPÁß®f - 01 01 
44 °xÉÆÃUÀæ¦ü - 01 01 
45 É̄lgï ¥Éæ¸ï mÉPÁß®f - 01 01 
46 «eÁÕ£À 14+01(¨Áå.¯Á) 08 23 
47 EAVèÃµï - 04 04 

vÁAwæPÀ ²PÀët E¯ÁSÉAiÀÄ ¸ÀPÁðj QjAiÀÄ vÁAwæPÀ ±Á É̄UÀ¼À°è 03 « s̈ÁUÀUÀ¼À°è G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 
48 «eÁÕ£À «¨sÁUÀ - 03 03 
49 ªÉÄPÁå¤PÀ¯ï «¨sÁUÀ - 01 01 
50 EAVèÃµï «¨sÁUÀ  - 01 01 
51 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉUÀ¼À°è 

À̧ºÁAiÀÄPÀ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ(¹«¯ï)  
77 12 89 

52 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ £ÀUÀgÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ 
À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À°è ¥Àj À̧gÀ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ 

-  10 10 

53 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ £ÀUÀgÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ 
À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À°è ¸ÀºÁAiÀÄPÀ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ (¹«¯ï) 

- 02 02 

54 C®à À̧ASÁåvÀgÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä 
ªÀ À̧w ±Á É̄UÀ¼À°è ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ 

01 01 02 
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PÀæªÀÄ 
À̧ASÉå 

E¯ÁSÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÀÄzÉÝAiÀÄ ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ 
G½zÀ ªÀÄÆ® 

ªÀÈAzÀzÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

ºÉÊzÀgÁ¨Ázï 
PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ 

ªÀÈAzÀ 

MlÄÖ ºÀÄzÉÝUÀ¼À 
À̧ASÉå 

C®à¸ÀASÁåvÀgÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä ªÀ¸Àw ¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð PÁ É̄ÃdÄUÀ¼À°è É̈ÆÃzsÀPÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ
55 PÀ£ÀßqÀ ¨sÁµÁ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 05 01 06 
56 EAVèÃµï ¨sÁµÁ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 05 01 06 
57 GzÀÄð ¨sÁµÁ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 05 01 06 
58 UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 06 01 07 
59 ¨sËvÀ±Á À̧Ûç G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 05 01 06 
60 gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 04 01 05 
61 fÃªÀ±Á À̧Ûç G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 05 01 06 
62 EwºÁ À̧ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 05 01 06 
63 CxÀð±Á¸ÀÛç G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ  05 01 06 
64 É̄PÀÌ±Á À̧Ûç (CPËAmÉ¤ì) G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 05 01 06 
65 ªÁtÂdå±Á À̧Ûç (©¸ï£É¸ï À̧ÖrÃ¸ï) G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 05 01 06 
66 OµÀzsÀ ¤AiÀÄAvÀæt E¯ÁSÉAiÀÄ°è dÆ¤AiÀÄgï Ȩ́ÊAn¦üPï D¦üÃ À̧gï 07+01(¨Áå.¯Á) 25      33 
67 OµÀzsÀ ¤AiÀÄAvÀæt E¯ÁSÉAiÀÄ°è G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ (¥sÁªÀÄðPÁVßÃ¹) 01(¨Áå.¯Á) -      01 
68 UÀtÂ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀÆ«eÁÕ£À E¯ÁSÉAiÀÄ°è gÀ¸ÁAiÀÄ£À ±Á À̧ÛçdÕ - 01 01 

  69 UÀtÂ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀÆ«eÁÕ£À E¯ÁSÉAiÀÄ°è ¨sÀÆ«eÁÕ¤ 97 40 137 
 MlÄÖ 599+06(¨Áå¯Á) 277 842 

UÀÆæ¥ï ‘¹’ vÁAwæPÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
70 ¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð ²PÀët E¯ÁSÉAiÀÄ°è UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ  - 05 05 
71 ªÁ À̧ÄÛ ²®à E¯ÁSÉAiÀÄ°è DPÀÈw gÀZÀ£ÁPÁgÀgÀÄ 02 01 03 
72 UÀtÂ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀÆ«eÁÕ£À E¯ÁSÉAiÀÄ°è QjAiÀÄ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ 

(¹«¯ï)  
34 14 48 

73 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉUÀ¼À°è QjAiÀÄ 
C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ (¹«¯ï)  

118 23 141 

74 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉAiÀÄ°è QjAiÀÄ 
C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ (J É̄QÖçPÀ¯ï)  

- 01 01 

75 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ £ÀUÀgÀ À̧¨sÉ/¥ÀÄgÀ À̧¨sÉUÀ¼À°è QjAiÀÄ 
DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀÄ   

- 30 30 

76 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ  £ÀUÀgÀ À̧¨sÉ/¥ÀÄgÀ À̧¨sÉUÀ¼À°è QjAiÀÄ 
C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ (s¹«¯ï)  

34 23 57 

77 §AzÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ M¼À£ÁqÀÄ d®¸ÁjUÉ E¯ÁSÉAiÀÄ°è QjAiÀÄ 
EAf¤AiÀÄgï (¹«¯ï)  

06 - 06 

78 §AzÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ M¼À£ÁqÀÄ d®¸ÁjUÉ E¯ÁSÉAiÀÄ°è  
À̧Æ¥ÀgïªÉÊ À̧gï   

03 - 03 

79 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉUÀ¼À°è 
PÁªÀÄUÁj ¤jÃPÀëPÀgÀÄ   

- 04 04 

 MlÄÖ 194 104 298 
UÀÆæ¥ï - `J’ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  63 
UÀÆæ¥ï - `©’ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 842 
UÀÆæ¥ï - `¹’ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 298 

 

MlÄÖ ºÀÄzÉÝUÀ¼À ¸ÀASÉå 

  

1203 
 
 

n¥ÀàtÂ: *  C£ÀÄ À̧ÆaAiÀÄ°è w½¹gÀÄªÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À À̧ASÉå ªÀÄvÀÄÛ ªÀVÃðPÀgÀtªÀÅ C¤ªÁAiÀÄð À̧AzÀ s̈ÀðzÀ°è §zÀ¯ÁªÀuÉUÉ  
          M¼À¥ÀnÖgÀÄvÀÛzÉ. 
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       * DAiÉÆÃUÀzÀ ¢£ÁAPÀ 09-01-2013 gÀ C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ°è C¢ü À̧Æa¹zÀ ªÁ À̧ÄÛ ²°à E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À CPÀÈw 
gÀZÀ£ÁPÁgÀgÀÄ/ §AzÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ M¼À£ÁqÀÄ d®¸ÁjUÉ E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À QjAiÀÄ EAf¤AiÀÄgï (¹«¯ï) ªÀÄvÀÄÛ À̧Æ¥ÀgïªÉÊ À̧gï 
ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð À̧°è¹gÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ F C¢ü À̧ÆZÀ£ÉUÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV ªÀÄvÉÛ Cfð À̧°ȩ̀ À É̈ÃPÀÄ DzÀgÉ ±ÀÄ®Ì 
¥ÁªÀw À̧ÄªÀAw®è.  
 

* Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä ¥ÁægÀA s̈À ¢£ÁAPÀ:  17-12-2016 

* Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ:  15-01-2017 (gÁwæ 11.45 UÀAmÉAiÉÆ¼ÀUÉ) 

* ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw À̧®Ä PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ: 16-01-2017 (CAZÉ PÀbÉÃjAiÀÄ PÁAiÀÄðzÀ ªÉÃ¼ÉAiÉÆ¼ÀUÉ /  

* Debit card / Credit card / Netbanking ªÀÄÆ®PÀ ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀwUÉ gÁwæ 11.45  UÀAmÉAiÉÆ¼ÀUÉ 

 * À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À£ÀÄß vÁvÀÆà«ðPÀªÁV 2017£ÉÃ ¸Á°£À ¥sÉ§æªÀj ªÀiÁºÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ 18 jAzÀ 

   21 gÀªÀgÉUÉ £ÀqÉ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 
 

 
 

 

«±ÉÃµÀ À̧ÆZÀ£É:-  
 

• C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð ¸À°ȩ̀ À®Ä EaÑ¹zÀ°è, MAzÉÃ CfðAiÀÄ°è ¥Àæw ºÀÄzÉÝUÀÆ 
À̧A§A¢ü¹zÀ ºÉaÑ£À «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß s̈Àwð ªÀiÁr MAzÀÄ ºÀÄzÉÝUÉ ªÀiÁvÀæ  ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.  

• C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ MAzÀÄ ºÀÄzÉÝUÉ  / ºÉaÑ£À ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ MAzÉÃ Cfð À̧°ȩ̀ ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ CfðUÀ¼À£ÀÄß 
À̧°è¹zÀ°è, CAvÀºÀ CfðUÀ¼À£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀÄÄ£ÀÆìZÀ£É¬Ä®èzÉÃ wgÀ À̧Ìj À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  CfðUÀ¼À£ÀÄß D£ï É̄Ê£ï 

(ON-LINE) (J É̄PÁÖç¤Pï ªÀiÁUÀð) ªÀÄÄSÁAvÀgÀ ªÀiÁvÀæ À̧°ȩ̀ ÀvÀPÀÌzÀÄÝ, CfðUÀ¼À£ÀÄß RÄzÁÝV CxÀªÁ CAZÉ 
ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀævÉåÃPÀªÁV À̧°ȩ̀ À®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è. 
 

• C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ On-Line CfðAiÀÄ£ÀÄß s̈Àwð ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄÄ£Àß PÀqÁØAiÀÄªÁV ¤ÃrgÀÄªÀ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß 
N¢PÉÆ¼ÀîvÀPÀÌzÀÄ ºÁUÀÆ ¤ÃrgÀÄªÀ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀéAiÀÄ CfðAiÀÄ£ÀÄß s̈Àwð ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  vÀ¥ÀÄà ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ¤Ãr 
Cfð À̧°è¹zÀ°è CAvÀºÀªÀgÀ «gÀÄzÀÞ DAiÉÆÃUÀªÀÅ PÁ£ÀÆ¤£À£ÀéAiÀÄ À̧ÆPÀÛ PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 
 

CfðAiÀÄ°è «ÄÃ¸À¯ÁwUÉ À̧A§A¢ü¹zÀ CAPÀtzÀ°è G¥ÀAiÉÆÃV¹zÀ ¥ÀzÀUÀ¼À CxÀðªÀ£ÀÄß F PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ 
CxÉÊð¹PÉÆ¼Àî É̈ÃPÀÄ:- 

 
¸Á.C ¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ GM General Merit 
¥À.eÁ ¥Àj²µÀÖ eÁw SC Scheduled Caste 
¥À.¥ÀA ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ ST Scheduled Tribe 
¥Àæ-1 ¥ÀæªÀUÀð-1 Cat – 1 Category – I 
2J ¥ÀæªÀUÀð-2J 2A Category – 2A 
2© ¥ÀæªÀUÀð-2© 2B Category – 2B 
3J ¥ÀæªÀUÀð-3J 3A Category – 3A 
3© ¥ÀæªÀUÀð-3© 3B Category – 3B 
ªÀiÁ. Ȩ́Ê ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀ Ex-MP Ex-Military Person 
UÁæ«ÄÃt UÁæ«ÄÃt C¨sÀåyð Rural Rural Candidate 
PÀ.ªÀiÁ.C PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄ C¨sÀåyð KMS Kannada Medium Student 
CA.«. CAUÀ«PÀ® PH Physically Handicapped Person
ºÉÊ.PÀ. ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ  HK Hyderabad Karnataka 
G.ªÀÄÆ.ªÀÈ G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ RPC Residual Parent Cadre 
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2. ±ÀÄ®Ì:- 
 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ  gÀÆ. 300/-
¥ÀæªÀUÀð 2(J), 2(©), 3(J), 3(©) C s̈ÀåyðUÀ½UÉ gÀÆ. 150/-
¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, ¥ÀæªÀUÀð-1, CAUÀ«PÀ® ªÀÄvÀÄÛ ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ   gÀÆ.25/- 

 
 

 

2.1   CfðUÀ¼À£ÀÄß ON LINE ªÀÄÆ®PÀ s̈Àwð ªÀiÁr ¤UÀ¢vÀ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß CAZÉ PÀbÉÃjAiÀÄ PÉ® À̧zÀ ªÉÃ¼ÉAiÉÆ¼ÀUÉ 
PÀ£ÁðlPÀzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ J É̄PÁÖç¤Pï CAZÉ PÀbÉÃjUÀ¼À°è (e-Payment Post Offices Only) CxÀªÁ gÁwæ 11-45 
UÀAmÉAiÉÆ¼ÀUÉ Online Payment (Debit card / Credit card / Online Banking)  ªÀÄÆ®PÀ ¥ÁªÀw 
ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ.  EzÀ£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ É̈ÃgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀiÁzÀjAiÀÄ°è ¥ÁªÀw¹gÀÄªÀ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¹éÃPÀj À̧¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è.  
±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw À̧zÀ C s̈ÀåyðUÀ¼À CfðUÀ¼À£ÀÄß wgÀ À̧Ìj À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  
 

3. C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ONLINE ªÀÄÆ®PÀ Cfð s̈Àwð ªÀiÁqÀÄªÀ ªÉÆzÀ®Ä PÉ¼ÀPÀAqÀ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV 
w½zÀÄPÉÆ¼ÀîvÀPÀÌzÀÄÝ. 
 

ºÀAvÀ-1:- C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ  DAiÉÆÃUÀzÀ  C¢üPÀÈvÀ  ªÉ¨ï Ȩ́Êmï £À°è “APPLICATION FOR GROUP ‘A’ 
TECHNICAL /GROUP ‘B’ TECHNICAL / NON-TECHNICAL; GROUP ‘C’ TECHNICAL 
POSTS.” °APï  C£ÀÄß MwÛzÀ°è ªÀÄÄA¢£À ¥ÀÄlzÀ°è C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß qË£ï É̄ÆÃqï ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ EgÀÄvÀÛªÉ. 
CfðAiÀÄ£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀÄÄ£Àß C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß  NzÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä ¥ÁægÀA¨sÀzÀ ¢£ÁAPÀ / PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ 
ºÁUÀÆ ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw À̧®Ä PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄÆqÀÄvÀÛªÉ.  C¢ü À̧Æa¹gÀÄªÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ£ÀéAiÀÄ 
MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð À̧°ȩ̀ À§ºÀÄzÁzÀAvÀºÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß UÀÄgÀÄw¹ UÀÄA¥ÀÄUÀ¼À£ÀÄß gÀa À̧¯ÁVzÉ.  EªÀÅUÀ¼À£ÀÄß F 
¥ÀÄlzÀ°è vÉÆÃj À̧¯ÁVzÀÄÝ ¤ÃªÀÅ Cfð À̧°è À̧®Ä §AiÀÄ À̧ÄªÀ ºÀÄzÉÝUÉ Ȩ́ÃjzÀ UÀÄA¥À£ÀÄß vÉgÉzÀ°è D UÀÄA¦£À°ègÀÄªÀ J¯Áè ºÀÄzÉÝUÀ¼À 
JzÀÄgÀÄ «zÁåºÀðvÉUÀ¼À£ÀÄß «ÃQë À̧®Ä Button PÀ°à À̧¯ÁVzÀÄÝ, F Button C£ÀÄß MwÛ ºÀÄzÉÝUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß 
¥Àj²Ã°¹PÉÆ¼Àî¨ÉÃPÀÄ.  £ÀAvÀgÀ ¥ÀPÀÌzÀ É̄èÃ Register  ºÁUÀÆ  Login Button UÀ¼ÀÄ EzÀÄÝ ¤ÃªÀÅ ºÉÆ À̧zÁV £ÉÆAzÁ¬Ä À̧¨ÉÃQzÀÝ°è 
Register  Button  MvÀÛ̈ ÉÃPÀÄ CxÀªÁ FUÁUÀ É̄Ã £ÉÆAzÁ¬Ä¹zÀÝ°è Login  Button C£ÀÄß MvÀÛ̈ ÉÃPÀÄ.   

 

ºÀAvÀ-2:- Register Button MwÛzÀ°è Register £ÀªÀÄÆ£É ªÀÄÆqÀÄvÀÛzÉ.  EzÀgÀ°è£À CUÀvÀå ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß CAzÀgÉ ºÉ À̧gÀÄ, 
vÀAzÉ/vÁ¬Ä/UÀAqÀ/ºÉAqÀwAiÀÄ ºÉ À̧gÀÄ, d£Àä ¢£ÁAPÀ ºÁUÀÆ E-ªÉÄÃ¯ï «¼Á À̧ªÀ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.  F 
ªÀiÁ»wAiÀÄÄ À̧jAiÀiÁVzÉ JAzÀÄ ZÉPï ¨ÁPïì£ÀÀ°è I Agree  JAzÀÄ MwÛzÀ £ÀAvÀgÀ Submit Button C£ÀÄß MwÛzÀ PÀÆqÀ É̄Ã ¤ÃªÀÅ 
Register £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¨sÀwð ªÀiÁrzÀ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ ¥ÀgÀzÉAiÀÄ ªÉÄÃ É̄ ªÀÄÆqÀÄvÀÛªÉ.  F ¥ÀÄlzÀ ªÉÄÃ¯ÁãUÀzÀ°è PÁtÂ À̧ÄªÀ Logout 
Button C£ÀÄß MwÛ Logout  DUÀ¨ÉÃPÀÄ.  Login ID ªÀÄvÀÄÛ Password C£ÀÄß ¤ªÀÄä EªÉÄÃ¯ï «¼Á À̧PÉÌ gÀªÁ¤ À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 
 

ºÀAvÀ-3:- ¤ªÀÄUÉ ¤ÃqÀ¯ÁzÀ Login  ID  ªÀÄvÀÄÛ Password  C£ÀÄß  G¥ÀAiÉÆÃV¹ ªÀÄvÉÛ   Login Button MwÛzÀ°è 
Registration £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è  ¨sÀwð ªÀiÁrzÀ J¯Áè «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄÆqÀÄvÀÛªÉ.  F Cfð £ÀªÀÄÆ£É ªÉÄÃ É̄ ªÀÄÆqÀÄªÀ 04 Button 
UÀ¼ÁzÀ Personal Details  /Additional Details/Qualification Details  and Documents Upload & Payment 
Details Button UÀ½zÀÄÝ  Personal Details Button MwÛzÀ°è ¤ÃªÀÅ Registration £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¨sÀwð ªÀiÁrzÀ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ  
¥ÀgÀzÉAiÀÄ°è ªÀÄÆqÀÄvÀÛªÉ.  F ¥ÀÄlzÀ°è (Additional Details )E£ÀÄß½zÀ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ. ¤ÃªÀÅ Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä 
§AiÀÄ À̧ÄªÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À ªÉÄÃ É̄ MwÛzÀ°è D ºÀÄzÉÝUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ  Qualification Details gÀ°è ¤ªÀÄä «zÁåºÀðvÉAiÀÄ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß 
¨sÀwð ªÀiÁr E£ÀÆß D UÀÄA¦£À°ègÀÄªÀ EvÀgÉ ºÀÄzÉÝUÀ½UÀÆ CºÀðjzÀÄÝ, Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä EaÒ¹zÀÝ°è DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝAiÀÄ£ÀÄß MwÛ  
¤ÃrgÀÄªÀ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼ÀAvÉ ¨sÀwð ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ.  

 
 

       ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄ¸ÁgÀ MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä CºÀðjzÀÝ°è DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ 
¤UÀ¢¥Àr¹zÀ ¥ÀoÀåPÀæªÀÄzÀ£ÀÄ¸ÁgÀ MAzÉÃ ¤¢ðµÀÖ ¥ÀwæPÉ(EzÀgÀ°è UÀ½¹gÀÄªÀ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß CªÀgÀÄ Cfð À̧°è¹gÀÄªÀ EAvÀºÀ J¯Áè EvÀgÉ 
ºÀÄzÉÝUÀ½UÀÆ ¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ) / DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝUÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ¤¢ðµÀÖ ¥ÀwæPÉAiÀÄ£ÀÄß §gÉAiÀÄ¨ÉÃPÁVzÀÄÝ, À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ 
¥sÀ°vÁA±À ªÀÄvÀÄÛ À̧AzÀ±Àð£ÀzÀ°è UÀ½¹gÀÄªÀ MlÄÖ ±ÉÃPÀqÀªÁgÀÄ DAPÀUÀ¼À eÉÃµÀÖvÉAiÀÄAvÉ MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ DAiÉÄÌAiÀiÁUÀÄªÀ 
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CºÀðvÉ EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ, ¤ÃªÀÅ EAvÀºÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À  DAiÉÄÌAiÀÄ DzÀåvÉAiÀÄ£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.  ºÉÊPÀ «ÄÃ À̧¯Áw PÉÆÃgÀÄªÀ 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ºÉÊPÀ ªÀÈAzÀPÉÌ ºÁUÀÆ G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀPÀÆÌ CªÀgÀ DAiÉÄÌAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 

CfðAiÀÄ£ÀÄß ¨sÀwð ªÀiÁrzÀ £ÀAvÀgÀ £ÀªÀÄÆ¢¹zÀ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄvÉÆÛªÉÄä PÀÆ®APÀµÀªÁV ¥Àj²Ã°¹PÉÆ¼Àî®Ä ¥Àæw 
¥ÀÄlzÀ°èAiÀÄÆ Save  &  Continue  Button C£ÀÄß MwÛ ªÀÄÄAzÀÄªÀgÉAiÀÄ¨ÉÃPÀÄ.  ¤ªÀÄä CfðAiÀÄ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ «ªÀgÀUÀ¼À 
§zÀ¯ÁªÀuÉ CUÀvÀå«zÀÝgÉ DAiÀiÁ ¥ÀÄlzÀ°è CUÀvÀå wzÀÄÝ¥ÀrUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ CAwªÀÄªÁV ‘Submit ‘Button C£ÀÄß 
MvÀÄÛªÀªÀgÉUÀÆ wzÀÄÝ¥ÀrUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ. 

 
 ºÀAvÀ-4:- Documents Upload Button C£ÀÄß MwÛ, ¨sÁªÀavÀæ, À̧», ªÀAiÉÆÃ«Äw ªÀÄvÀÄÛ «zÁåºÀðvÉUÉ (DAiÀÄÄµï 

E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Ȩ́ÃªÁ£ÀÄ¨sÀªÀ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀÄÝ, F À̧A§AzsÀ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ±À¥ÀxÀ¥ÀvÀæ / C®à À̧ASÁåvÀgÀ 
¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ°è£À ««zsÀ ¨ÉÆÃzsÀPÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Ȩ́ÃªÁ PÀÈ¥ÁAPÀPÉÌ CºÀðjgÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ Ȩ́ÃªÁ zÀÈrüÃPÀgÀt ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 
¤UÀ¢¥Àr¹zÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è) À̧A§A¢ü¹zÀ J¯Áè zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß upload ªÀiÁrzÀ £ÀAvÀgÀ zÀÈrüÃPÀgÀtªÀ£ÀÄß N¢ I agree Text 
Box  £À°è ¤ªÀÄä M¦àUÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃqÀ¨ÉÃPÀÄ. ¤ªÀÄä CfðAiÀÄ£ÀÄß ¥Àj²Ã°¸À®Ä Preview Application C£ÀÄß MwÛ CfðAiÀÄ 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ «ªÀgÀUÀ¼À §zÀ¯ÁªÀuÉ CUÀvÀå«zÀÝgÉ wzÀÄÝ¥ÀrUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ§ºÀÄzÀÄ. Submit Button C£ÀÄß MwÛzÀ°è ¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ 
CfðAiÀÄ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß £ÉÆÃqÀ®Ä Application Form Button C£ÀÄß MvÀÛ̈ ÉÃPÀÄ. F £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ ªÉÄÃ¯ÁãUÀzÀ°ègÀÄªÀ Print 
Form Button £ÀÄß MwÛ ¤ÃªÀÅ ¨sÀwð ªÀiÁrgÀÄªÀ Cfð £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄÄ¢æ¹PÉÆ¼Àî§ºÀÄzÀÄ. 

 

¸ÀÆZÀ£É:- Submit  Button  C£ÀÄß MwÛzÀ £ÀAvÀgÀ CfðAiÀÄ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ wzÀÄÝ¥ÀrUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁqÀ®Ä CªÀPÁ±À 

EgÀÄªÀÅ¢®è.  DzÀgÉ MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ CºÀðjzÀÝ°è Update Button C£ÀÄß MvÀÄÛªÀ ªÀÄÆ®PÀ CºÀðjgÀÄªÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ 
Cfð À̧°ȩ̀ À§ºÀÄzÀÄ. 

 
              s̈ÁªÀavÀæ, À̧» ªÀÄvÀÄÛ zÁR É̄UÀ¼À C¥ÉÆèÃqï:- s̈ÁªÀavÀæ ªÀÄvÀÄÛ À̧»AiÀÄ£ÀÄß eÉ¦f/eÉ¦Ef ªÀiÁzÀjAiÀÄ°èAiÉÄÃ C¥ÉÆèÃqï 
ªÀiÁqÀ¨ÉÃPÀÄ   
¨sÁªÀavÀæzÀ C¼ÀvÉ:-  100 x 120 Pixel  (500 KB  CxÀªÁ EzÀQÌAvÀ  PÀrªÉÄ EgÀ¨ÉÃPÀÄ)                         
À̧»AiÀÄ C¼ÀvÉ:- 160 x 70 Pixel (200 KB CxÀªÁ EzÀQÌAvÀ  PÀrªÉÄ EgÀ¨ÉÃPÀÄ)                                 

¨sÁªÀavÀÀæªÀ£ÀÄß ¸ÁÌöå£ï ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀiÁUÀð À̧ÆaUÀ¼ÀÄ:- s̈ÁªÀavÀæ(eÉ¦f/eÉ¦Ef ªÀiÁzÀjAiÀÄ°è ªÀiÁvÀæ EgÀ̈ ÉÃPÀÄ) 
 

      ©½ CxÀªÁ w½ §tÚzÀ »£Àß É̄AiÀÄ°è EwÛÃa£À ¥Á¸ï¥ÉÆÃmïð C¼ÀvÉAiÀÄ ¨sÁªÀavÀæ.  PÀ£ÀßqÀPÀ G¥ÀAiÉÆÃV¹zÀÝ°è ¤ªÀÄä 
PÀtÄÚUÀ¼ÀÄ À̧jAiÀiÁV PÁtÄwÛgÀÄªÀÅzÀ£ÀÄß RavÀ¥Àr¹PÉÆ½î.  mÉÆÃ¦ CxÀªÁ PÀ¥ÀÄà PÀ£ÀßqÀPÀ zsÀj¹ vÉUÉzÀ ¨sÁªÀavÀæUÀ¼À£ÀÄß 
C£ÀÄªÀÄw À̧ÄªÀÅ¢®è.  zsÁ«ÄðPÀ vÀ̄ É GqÀÄ¥ÀÄ zsÀj¸À§ºÀÄzÀÄ DzÀgÉ EzÀÄ ªÀÄÄRªÀ£ÀÄß ªÀÄgÉªÀiÁZÀÄªÀAvÉ EgÀ̈ ÁgÀzÀÄ. F 
ªÉÄÃ°£À ¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀAvÉ ¨sÁªÀavÀæªÀ£ÀÄß C¥ÉÆèÃqï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

      zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß ¸ÁÌöå£ï ªÀiÁqÀÄªÀ ªÀiÁUÀð À̧ÆaUÀ¼ÀÄ:- 
 

      EvÀgÉ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß C¥ÉÆèÃqï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ: (¦rJ¥sï £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ªÀiÁvÀæ.) F PÉ¼ÀPÀAqÀ zÁR¯ÉUÀ¼À eÉgÁPïì 
¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß vÉUÉzÀÄ CªÀÅUÀ¼À ªÉÄÃ É̄ À̧» ªÀiÁr ¸ÀéAiÀÄA zÀÈrüÃPÀj¸À¨ÉÃPÀÄ. F ¸ÀéAiÀÄA zÀÈrüÃPÀj¹zÀ  eÉgÁPïì ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß ¸ÁÌöå£ï 

ªÀiÁr  ¦rJ¥sï £ÀªÀÄÆ£ÉUÉ ¥ÀjªÀwð¹ C¥ÉÆèÃqï ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ. ¥Àæw PÀqÀvÀzÀ D¼ÀvÉ 3 MB VAvÀ PÀrªÉÄ EgÀ̈ ÉÃPÀÄ.  d£Àä 
¢£ÁAPÀ/«zÁåºÀðvÉAiÀÄ J¯Áè zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß C¥ÉÆèÃqï ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ PÀqÁØAiÀÄ. ªÀAiÉÆÃ«ÄwUÉ  ªÀÄvÀÄÛ  «zÁåºÀðvÉUÉ 
¸ÀA§A¢ü¹zÀ J¯Áè zÁR¯ÉUÀ¼ÉÆA¢UÉ (CAPÀ¥ÀnÖUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ Ȩ́ÃªÁ£ÀÄ s̈ÀªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ Ȩ́Ãj) D£ï É̄Ê£ï ªÀÄÆ®PÀ 
CfðAiÀÄ£ÀÄß À̧°è À̧ÄªÀÅzÀÄ PÀqÁØAiÀÄªÁVzÉ. EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀiÁzÀjAiÀÄ°è CfðUÀ¼À£ÀÄß ¸À°è¸À®Ä CªÀPÁ±À EgÀÄªÀÅ¢®è.    

      ºÀAvÀ-5:-  £ÀAvÀgÀ  Payment Details Button C£ÀÄß MwÛ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß CAZÉ PÀbÉÃjAiÀÄ°è ¥ÁªÀw À̧®Ä   Challan 

Download Button C£ÀÄß MwÛzÀÝ°è ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw À̧®Ä ¥ÀgÀzÉAiÀÄ ªÉÄÃ É̄ ¢é¥ÀæwAiÀÄ°è ZÀ®£ï ªÀÄÆqÀ°zÀÄÝ, EzÀgÀ°è Save 

CxÀªÁ Download Button  UÀ½gÀÄvÀÛªÉ.  Challan Download ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ°è£À AiÀiÁªÀÅzÉÃ E-¥ÁªÀw 

CAZÉ PÀbÉÃjAiÀÄ°è ¤UÀ¢vÀ Cfð ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw ªÀiÁr, CAwªÀÄªÁV ¥ÉÆÃ¸ïÖ D¦üÃ¸ï ¹ÖPÀÌgï C£ÀÄß ¤ªÀÄä Challan ¥ÀæwAiÀÄ 

ªÉÄÃ É̄ CAn¸ÀÄªÀÅzÀjAzÀ ¤ªÀÄä ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀwAiÀÄ£ÀÄß zÀÈqsÀ¥Àr À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. Online  Payment ªÀiÁqÀ®Ä EaÒ¹zÀ°è Online 

Payment Button  C£ÀÄß MwÛ ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw À̧ÄªÀ ªÀiÁzÀjAiÀÄ£ÀÄß Debit  card  /  Credit  card/Net  banking  DAiÉÄÌ 
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ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼ÀAvÉ  ªÀÄÄAzÀÄªÀgÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ. 

Note:‐  ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw À̧®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ: 16-01-2017 {CAZÉ PÀbÉÃjUÀ¼À PÁAiÀÄðzÀ 

ªÉÃ¼ÉAiÉÆ¼ÀUÉ/ Online Payment ªÀÄÆ®PÀ (Debit card / Credit card /Netbanking) gÁwæ 11-45 UÀAmÉAiÉÆ¼ÀUÉ} gÀ 
£ÀAvÀgÀ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß À̧AzÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è. 

 

         CAZÉ PÀbÉÃjAiÀÄ°è ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw¹zÀ JgÀqÀÄ ¢£ÀUÀ¼À £ÀAvÀgÀ ±ÀÄ®Ì ¹éÃPÀÈwAiÀÄ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß www HYPERLINK 

"http://www.karnataka/".Karnataka  post. gov.in  gÀ°è £ÉÆÃqÀ§ºÀÄzÀÄ. F «µÀAiÀÄzÀ°è K£ÁzÀgÀÆ 

vÉÆAzÀgÉAiÀiÁzÀ°è Help line 080-22392661 / 22392668 (Monday to Friday 09-00 to 06-00 pm only)        
C£ÀÄß À̧A¥ÀQð À̧§ºÀÄzÀÄ. 

 
     ºÀAvÀ-6:- PÀæªÀÄ§zÀÝªÁV CfðAiÀÄ£ÀÄß À̧°è¹zÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ CªÀgÀ E-ªÉÄÃ¯ï «¼Á À̧PÉÌ Cfð ¹éÃPÀÈwAiÀÄ 
ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß PÀ¼ÀÄ» À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.    
 

     ºÀAvÀ-7:- On‐line  ªÀÄÆ®PÀ CfðAiÀÄ£ÀÄß ¨sÀwðªÀiÁqÀÄªÀ À̧AzÀ¨sÀðzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ vÁAwæPÀ vÉÆAzÀgÉ CxÀªÁ 

À̧ªÀÄ Ȩ́å JzÀÄgÁzÀ°è À̧ºÁAiÀÄªÁtÂ (Help  line)  À̧ASÉå  7815930293, 7815930294   C£ÀÄß  (¨É½UÉÎ 9-00 UÀAmÉ¬ÄAzÀ 
À̧AeÉ 6-00 UÀAmÉAiÀÄªÀgÉUÉ CxÀªÁ CfðAiÀÄ°è ¤ÃrgÀÄªÀ E-ªÉÄÃ¯ï À̧ºÁAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ) À̧A¥ÀQð¹ CUÀvÀå ªÀiÁ»w ¥ÀqÉzÀÄ 

Cfð À̧°ȩ̀ À§ºÀÄzÀÄ. 
 
 

 

3.1 C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ CfðAiÀÄ°è vÀªÀÄä «ÄAZÀAZÉ (E-ªÉÄÃ¯ï) «¼Á À̧ªÀ£ÀÄß (Unique Email ID) PÀqÁØAiÀÄªÁV 
£ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ. 
 

3.2 C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀªÀgÉUÀÆ «¼ÀA§ ªÀiÁqÀzÉ ªÀÄÄAavÀªÁV CfðUÀ¼À£ÀÄß 
À̧°ȩ̀ ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  

3.3 ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw À̧®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ/ À̧ªÀÄAiÀÄzÀ £ÀAvÀgÀ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß À̧AzÁAiÀÄ ªÀiÁqÀ®Ä  
CªÀPÁ±À«gÀÄªÀÅ¢®è.  
 

4. CºÀðvÁ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ:- 
 

(C) ¨sÁgÀwÃAiÀÄ £ÁUÀjÃPÀ£ÁVgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 
(D) M§â fÃªÀAvÀ ¥ÀwßVAvÀ ºÉZÀÄÑ ªÀÄA¢ ¥ÀwßAiÀÄgÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀ ¥ÀÄgÀÄµÀ C s̈Àåyð ªÀÄvÀÄÛ FUÁUÀ¯ÉÃ E£ÉÆß§â 
ºÉAqÀw EgÀÄªÀ ªÀåQÛAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄzÀÄªÉAiÀiÁVgÀÄªÀ ªÀÄ»¼Á C s̈ÀåyðAiÀÄÄ À̧PÁðgÀ¢AzÀ ¥ÀÆªÁð£ÀÄªÀÄwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄzÉÃ 
£ÉÃªÀÄPÁwUÉ CºÀðgÁUÀÄªÀÅ¢®è. 
 

 

(E) C s̈ÀåyðAiÀÄÄ ªÀiÁ£À¹PÀªÁV ªÀÄvÀÄÛ zÉÊ»PÀªÁV DgÉÆÃUÀåªÀAvÀgÁVgÀ É̈ÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄÄ PÀvÀðªÀåUÀ¼À 
zÀPÀë ¤ªÀðºÀuÉUÉ DvÀAPÀªÀ£ÀÄßAlÄ ªÀiÁqÀÄªÀ À̧A s̈ÀªÀ EgÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ zÉÊ»PÀ £ÀÆå£ÀvÉ¬ÄAzÀ ªÀÄÄPÀÛgÁVgÀ É̈ÃPÀÄ. 

    
    (F) zÉÊ»PÀªÁV C£ÀºÀðgÁVzÁÝgÉA§ÄzÁV ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄAqÀ½AiÀÄ ªÀgÀ¢AiÀÄ ªÉÄÃ¯É C£ÀºÀðgÉA§ÄzÁV wgÀ À̧Ìj À̧ÄªÀ 
¥ÀÆtð «ªÉÃZÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß gÁdå À̧PÁðgÀªÀÅ PÁ¬ÄÝj¹PÉÆArzÉ ªÀÄvÀÄÛ À̧PÁðgÀzÀ «ªÉÃZÀ£ÉAiÀÄÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ «zsÀzÀ®Æè F 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ¹Ã«ÄvÀªÁVgÀÄªÀÅ¢®è. 
 

¤UÀ¢vÀ ±ÉÊPÀëtÂPÀ CºÀðvÉAiÀÄ eÉÆvÉUÉ F ªÉÄÃ®ÌAqÀ CºÀðvÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ £ÉÃªÀÄPÁwUÁV 
Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä CºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄvÁÛgÉ. 

 
 

 
 

5.    £ÉÃªÀÄPÁw «zsÁ£À:- 
 
 

5.1.   PÀqÁØAiÀÄ PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÁ ¥ÀjÃPÉë:- 
 

 

     PÁ®PÁ¯PÉÌ wzÀÄÝ¥ÀrAiÀiÁzÀ PÀ£ÁðlPÀ £ÁUÀjÃPÀ Ȩ́ÃªÉUÀ¼ÀÄ ( À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉë ªÀÄÆ®PÀ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw ªÀÄvÀÄÛ 
DAiÉÄÌ) (¸ÁªÀiÁ£Àå) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 2006 gÀ°è ¤¢ðµÀÖ¥Àr À̧¯ÁzÀAvÉ, C¢ü À̧Æa À̧¯ÁVgÀÄªÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ vÁAwæPÀ/ 
vÁAwæPÉÃvÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À À̧AzÀ±Àð£ÀPÉÌ/DAiÉÄÌUÉ  CºÀðgÁUÀ®Ä C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ DAiÉÆÃUÀ £ÀqÉ À̧ÄªÀ J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹.AiÀÄ PÀ£ÀßqÀ 
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¥ÀæxÀªÀÄ s̈ÁµÉAiÀÄ ªÀÄlÖzÀ 150 CAPÀUÀ¼À ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è PÀ¤µÀ× 50 CAPÀUÀ¼ÉÆA¢UÉ PÀqÁØAiÀÄªÁV vÉÃUÀðqÉ ºÉÆAzÀ¯ÉÃ É̈ÃPÀÄ.  
¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÀ¤µÀ× 50 CAPÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄzÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ À̧AzÀ±Àð£ÀPÉÌ / DAiÉÄÌUÉ CºÀðgÁUÀÄªÀÅ¢®è ºÁUÀÆ F PÀ£ÀßqÀ 
¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥ÀqÉzÀ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß DAiÉÄÌUÉ ¥ÀjUÀtÂ À̧ÄªÀÅ¢®è. 
 

 

DzÀgÉ PÀqÁØAiÀÄ PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÁ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ «£Á¬Äw §UÉÎ PÉ¼ÀPÀAqÀ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß Ȩ́Ã¥Àðr À̧¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ. 
 

``J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹. CxÀªÁ EzÀPÉÌ vÀvÀìªÀiÁ£ÀªÉAzÀÄ gÁdå À̧PÁðgÀ¢AzÀ WÉÆÃ¶ À̧®àlÖ EvÀgÉ 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è CxÀªÁ J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹. ¥ÀjÃPÉëVAvÀ ªÉÄÃ®älÖzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ 
¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è PÀ£ÀßqÀªÀ£ÀÄß ªÀÄÄRå s̈ÁµÉAiÀiÁV, CxÀªÁ ¢éwÃAiÀÄ s̈ÁµÉAiÀiÁV CxÀªÁ LaÒPÀ 
«µÀAiÀÄªÁV (DzÀgÉ À̧AAiÀÄÄPÀÛ ¥ÀwæPÉAiÀÄ «µÀAiÀÄUÀ¼À¯ÉÆèAzÁVgÀ¨ÁgÀzÀÄ) CxÀªÁ ªÉÄÃ°£À 
¥ÀjÃPÉëUÀ¼À°è PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄzÀ°è ªÁå À̧AUÀ ªÀiÁr vÉÃUÀðqÉAiÀiÁVgÀÄªÀ CxÀªÁ PÀ£ÁðlPÀ 
¯ÉÆÃPÀ Ȩ́ÃªÁ DAiÉÆÃUÀ¢AzÀ EzÉÃ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀrAiÀÄ°è F »AzÉ £ÀqÉ À̧®àlÖ PÀqÁØAiÀÄ PÀ£ÀßqÀ 
s̈ÁµÉ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è vÉÃUÀðqÉAiÀiÁVgÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ, PÀqÁØAiÀÄ PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÁ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è 

GwÛÃtðgÁUÀÄªÀÅzÀjAzÀ «£Á¬Äw ºÉÆA¢gÀÄvÁÛgÉ ''. 
 
 

«±ÉÃµÀ À̧ÆZÀ£É:- (1) J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹. ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÉAiÀÄ£ÀÄß vÀÈwÃAiÀÄ s̈ÁµÉAiÀÄ£ÁßV C s̈Àå¹¹zÀÝ°è 
CxÀªÁ EvÀgÉ PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÁ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À°è / E¯ÁSÁ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À°è vÉÃUÀðqÉ ºÉÆA¢zÀAvÀºÀ / G£ÀßvÀ ªÀÄlÖ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À°è 
PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÉAiÀÄ£ÀÄß MAzÀÄ s̈ÁµÉAiÀÄ£ÁßV CxÀªÁ LaPÀ «µÀAiÀÄªÀ£ÁßV C s̈Àå¹¹®èzÀAvÀºÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ F ªÉÄÃ°£À        
«£Á¬Äw ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CªÀPÁ±À EgÀÄªÀÅ¢®è.  DzÀÄzÀjAzÀ, EªÀgÀÄ PÀqÁØAiÀÄ PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÁ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV 
vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî É̄Ã É̈ÃQgÀÄvÀÛzÉ.  

 

‘ (2) À̧zÀj C¢ü À̧ÆZÀ£ÉUÉ Cfð À̧°è¹zÀ C s̈ÀåyðAiÀÄÄ «£Á¬ÄwAiÀÄ£ÀÄß PÉÆÃgÀzÉÃ F ¥ÀjÃPÉë £ÀqÉAiÀÄÄªÀ ªÀÄÄ£Àß 
DAiÉÆÃUÀªÀÅ EzÉÃ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À°è £ÀqÉ À̧¯ÁzÀ PÀqÁØAiÀÄ PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÁ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è CºÀðvÉ ºÉÆA¢zÀÝ°è F ¥ÀjÃPÉëUÉ 
«£Á¬Äw ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

       PÀqÁØAiÀÄ PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÁ ¥ÀjÃPÉë¬ÄAzÀ «£Á¬Äw ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CfðAiÀÄ ¤UÀ¢vÀ À̧Ü¼ÀzÀ°è «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 
À̧jAiÀiÁzÀ ªÀiÁ»w MzÀV À̧¢zÀÝ°è ªÉÄÃ°£À «£Á¬ÄwUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CºÀðvÉ ¤ÃqÀÄªÀÅ¢®è. ºÁUÀÆ «£Á¬Äw 

¥ÀqÉAiÀÄ®Ä vÀ¥ÁàV ªÀiÁ»w ¤ÃrzÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ À̧AzÀ±Àð£ÀzÀ /ªÀÄÆ® zÁR¯Áw ¥Àj²Ã®£É(UÀÆæ¥ï ‘¹’ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ) 
ªÀÄÄ£ÀßªÉÃ C£ÀºÀðUÉÆ½ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. ªÀÄÄAzÀÄªÀgÉzÀÄ, CfðAiÀÄ°è F ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß / E£ÁßªÀÅzÉÃ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß 
vÀ¥ÁàV ¤ÃrzÀÝ°è £ÀAvÀgÀ CzÀ£ÀÄß À̧j¥Àr¹PÉÆ¼Àî®Ä CªÀPÁ±À ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. DzÀÄzÀjAzÀ, C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð s̈Àwð 
ªÀiÁqÀÄªÁUÀ J¯Áè «µÀAiÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹, À̧jAiÀiÁVgÀÄªÀ §UÉÎ RavÀ¥Àr¹PÉÆAqÀ £ÀAvÀgÀªÉÃ M¦àUÉAiÀÄ£ÀÄß 
¤ÃqÀ É̈ÃPÉAzÀÄ À̧Æa¹zÉ.   
 
 

5.2   PÀ£ÁðlPÀ £ÁUÀjÃPÀ Ȩ́ÃªÉUÀ¼ÀÄ ( À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉë ªÀÄÆ®PÀ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁw ºÁUÀÆ DAiÉÄÌ) (¸ÁªÀiÁ£Àå) (6£ÉÃ 
wzÀÄÝ¥Àr) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ, 2015 gÀAvÉ UÀÆæ¥ï-`J’ ªÀÄvÀÄÛ `©’  vÁAwæPÀ / vÁAwæPÉÃvÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ£ÀÄß 
À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉë ºÁUÀÆ À̧AzÀ±Àð£À ªÀÄÆ®PÀ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  UÀÆæ¥ï “¹” vÁAwæPÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ À̧àzsÁðvÀäPÀ 

¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è ¥ÀqÉzÀ MlÄÖ ±ÉÃPÀqÀªÁgÀÄ CAPÀUÀ¼À ªÉÄÃgÉUÉ DAiÉÄÌ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 
5.3   À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÁë «zsÁ£À:  
   

À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄÄ ªÀ À̧ÄÛ ¤µÀ× §ºÀÄ DAiÉÄÌ ªÀiÁzÀjAiÀÄ°èzÀÄÝ IÄuÁvÀäPÀ ªÀiË®åªÀiÁ¥À£À«gÀÄvÀÛzÉ.   ¥Àæw 
vÀ¥ÀÄà GvÀÛgÀPÉÌ ¥Àæ±ÉßUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ CAPÀUÀ¼À 0.25 gÀµÀÄÖ CAPÀUÀ¼À£ÀÄß PÀ¼ÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. Competitive 
examination will be of Objective Multiple Choice type and there will be negative 
valuation.  For every each question of which a wrong answer has been given by 
the candidate, 1/4th (0.25) of the marks assigned for the question will be deducted. 
¥ÀwæPÉ/ 

Paper 
«µÀAiÀÄ CAPÀUÀ¼ÀÄ/ 

Marks 
CªÀ¢ü / Duration 
(UÀAmÉ / hours) 

   1  ¸ÁªÀiÁ£Àå ¥ÀwæPÉ (General Paper) 200 1½ UÀAmÉ 

   2 ¤¢ðµÀÖ ¥ÀwæPÉ (Specific Paper) 200 2 UÀAmÉ 
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«±ÉÃµÀ À̧ÆZÀ£É:-  

1. ¸ÁªÀiÁ£Àå ¥ÀwæPÉAiÀÄÄ JgÀqÀÄ ªÀÄlÖzÁVgÀÄvÀÛzÉ. MAzÀÄ ¥ÀzÀ« ªÀÄlÖzÀÄÝ ºÁUÀÆ E£ÉÆßAzÀÄ ¥ÀzÀ«VAvÀ PÉ¼À 
ªÀÄlÖzÀÄÝ. ¥ÀzÀ« ªÀÄlÖzÀ «zÁåºÀðvÉ EgÀÄªÀAvÀºÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð À̧°ȩ̀ ÀÄªÀ 
C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥ÀzÀ« ªÀÄlÖzÀ MAzÉÃ ¸ÁªÀiÁ£Àå ¥ÀwæPÉAiÀÄ£ÀÄß §gÉAiÀÄ É̈ÃQzÀÄÝ, CzÀgÀ ¥sÀ°vÁA±ÀªÀ£ÀÄß CªÀgÀÄ 
Cfð À̧°è¹gÀÄªÀ  ¥ÀzÀ« ªÀÄlÖzÀ EvÀgÉ «zÁåºÀðvÉ EgÀÄªÀAvÀºÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÀÆ ¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  EzÉÃ 
jÃw ¥ÀzÀ«VAvÀ PÉ¼À ªÀÄlÖzÀ «zÁåºÀðvÉ EgÀÄªÀAvÀºÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À°è MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð 
À̧°ȩ̀ ÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥ÀzÀ«VAvÀ PÉ¼À ªÀÄlÖzÀ MAzÉÃ ¸ÁªÀiÁ£Àå ¥ÀwæPÉAiÀÄ£ÀÄß §gÉAiÀÄ É̈ÃQzÀÄÝ, CzÀgÀ 

¥sÀ°vÁA±ÀªÀ£ÀÄß CªÀgÀÄ Cfð À̧°è¹gÀÄªÀ ¥ÀzÀ«VAvÀ PÉ¼À ªÀÄlÖzÀ EvÀgÉ «zÁåºÀðvÉ EgÀÄªÀAvÀºÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ½UÀÆ ¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. MAzÉÃ «zÁåºÀðvÉ/¤¢ðµÀÖ ¥ÀwæPÉAiÀÄ ¥ÀoÀåPÀæªÀÄ EgÀÄªÀAvÀºÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ 
EzÉÃ PÀæªÀÄªÀ£ÀÄß ¥Á° À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

2. C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸ÀàzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëUÉ CªÀgÀ ¥ÀæªÉÃ±À ¥ÀvÀæ ºÁUÀÆ CªÀgÀ s̈ÁªÀavÀæ«gÀÄªÀ ªÀÄÆ® UÀÄgÀÄw£À 
aÃn (ZÀÄ£ÁªÀuÁ Lr/ DzsÁgï PÁqïð/qÉæöÊ«AUï É̄Ê¸À£ïì/¥Á£ï PÁqïð/¥Á¸ï ¥ÉÆÃmïð  / 
¸ÀPÁðj £ËPÀgÀgÀ Lr) AiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjÃPÁë PÉÃAzÀæzÀ°è PÀqÁØAiÀÄªÁV ºÁdgÀÄ¥Àr¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  vÀ¦àzÀ°è 
¥ÀjÃPÁë PÉÃAzÀæPÉÌ ¥ÀæªÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è ºÁUÀÆ qË£ï É̄ÆÃqï ªÀiÁrgÀÄªÀ UÀÄgÀÄw£À 
aÃnUÀ¼ÀÄ / EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ UÀÄgÀÄw£À aÃnUÀ¼ÀÄ/ PÀ®gï eÉgÁPïì ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

  

 

À̧zÀj ºÀÄzÉÝUÀ¼À £ÉÃªÀÄPÁwUÀ¼À À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß D¥sï É̄Ê£ï-NJADgï ªÀiÁzÀj (Offline-OMR type) 
CxÀªÁ UÀtPÀ AiÀÄAvÀæzÀ ªÀÄÆ®PÀ À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉë (Computer based recruitment test-CBRT)   ªÀÄÄSÁAvÀgÀ 
£ÀqÉ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. F «µÀAiÀÄzÀ°è DAiÉÆÃUÀzÀ wÃªÀiÁð£ÀªÉÃ CAwªÀÄªÁVgÀÄvÀÛzÉ.  UÀtPÀ AiÀÄAvÀæzÀ ªÀÄÆ®PÀ À̧àzsÁðvÀäPÀ 
(Computer based recruitment test-CBRT)   ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß £ÀqÉ À̧®Ä wÃªÀiÁð¤¹zÀ°è C s̈ÀåyðUÀ½UÉ F À̧A§AzsÀ 
À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ CtPÀÄ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ£ÀÄß (Mock test) vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ §UÉÎ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß DAiÉÆÃUÀzÀ 

CAvÀeÁð®zÀ°è ¥ÀæPÀn À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

 

À̧ÆZÀ£É:- PÀ£ÀßqÀ PÀqÁØAiÀÄ s̈ÁµÁ ¥ÀjÃPÉë ºÁUÀÆ À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ ¥ÀoÀåPÀæªÀÄUÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß DAiÉÆÃUÀzÀ ªÉ¨ï Ȩ́Êmï      
“ http://kpsc.kar.nic.in/ Syllabus ” °APï£ÀÀ°è ©vÀÛj À̧¯ÁVzÉ.  
 
 

À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ ¥Àæ±Éß ¥ÀwæPÉUÀ¼ÀÄ PÀ£ÀßqÀ ªÀÄvÀÄÛ DAUÀè s̈ÁµÉUÀ¼ÉgÀqÀgÀ®Æè EgÀÄvÀÛªÉ. PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ 
¥Àæ±ÉßUÀ¼À s̈ÁµÁAvÀgÀzÀ°è K£ÁzÀgÀÆ C À̧àµÀÖvÉ EzÀÝ°è C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ DAUÀè s̈ÁµÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¥Àæ±ÉßUÀ¼À£ÀÄß £ÉÆÃqÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ 
EzÉÃ CAwªÀÄªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

 

 
 

n¥ÀàtÂ:-  ¥Àæ±Éß ¥ÀwæPÉ §UÉÎ  AiÀiÁªÀÅzÉÃ §UÉAiÀÄ DPÉëÃ¥ÀuÉ EzÀÝ°è, ¥ÀjÃPÁë PÉÃAzÀæªÀ£ÀÄß ©qÀÄªÀ 
ªÉÆzÀ¯ÉÃ ¥ÀjÃPÁë ¢£ÀªÉÃ À̧A§A¢üvÀ ªÉÄÃ°éZÁgÀPÀgÀ ªÀÄÄSÁAvÀgÀ °TvÀ ªÀÄ£À«AiÀÄ£ÀÄß DAiÉÆÃUÀPÉÌ 
À̧°è¹ ¹éÃPÀÈw (Acknowledgement) ¥ÀqÉAiÀÄ É̈ÃPÀÄ. ¥ÀjÃPÁë PÉÃAzÀææ ©lÖ £ÀAvÀgÀ  PÀ¼ÀÄ» À̧ÄªÀ 

AiÀiÁªÀÅzÉÃ  DPÉëÃ¥ÀuÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁ£Àå  ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 
 

 

PÀqÁØAiÀÄ PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÁ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è CºÀðgÁzÀ £ÀAvÀgÀ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ UÀÆæ¥ï-`J’ ªÀÄvÀÄÛ `©‘ vÁAwæPÀ  / 
vÁAwæPÉÃvÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ C s̈ÀåyðUÀ¼À£ÀÄß À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è UÀ½¹zÀ MlÄÖ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃPÀqÀªÁgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ 
«ÄÃ À̧¯Áw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É 1:3 C£ÀÄ¥ÁvÀzÀ°è À̧AzÀ±Àð£ÀPÉÌ DºÁé¤¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥ÀjÃPÉëUÉ / / 
ªÀÄÆ® zÁR É̄UÀ¼À ¥Àj²Ã®£ÉUÉ / À̧AzÀ±Àð£ÀPÉÌ vÀªÀÄä À̧éAvÀ Rað£À°è ºÁdgÁUÀ É̈ÃPÀÄ. 

        

5.4. ¸ÀAzÀ±Àð£ÀPÉÌ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ UÀjµÀ× CAPÀUÀ¼ÀÄ:- À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ MlÄÖ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃPÀqÀ 12.5gÀµÀÄÖ 
À̧AzÀ±Àð£ÀPÉÌ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ UÀjµÀ× CAPÀUÀ¼ÁVgÀÄvÀÛªÉ. DAiÉÆÃUÀªÀÅ ¤AiÀÄªÀiÁ£ÀÄ¸ÁgÀ £ÀqÉ À̧ÄªÀ À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è 

UÀ½¹zÀ MlÄÖ CAPÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ À̧AzÀ±Àð£ÀzÀ°è UÀ½¹zÀ CAPÀUÀ¼À ±ÉÃPÀqÀªÁgÀÄ eÉÃµÀ×vÉAiÀÄ£ÀÄß DzsÀj¹ ºÁUÀÆ PÁ®PÁ®PÉÌ 
ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄ¸ÁgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À £ÉÃªÀÄPÁwUÁV EgÀÄªÀ «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀéAiÀÄ ¥ÀæPÀn À̧¯ÁzÀ SÁ° ºÀÄzÉÝUÀ¼À 
À̧ASÉåUÉ C£ÀÄUÀÄtªÁV C s̈ÀåyðUÀ¼À£ÀÄß CAiÉÄÌ ªÀiÁqÀÄvÀÛzÉ.   
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À̧AzÀ±Àð£À £ÀqÉ À̧ÄªÀ GzÉÝÃ±À JAzÀgÉ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ DAiÉÄÌ §AiÀÄ¹zÀ ºÀÄzÉÝUÉ CªÀgÀ CºÀðvÉ, ªÀåQÛvÀé, À̧A§A¢üvÀ 
«µÀAiÀÄzÀ°è ªÀåPÀÛ¥Àr À̧ÄªÀ ¸ÁªÀÄxÀåðvÉ, À̧ÆPÀëöävÉ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀÈðvÀé ±ÀQÛ, ¸ÁªÀiÁ£Àå eÁÕ£À ºÁUÀÆ «µÀAiÀÄzÀ°è£À ¥ÀjeÁÕ£À 
ºÁUÀÆ E¤ßvÀgÀ «±ÉÃµÀ UÀÄtUÀ¼À£ÀÄß ¤zsÀðj À̧ÄªÀÅzÁVgÀÄvÀÛzÉ. 
 

¸ÀÆZÀ£É:  1.  MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄÄ ºÁUÀÆ ¥ÀoÀåPÀæªÀÄªÀÅ MAzÉÃ DVzÀÝ°è  
             CAvÀºÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëUÀ½UÉ MAzÉÃ ¤¢ðµÀÖ ¥ÀwæPÉAiÀÄ£ÀÄß ºÁUÀÆ 1:3 C£ÀÄ¥ÁvÀzÀ°è  
             CºÀðvÉ ºÉÆA¢zÀ°è MAzÉÃ ¨ÁjUÉ ªÀÄÆ® zÁR É̄UÀ¼À ¥Àj²Ã®£É / À̧AzÀ±Àð£ÀªÀ£ÀÄß  
             (UÀÆæ¥ï ‘J’  /©’ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ) £ÀqÉ¹ CzÀgÀ ¥sÀ°vÁA±ÀªÀ£ÀÄß CªÀgÀÄ Cfð À̧°è¹gÀÄªÀ EAvÀºÀ  
             EvÀgÉ ºÀÄzÉÝUÀ½UÀÆ ¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

 2.   ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄ¸ÁgÀ MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð À̧°è¹ DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ  
      ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ ¥ÀoÀåPÀæªÀÄzÀ£ÀÄ¸ÁgÀ MAzÉÃ ¤¢ðµÀÖ ¥ÀwæPÉ / DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝUÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ¤¢ðµÀÖ  
      ¥ÀwæPÉAiÀÄ£ÀÄß §gÉzÀAvÀºÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ ¥sÀ°vÁA±À ªÀÄvÀÄÛ À̧AzÀ±Àð£ÀzÀ°è UÀ½¹gÀÄªÀ  
      MlÄÖ ±ÉÃPÀqÀªÁgÀÄ DAPÀUÀ¼À eÉÃµÀÖvÉAiÀÄAvÉ MAzÀQÌAvÀ ºÉZÀÄÑ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ DAiÉÄÌAiÀiÁUÀÄªÀ CºÀðvÉ  
      EgÀÄªÀÅzÀjAzÀ, EAvÀºÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ CªÀgÀÄ ¤ÃrgÀÄªÀ DAiÉÄÌAiÀÄ DzÀåvÉAiÀÄAvÉ DAiÉÄÌUÉ  
      ¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  DAiÉÄÌAiÀÄ DzÀåvÉ ¤ÃqÀzÀAvÀºÀ C s̈ÀåyðUÀ¼À£ÀÄß C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ DAiÀiÁ  
      ºÀÄzÉÝUÀ¼À C£ÀÄPÀæªÀÄzÀAvÉ DAiÉÄÌUÉ ¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

  
 

    
 

6.   ±ÉÊPÀëtÂPÀ «zÁåºÀðvÉ ªÀÄvÀÄÛ ªÀAiÉÆÃ«Äw:- 
 

6.1 ±ÉÊPÀëtÂPÀ «zÁåºÀðvÉ:- CfðUÀ¼À£ÀÄß s̈Àwð ªÀiÁqÀ®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ C£ÀÄ À̧ÆaAiÀÄ°è DAiÀiÁ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼À ªÀÄÄAzÉ À̧Æa¹gÀÄªÀ  «zÁåºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ºÉÆA¢gÀ¯ÉÃ É̈ÃPÀÄ.  
 

 

6.2 ªÀAiÉÆÃ«Äw:-  Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ C£ÀÄ À̧ÆaAiÀÄ°è DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝUÀ¼À JzÀÄjUÉ 
£ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀ PÀ¤µÀ× ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ ºÁUÀÆ UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ£ÀÄß «ÄÃjgÀ¨ÁgÀzÀÄ  
 
          ¸ÁªÀiÁ£Àå £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼Á£ÀÄ¸ÁgÀ F PÉ¼ÀV£À À̧AzÀ¨sÀðUÀ¼À°è À̧zÀj ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À°è ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ UÀjµÀ× 
ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ£ÀÄß PÉ¼ÀUÉ w½¹gÀÄªÀµÀÖgÀ ªÀÄnÖUÉ ºÉaÑ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ 

 
 

 (C) PÀ£ÁðlPÀ gÁdå À̧PÁðgÀzÀ°è CxÀªÁ À̧Ü½ÃAiÀÄ ¥Áæ¢üPÁgÀzÀ°è CxÀªÁ gÁdå 
C¢ü¤AiÀÄªÀÄ CxÀªÁ PÉÃAzÀæ C¢ü¤AiÀÄªÀÄzÀ ªÀÄÆ®PÀ ¸ÁÜ¥À£ÉAiÀiÁzÀ CxÀªÁ 
gÁdå C¢ü¤AiÀÄªÀÄzÀ CxÀªÁ PÉÃAzÀæ C¢ü¤AiÀÄªÀÄzÀ ªÀÄÆ®PÀ 
¸ÁÜ¥À£ÉUÉÆAqÀÄ PÀ£ÁðlPÀ gÁdå À̧PÁðgÀzÀ ¸ÁéªÀÄå CxÀªÁ 
¤AiÀÄAvÀætzÀ°ègÀÄªÀ ¤UÀªÀÄzÀ°è ºÀÄzÉÝ ºÉÆA¢gÀÄªÀ CxÀªÁ »AzÉ 
ºÉÆA¢zÀ C¨sÀåyðUÀ½UÉ. 

Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹gÀÄªÀµÀÄÖÖ ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ 
CxÀªÁ 10 ªÀµÀðUÀ¼À CªÀ¢ü CzÀgÀ°è 
AiÀiÁªÀÅzÀÄ PÀrªÉÄAiÉÆÃ CµÀÄÖ 
ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 
 

 
(D) ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀ£ÁVzÀÝ°è  Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹gÀÄªÀµÀÄÖÖ ªÀµÀðUÀ½UÉ 

ªÀÄÆgÀÄ ªÀµÀðUÀ¼À£ÀÄß Ȩ́Ãj¹zÀgÉ 
JµÀÄÖ ªÀµÀðUÀ¼ÁUÀÄªÀÅzÉÆÃ CµÀÄÖ 
ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 

(E) £ÁåµÀ£À¯ï PÁåqÉmï PÉÆÃgï£À°è ¥ÀÆtðPÁ°PÀ ¥Àj«ÃPÀëPÀgÁV Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹ 
©qÀÄUÀqÉAiÀiÁVgÀÄªÀ ªÀåQÛÉUÀ½UÉ.  

PÁåqÉmï ¥Àj«ÃPÀëPÀ£ÁV Ȩ́ÃªÉ 
À̧°è¹zÀµÀÄÖ ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 

(F) gÁdå À̧PÁðgÀ¢AzÀ ¥ÀÄgÀ À̧ÌøvÀªÁzÀ UÁæ«ÄÃt OzÀå«ÄÃPÀgÀt AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ 
ªÉÄÃgÉUÉ £ÉÃªÀÄPÀUÉÆAqÀ UÁæªÀÄ À̧ªÀÄÆºÀ ¥Àj²Ã®PÀ£ÁV FUÀ PÉ® À̧ 
ªÀiÁqÀÄwÛzÀÝgÉ CxÀªÁ »AzÉ EzÀÝ C¨sÀåyðUÀ½UÉ. 

UÁæªÀÄ À̧ªÀÄÆºÀ ¥Àj²Ã®PÀ£ÁV   
Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹zÀµÀÄÖ ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ.  

(G) CAUÀ«PÀ® C¨sÀåyðUÀ½UÉ 10 ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ 
(H) PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ°ègÀÄªÀ ¨sÁgÀvÀ À̧PÁðgÀzÀ d£ÀUÀtw À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ°è FUÀ 

ºÀÄzÉÝAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢zÀÝgÉ CxÀªÁ »AzÉ ºÉÆA¢zÀÝ C¨sÀåyðUÀ½UÉ  
Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹gÀÄªÀ ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ CxÀªÁ 

5 ªÀµÀðUÀ¼À CªÀ¢ü CzÀgÀ°è 
AiÀiÁªÀÅzÀÄ PÀrªÉÄAiÉÆÃ CµÀÄÖ 
ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 
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(IÄ) «zsÀªÉAiÀiÁVzÀÝ°è (C¨sÀåyðAiÀÄÄ À̧PÀëªÀÄ ¥Áæ¢üPÁgÀ¢AzÀ vÁ£ÀÄ «zsÀªÉAiÉÄAzÀÄ 

ºÁUÀÆ ªÀÄgÀÄ ªÀÄzÀÄªÉAiÀiÁVgÀÄªÀÅ¢®èªÉA§ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉ¢lÄÖ 
PÉÆAqÀÄ DAiÉÆÃUÀªÀÅ À̧Æa¹zÁUÀ EzÀgÀ ªÀÄÆ® ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß ¥Àj²Ã®£ÉUÉ 
ºÁdgÀÄ¥Àr À̧¨ÉÃPÀÄ) 

10 ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 

(IÄÄ) fÃvÀ PÁ«ÄðPÀ£ÁVzÀÝ ¥ÀPÀëzÀ°è À̧zÀj C¢ü¤AiÀÄªÀÄ CxÀªÁ 1957gÀ 
PÀ£ÁðlPÀ fÃvÀ PÁ«ÄðPÀ ¥ÀzÀÞw (gÀ¢ÝAiÀiÁw) DzÉÃ±ÀÀzÀ ªÉÄÃgÉUÉ fÃvÀ 
¸Á®ªÀ£ÀÄß À̧AzÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ ºÉÆuÉ¬ÄAzÀ ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁVzÁÝ£ÉAzÀÄ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß f¯Áè ªÀiÁåf Ȩ́ÖçÃmïjAzÀ ¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆAqÀÄ DAiÉÆÃUÀªÀÅ 
À̧Æa¹zÁUÀ EzÀgÀ ªÀÄÆ® ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß ¥Àj²Ã®£ÉUÉ ºÁdgÀÄ¥Àr À̧¨ÉÃPÀÄ. 

10 ªÀµÀðUÀ¼ÀÄ. 

 

 
 

7. eÁw / «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ :-  

 

«ÄÃ À̧¯Áw PÉÆÃgÀ§AiÀÄ À̧ÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ F PÉ¼ÀUÉ £ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀ £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À°èAiÉÄÃ «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß 
¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ:- 

 

 C) ¥Àj²µÀÖ eÁw ªÀÄvÀÄÛ ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ:- £ÀªÀÄÆ£É  ` r '  
 D) ¥ÀæªÀUÀð-1 PÉÌ Ȩ́ÃjzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ:- £ÀªÀÄÆ£É ` E ' 
 E) ¥ÀæªÀUÀð-2J, 2©, 3J ªÀÄvÀÄÛ 3© «ÄÃ À̧¯ÁwUÉ Ȩ́ÃjzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ:- £ÀªÀÄÆ£É `J¥sï'  
 

Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt  ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß À̧A§A¢üvÀ 
vÀºÀ¹Ã¯ÁÝgïgÀªÀjAzÀ CAzÀgÉ vÀºÀ²Ã¯ÁÝgïgÀªÀgÀ À̧» ªÀÄvÀÄÛ ªÉÆºÀgÀÄ CxÀªÁ ¨Ágï PÉÆÃqï, ºÁ¯ÉÆÃUÁæªÀiï ªÀÄvÀÄÛ ªÁlgï 
ªÀiÁPïð£ÉÆA¢UÉ ¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  ¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæªÀUÀð-1gÀ «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ 
gÀzÁÝUÀÄªÀªÀgÉUÀÆ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀÅzÀjAzÀ Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è 
¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  EvÀgÉ »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ¼À ¥ÀæªÀUÀð-2J, ¥ÀæªÀUÀð-2©, ¥ÀæªÀUÀð-3J ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæªÀUÀð-3© ªÀUÀðzÀ 
«ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ 5 ªÀµÀð ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄvÀÛªÉ.  C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀÅ Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ 
PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀ¨ÉÃPÀÄ.  ªÀÄÆ® zÁR¯Áw ¥Àj²Ã®£ÉUÉ CºÀðgÁzÁUÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ 
«ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ ªÀÄÆ® ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß ¥Àj²Ã®£ÉUÉ vÀ¥ÀàzÉÃ ºÁdgÀÄ¥Àr À̧vÀPÀÌzÀÄÝ, vÀ¦àzÀ°è CAvÀºÀ C¨sÀåyðUÀ¼À 
«ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr¹ CªÀgÀ C¨sÀåyðvÀ£ÀªÀ£ÀÄß ¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉAiÀÄrAiÀÄ°è CºÀðgÁzÀ°è ªÀiÁvÀæ ¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. F 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À£ÀÄß C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è vÉÆÃj À̧¯ÁVzÉ.  F £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ 
£ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À°è ¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁzÀÀ «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß wgÀ À̧Ìj À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

8. ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀ  

 

      À̧PÁðgÀzÀ C¢ü À̧ÆZÀ£É À̧ASÉå r¦JDgï 13 J¸ïDgïDgï 92 ¢£ÁAPÀ 01-04-1992 ªÀÄvÀÄÛ C¢ü À̧ÆZÀ£É À̧ASÉå 
r¦JDgï 28 J¸ïDgïDgï 95 ¢£ÁAPÀ 21-10-1995 gÀ£ÀéAiÀÄ £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁwUÀ¼À°è ±ÉÃPÀqÀ 10 gÀµÀÄÖ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß ªÀiÁf 
Ȩ́Ê¤PÀjUÉ «ÄÃ À̧¯Áw PÀ°à À̧¯ÁVzÉ.  PÀ£ÁðlPÀ gÁdå ¹«¯ï Ȩ́ÃªÉUÀ¼ÀÄ (¸ÁªÀiÁ£Àå £ÉÃªÀÄPÁw) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ, 1977 gÀ°èzÀÝAvÉ ªÀiÁf 
Ȩ́Ê¤PÀgÀ «ªÀgÀuÉ PÉ¼ÀPÀAqÀAwzÉ: 

 

(1) ªÀiÁf  Ȩ́Ê¤PÀ  JAzÀgÉ  PÉÃAzÀæ  À̧±À À̧Ûç  zÀ¼ÀUÀ¼ÁzÀ  ¤AiÀÄ«ÄvÀ ¨sÀÆzÀ¼À, £ËPÁzÀ¼À ªÀÄvÀÄÛ ªÁAiÀÄÄ zÀ¼ÀzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ 
±ÉæÃtÂAiÀÄ°è (AiÉÆÃzsÀ CxÀªÁ AiÉÆÃzsÀ£À®èzÀ) Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹zÀ ªÀåQÛ DzÀgÉ r¥sÉ£ïì Ȩ́PÀÆåjn PÉÆÃgï, d£ÀgÀ¯ï j À̧ªïð 
EAf¤AiÀÄjAUï ¥sÉÆÃ¸ïð, É̄ÆÃPÀ À̧ºÁAiÀÄPÀ Ȩ́ÃªÉ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÁågÁ «Ä°lj zÀ¼ÀzÀ°è Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹zÀ ªÀåQÛ 
Ȩ́Ã¥ÀðqÉAiÀiÁUÀÄªÀÅ¢®è ªÀÄvÀÄÛ 

 

(2) PÉÃAzÀæ À̧±À À̧Ûç zÀ¼ÀUÀ¼À°è Ȩ́ÃªÉ À̧°ȩ̀ ÀÄªÁUÀ PÉÆ®è®àlÖ CxÀªÁ ±Á±ÀévÀªÁV zÉÊ»PÀ «PÀ®vÉ ºÉÆA¢zÀ ªÀåQÛUÀ¼À PÀÄlÄA§zÀªÀgÀÄ 
( À̧AzÀ¨sÁð£ÀÄ¸ÁgÀ ºÉAqÀw CxÀªÁ UÀAqÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÀÄ® ªÀÄPÀÌ¼ÀÄ) ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀ «ÄÃ À̧¯ÁwUÉ 
CºÀðgÁVgÀÄvÁÛgÉ. DzÀgÉ CAvÀºÀªÀgÀÄUÀ½UÉ ªÀAiÉÆÃ«Äw À̧r°PÉAiÀÄ£ÀÄß ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

 

C)  CAvÀºÀ Ȩ́ÃªÉ¬ÄAzÀ ¤ªÀÈwÛ ºÉÆA¢zÀ £ÀAvÀgÀ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£À ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛgÀÄªÀ 
                            CxÀªÁ 
D)  ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ PÁgÀtUÀ½AzÀ «Ä°lj Ȩ́ÃªÉ¬ÄAzÀ ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁzÀ CxÀªÁ ªÀåQÛAiÀÄ »rvÀPÀÆÌ «ÄÃjzÀ     
    ¥Àj¹ÜwUÀ½AzÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ CxÀªÁ C¸ÁªÀÄxÀåðzÀ ¦AZÀtÂ ¥ÀqÉzÀÄ CAvÀºÀ Ȩ́ÃªÉ¬ÄAzÀ  
    ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁzÀªÀ£ÀÄ 
                            CxÀªÁ 
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E)  À̧éAvÀ PÉÆÃjPÉ ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ ¹§âA¢ PÀrvÀzÀ ¥ÀjuÁªÀÄ¢AzÀ CAvÀºÀ Ȩ́ÃªÉ¬ÄAzÀ ©qÀÄUÀqÉ     
    ºÉÆA¢zÀ ªÀåQÛ. 
                            CxÀªÁ 
F) vÀ£Àß À̧éAvÀ PÉÆÃjPÉ ªÉÄÃgÉUÉ CxÀªÁ zÀÄ£ÀðqÀvÉ CxÀªÁ C¸ÁªÀÄxÀåðzÀ PÁgÀt¢AzÁV vÉUÉzÀÄºÁQgÀÄªÀ  
    CxÀªÁ PÀvÀðªÀå¢AzÀ ªÀeÁ ªÀiÁrzÀ ªÀåQÛUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹, ¤¢ðµÀÖ CªÀ¢üAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀÆgÉÊ¹zÀ    
    vÀgÀÄªÁAiÀÄ ©qÀÄUÀqÉ ºÉÆA¢zÀ ªÀåQÛ ªÀÄvÀÄÛ UÁæZÀÄån ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛgÀÄªÀ ªÀåQÛ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÁæAwÃAiÀÄ Ȩ́ÃªÉAiÀÄ  
    F PÉ¼ÀUÉ ºÉ À̧j¹zÀ ªÀUÀðzÀ ¹§âA¢AiÀÄªÀgÀÄ:- 

i)  ¤gÀAvÀgÀ Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹zÀ ¤ªÀÈwÛ ºÉÆA¢zÀ ¦AatÂzÁgÀgÀÄ. 
ii) «Ä°lj Ȩ́ÃªÉ¬ÄAzÁV GAmÁzÀ zÉÊ»PÀ C¸ÁªÀÄxÀåðvÉ ºÉÆA¢ ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁzÀ ªÀåQÛ. 
iii) UÁå®Anæ ¥Àæ±À¹Û «eÉÃvÀgÀÄ. 

 
 

«ªÀgÀuÉ:- PÉÃAzÀæ À̧±À À̧Ûç zÀ¼ÀzÀ°è Ȩ́ÃªÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ Ȩ́ÃªÉ¬ÄAzÀ ¤ªÀÈwÛ ºÉÆA¢zÀ £ÀAvÀgÀ ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀgÀ ªÀUÀðzÀr §gÀÄªÀ 
ªÀåQÛUÉ ¤¢ðµÀÖ M¥ÀàAzÀªÀÅ ¥ÀÆtðªÁUÀ®Ä MAzÀÄ ªÀµÀðPÉÌ ªÀÄÄ£Àß ¥ÀÄ£Àgï GzÉÆåÃUÀPÉÌ Cfð ºÁQPÉÆ¼Àî®Ä ºÁUÀÆ CªÀjUÉ ªÀiÁf 
Ȩ́Ê¤PÀjUÉ zÉÆgÉAiÀÄÄªÀ J¯Áè ¸Ë®¨sÀåUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆAzÀ®Ä C£ÀÄªÀÄw ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ.  DzÀgÉ À̧ªÀÄªÀ À̧ÛçªÀ£ÀÄß vÀåf À̧®Ä C£ÀÄªÀÄw 

¤ÃqÀÄªÀªÀgÉUÉ gÁdå £ÁUÀjÃPÀ Ȩ́ÃªÉ CxÀªÁ ºÀÄzÉÝUÉ £ÉÃªÀÄPÀ ºÉÆAzÀÄªÀAw®è.  EAvÀºÀªÀgÀÄ Cfð À̧°ȩ̀ ÀÄªÀ ªÀÄÄ£Àß Ȩ́Ã£É¬ÄAzÀ 
¤gÁPÉëÃ¥ÀuÁ ¥ÀvÀæ ¥ÀqÉzÀÄ À̧°ȩ̀ À¨ÉÃPÀÄ. Ȩ́Ã£É¬ÄAzÀ ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁzÀ ªÀåQÛUÀ¼ÀÄ CªÀgÀ ©qÀÄUÀqÉ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß / ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀgÀ 
CªÀ®A©vÀgÀÄ ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀgÀÄ Ȩ́ÃªÉAiÀÄ°èzÁÝUÀ PÉÆ®è®ànÖgÀÄªÀ / ±Á±ÀévÀªÁV CAUÀ«PÀ®gÁzÀ §UÉÎ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ªÀÄÆ® 
zÁR¯Áw ¥Àj²Ã®£ÉUÉ vÀ¥ÀàzÉ ºÁdgÀÄ¥Àr À̧¨ÉÃPÀÄ. F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è vÉÆÃj À̧¯ÁVzÉ). 

 

9. UÁæ«ÄÃt C s̈Àåyð:- 
 

 

À̧PÁðj C¢ü À̧ÆZÀ£É À̧ASÉå: À̧AªÀå±ÁE 59 ±Á À̧£À 2000, ¢£ÁAPÀ 06-01-2001 gÀ£ÀéAiÀÄ UÁæ«ÄÃt «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄr 
Cfð À̧°ȩ̀ ÀÄªÀAvÀºÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À jÃvÁå 1 jAzÀ 10£ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄªÀgÉUÉ UÁæ«ÄÃt «ÄÃ À̧¯ÁwUÉ M¼À¥ÀqÀÄªÀ 
¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À°è ªÁå À̧AUÀ ªÀiÁr GwÛÃtðgÁzÀ°è ªÀiÁvÀæ F «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CºÀðgÀÄ.  UÁæ«ÄÃt C¨sÀåyðUÀ½UÉAzÀÄ 
«ÄÃ À̧°j¹zÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð À̧°ȩ̀ ÀÄªÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉAiÀÄ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ À̧PÁðj DzÉÃ±À À̧ASÉå ¹D À̧ÄE 08 Ȩ́£É¤ 2001 
¢£ÁAPÀ 13-02-2001 gÀ£ÀéAiÀÄ £ÀªÀÄÆ£É-2£ÀÄß À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ±Á É̄AiÀÄ ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄgÀ À̧» ªÀÄvÀÄÛ PÉëÃvÀæ ²PÀëuÁ¢üPÁjAiÀÄªÀgÀ 
ªÉÄÃ®ÄgÀÄdÄ«£ÉÆA¢UÉ ºÁUÀÆ F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ®èzÉÃ ªÉÄÃ®Ä À̧ÜgÀPÉÌ Ȩ́Ãj®è¢gÀÄªÀ §UÉÎ £ÀªÀÄÆ£É-1gÀ°è ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 
PÀqÁØAiÀÄªÁV À̧A§A¢üvÀ vÀºÀ²Ã¯ÁÝgïgÀªÀjAzÀ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀ vÀPÀÌzÀÄÝ.  CAvÉAiÉÄÃ 
UÁæ«ÄÃt «ÄÃ À̧¯Áw PÉÆÃgÀÄªÀ ¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, ¥ÀæªÀUÀð-1, ¥ÀæªÀUÀð-2J, 2©, 3J, 3© «ÄÃ À̧¯ÁwUÉ Ȩ́ÃjzÀ 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ PÀqÁØAiÀÄªÁV UÁæ«ÄÃt «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀÀ£ÀÄß  £ÀªÀÄÆ£É-2gÀ°è ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ 
À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ±Á É̄AiÀÄ ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄgÀ À̧» ªÀÄvÀÄÛ PÉëÃvÀæ ²PÀëuÁ¢üPÁjAiÀÄªÀgÀ ªÉÄÃ®Ä gÀÄdÄ«£ÉÆA¢UÉ 

¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. ªÀÄÆ® zÁR¯Áw ¥Àj²Ã®£ÉUÉ CºÀðgÁzÁUÀ Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ 
ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ ªÀÄÆ® ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß ¥Àj²Ã®£ÉUÉ vÀ¥ÀàzÉÃ ºÁdgÀÄ¥Àr À̧vÀPÀÌzÀÄÝ,  vÀ¦àzÀ°è CAvÀºÀ 
C¨sÀåyðUÀ¼À UÁæ«ÄÃt «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. (C¨sÀåyðUÀ¼À £ÉÃgÀ «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ wgÀ À̧ÌøvÀUÉÆAqÀ°è 
CAvÀºÀªÀgÀÄ UÁæ«ÄÃt «ÄÃ À̧¯ÁwUÉ À̧ºÀ C£ÀºÀðgÁUÀÄvÁÛgÉ. F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À£ÀÄß C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è 
vÉÆÃj À̧¯ÁVzÉ).  

 
 

10  PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄ C s̈Àåyð 
   

       À̧PÁðj C¢ü À̧ÆZÀ£É À̧ASÉå ¹D À̧ÄE 71 Ȩ́£É¤ 2001 ¢£ÁAPÀ 24-10-2002 gÀ£ÀéAiÀÄ PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄzÀ 
C¨sÀåyðUÀ½UÉAzÀÄ «ÄÃ À̧°j¹zÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ Cfð À̧°ȩ̀ ÀÄªÀAvÀºÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 1£ÉÃ vÀgÀUÀw¬ÄAzÀ 10£ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄªÀgÉUÉ PÀ£ÀßqÀ 
ªÀiÁzsÀåªÀÄzÀ°è ªÁå À̧AUÀ ªÀiÁrgÀÄªÀ §UÉÎ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ±Á É̄AiÀÄ ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄgÀ À̧» ºÁUÀÆ ªÉÆºÀj£ÉÆA¢UÉ ¥ÀæªÀiÁt 
¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ ºÁUÀÆ ªÀÄÆ® zÁR¯Áw ¥Àj²Ã®£ÉUÉ  
CºÀðgÁzÁUÀ  EzÉÃ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À ªÀÄÆ® ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã®£ÉUÉ vÀ¥ÀàzÉÃ ºÁdgÀÄ¥Àr À̧vÀPÀÌzÀÄÝ. vÀ¦àzÀ°è CAvÀºÀ C¨sÀåyðUÀ¼À 
PÀ.ªÀiÁ.C. «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. (F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è vÉÆÃj À̧¯ÁVzÉ). 
 
 
 

11. CAUÀ«PÀ® C s̈Àåyð 
 
À̧PÁðgÀzÀ C¢ü À̧ÆZÀ£É À̧ASÉå: r¦JDgï 50 J¸ïDgïDgï 2000 ¢£ÁAPÀ 03-09-2005 gÀ°è gÁdå ¹«¯ï Ȩ́ÃªÉUÀ¼À 

À̧ªÀÄÆºÀ-`J' ªÀÄvÀÄÛ `©' UÀÄA¦£À ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ±ÉÃPÀqÀ 3 gÀµÀÄÖ ªÀÄvÀÄÛ À̧ªÀÄÆºÀ `¹' UÀÄA¦£À ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ±ÉÃPÀqÀ 5 gÀµÀÄÖ ºÀÄzÉÝUÀ¼À£ÀÄß 
CAUÀ«PÀ®jUÉ «ÄÃ À̧¯Áw PÀ°à¹zÀÄÝ, EzÀgÀ£ÀéAiÀÄ ±ÉÃPÀqÀ 40 QÌAvÀ PÀrªÉÄ E®èzÀAvÀºÀ CAUÀ«PÀ®vÉAiÀÄÄ¼Àî C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ªÀiÁvÀæ F 
«ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß PÉÆÃgÀ®Ä CºÀðgÀÄ.  À̧PÁðgÀzÀ C¢üPÀÈvÀ eÁÕ¥À£À À̧ASÉå ¹D À̧ÄE 115 Ȩ́£É¤ 2005 ¢£ÁAPÀ 19-11-2005gÀ°è 
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¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è CAUÀ«PÀ®vÉ §UÉÎ À̧PÁðgÀzÀ DzÉÃ±À À̧ASÉå: ªÀÄªÀÄE 65 ¦ºÉZï¦ 2010 ¢£ÁAPÀ 18-02-2011 
gÀAvÉ ¥ÁæxÀ«ÄPÀ DgÉÆÃUÀå PÉÃAzÀæzÀ°èAiÀÄ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ¥Áæ¢üPÁgÀ/vÁ®ÆèPÀÄ ªÀÄlÖzÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ¥Áæ¢üPÁgÀ/f¯Áè ªÀÄlÖzÀ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ 
¥Áæ¢üPÁgÀ/ ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ¥Áæ¢üPÁgÀ EªÀjAzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ 
¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ.  ªÀÄÆ® zÁR¯ÁwUÀ¼À ¥Àj²Ã®£ÉUÉ CºÀðgÁzÁUÀ F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ ªÀÄÆ® ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß ¥Àj²Ã®£ÉUÉ 
vÀ¥ÀàzÉÃ ºÁdgÀÄ¥Àr À̧vÀPÀÌzÀÄÝ, vÀ¦àzÀ°è CAvÀºÀ C¨sÀåyðUÀ¼À CAUÀ«PÀ® «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ 
£ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è CAUÀ«PÀ®vÉAiÀÄ §UÉÎ ¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁVgÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß / UÀÄgÀÄw£À aÃnAiÀÄ ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ À̧®Ä §gÀÄªÀÅ¢®è.  
(F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è vÉÆÃj À̧¯ÁVzÉ). 

 
 

12. AiÉÆÃd£ÉUÀ½AzÀ ¤gÁ²ævÀ C s̈Àåyð(PDP) 
 

 À̧PÁðj DzÉÃ±À À̧ASÉå ¹D À̧ÄE 23 Ȩ́£É¤ 99 ¢£ÁAPÀ 23-11-2000 gÀ£ÀéAiÀÄ AiÉÆÃd£ÉUÀ½AzÀ ¤ªÀð¹vÀgÁzÀ 
(DzÀgÉ F ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ eÁjAiÀiÁUÀÄªÀ 20 ªÀµÀðPÉÌ ªÀÄÄ£Àß ¤ªÀð¹vÀgÁzÀ PÀÄlÄA§ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ F «ÄÃ¸À¯Áw 
C£ÀéAiÀÄªÁUÀÄªÀÅ¢®è) PÀÄlÄA§zÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ «ÄÃ À̧°j¹zÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ  (UÀÆæ¥ï `¹' ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ) Cfð 
À̧°ȩ̀ ÀÄªÀAvÀºÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ À̧A§A¢üvÀ vÀºÀ²Ã¯ÁÝgïgÀªÀjAzÀ ¤UÀ¢vÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ 

PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. À̧AzÀ±Àð£ÀPÉÌ CºÀðgÁzÁUÀ F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ ªÀÄÆ® ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß 
¥Àj²Ã®£ÉUÉ vÀ¥ÀàzÉÃ ºÁdgÀÄ¥Àr À̧vÀPÀÌzÀÄÝ, vÀ¦àzÀ°è CAvÀºÀ C s̈ÀåyðUÀ¼À «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. (F 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è vÉÆÃj À̧¯ÁVzÉ). 

 

13. C£ÀÄZÉÒÃzsÀ 371 (eÉ) gÀAvÉ ºÉÊzÀgÁ¨Ázï – PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ «ÄÃ À̧¯Áw 
 

     PÀ£ÁðlPÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ GzÉÆåÃUÀ (ºÉÊzÀgÁ¨Ázï – PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è «ÄÃ À̧¯Áw) (CºÀðvÁ ¥ÀæªÀiÁt 
¥ÀvÀæUÀ¼À ¤ÃrPÉ) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 2013PÉÌ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ  £ÉÃgÀ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀåQÛAiÉÄA§ «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß PÉÆÃgÀÄªÀ 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ C£ÀÄ§AzsÀ-J AiÀÄ°ègÀÄªÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°èAiÉÄÃ CºÀðvÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß À̧PÀëªÀÄ ¥Áæ¢üPÁgÀªÁzÀ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ G¥À 
«¨sÁUÀzÀ À̧ºÁAiÀÄPÀ DAiÀÄÄPÀÛjAzÀ ¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆ¼ÀîvÀPÀÌzÀÄÝ. ªÀÄÆ® zÁR¯ÁwUÀ¼À ¥Àj²Ã®£Á À̧ªÀÄAiÀÄzÀ°è F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ ªÀÄÆ® 
¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß ¥Àj²Ã®£ÉUÉ vÀ¥ÀàzÉÃ ºÁdgÀÄ¥Àr À̧vÀPÀÌzÀÄÝ, F ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß F C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è 
vÉÆÃj À̧¯ÁVzÉ. F £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À°è ¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁzÀÀ CºÀðvÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 
wgÀ À̧Ìj À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  ºÉÊzÁæ¨Ázï – PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÀÆ CºÀðvÉ EzÀÝ°è 
¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ ºÁUÀÆ «ÄPÀÄÌ½zÀ ªÀÈAzÀUÀ¼À°è 
MAzÉÃ ºÀÄzÉÝAiÀÄ DAiÉÄÌUÉ CºÀðvÉ ºÉÆA¢zÀ°è, AiÀiÁªÀ ªÀÈAzÀzÀ DAiÉÄÌ §AiÀÄ À̧ÄªÀgÉA§ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß CfðAiÀÄ°è £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.  
 
14. À̧PÁðj Ȩ́ÃªÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ £ËPÀgÀjUÉ ºÉÊzÀgÁ¨Ázï - PÀ£ÁðlPÀ «ÄÃ À̧¯Áw:- 
 

 À̧PÁðj Ȩ́ÃªÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀÄ ¢£ÁAPÀ 29-01-2014 gÀAzÀÄ ºÉÆgÀr À̧¯ÁzÀ C¢ü À̧ÆZÀ£É-1 À̧ASÉå r¦JDgï 43 
ºÉZïPÉ¹ 2013 gÀ°è£À C£ÀÄ§AzsÀ-J £À°è EgÀÄªÀAvÉ vÀªÀÄä Ȩ́ÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀzÀ°è ¢£ÁAPÀ 01-01-2013 QÌAvÀ ªÀÄÄAa£À £ÀªÀÄÆ¢£À°è 
CªÀgÀ À̧éAvÀ HgÀÄ CxÀªÁ À̧Ü¼ÀPÉÌ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ ºÉÊzÀgÁ¨Ázï - PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ f É̄èUÀ¼ÁzÀ ©ÃzÀgï, UÀÄ®âUÀð, 
gÁAiÀÄZÀÆgÀÄ, PÉÆ¥Àà¼À, §¼Áîj ªÀÄvÀÄÛ AiÀiÁzÀVj PÀAzÁAiÀÄ f É̄èAiÀÄ CrAiÀÄ°è §gÀÄªÀAvÀºÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ £ÀªÀÄÆzÀÄ EzÀÝ ¥ÀPÀëzÀ°è, 
CAvÀºÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ PÀbÉÃj ªÀÄÄRå À̧ÜjAzÀ ¢: 29-01-2014gÀ C¢ü À̧ÆZÀ£É-1 gÀ°è£À ¤AiÀÄªÀÄ 5(2) gÀ°è ¤ÃqÀ¯ÁzÀ À̧éUÁæªÀÄ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß DzsÀj¹ CAvÀºÀªÀgÀ CfðAiÀÄ£ÀÄß À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀzÀ°è ® s̈Àå«gÀÄªÀ ºÀÄzÉÝUÉzÀÄgÁV ¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  F 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß C£ÀÄ§AzsÀ-J gÀ°è F C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è vÉÆÃj À̧¯ÁVzÉ. F £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß 
ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À°è ¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁzÀÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß wgÀ À̧Ìj À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  

 
15.  DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀ / ¸ÀºÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ É̈ÆÃzsÀ£Á£ÀÄ s̈ÀªÀPÉÌ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ  
     ¤ÃqÀ É̈ÃPÁzÀ ±À¥ÀxÀ ¥ÀvÀæ (AFFIDAVIT) 
 

 DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀ / À̧ºÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ s̈ÉÆÃzsÀ£Á£ÀÄ s̈ÀªÀªÀ£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV 
¤UÀ¢¥Àr¹zÀÄÝ, DAiÀÄÄµï ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄªÀÅ C s̈ÀåyðUÀ½AzÀ 3 £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À°è ±À¥ÀxÀ ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÀ£ÀÄß (AFFIDAVIT) 
ºÁdgÀÄ¥Àr À̧ÄªÀAvÉ À̧Æa¹gÀÄvÀÛzÉ.  ±À¥ÀxÀ ¥ÀvÀæ-1 C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ,  ±À¥ÀxÀ ¥ÀvÀæ-2 C£ÀÄß À̧PÁðj DAiÀÄÄµï PÁ É̄Ãf£À 
¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÁUÀÆ ±À¥ÀxÀ ¥ÀvÀæ-3 C£ÀÄß SÁ À̧V DAiÀÄÄµï PÁ É̄Ãf£À DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄªÀjAzÀ / SÁ À̧V 
C£ÀÄzÁ¤vÀ DAiÀÄÄµï PÁ É̄Ãf£À DqÀ½vÀ ªÀÄAqÀ½AiÀÄªÀgÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀj À̧ É̈ÃPÁVgÀÄvÀÛzÉ.  ±À¥ÀxÀ ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß À̧PÁðgÀzÀ 
C¢üÃ£À PÁAiÀÄðzÀ²ð (DAiÀÄÄµï), DgÉÆÃUÀå ªÀÄvÀÄÛ PÀÄlÄA§ PÀ¯Áåt  E¯ÁSÉ, EªÀjAzÀ  ¥ÀqÉ¢gÀ É̈ÃPÀÄ.  À̧zÀj 
ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ  Cfð À̧°ȩ̀ ÀÄªÀ  C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ CªÀgÀ Ȩ́ÃªÁ£ÀÄ s̈ÀªÀzÀ §UÉÎ C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ°è vÉÆÃj¹gÀÄªÀ £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À°è 



14 
 

Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀqÉzÀ ±À¥ÀxÀ ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß  ªÀÄÆ® zÁR¯ÁwUÀ¼À ¥Àj²Ã®£ÉUÉ   
vÀ¥ÀàzÉÃ  ºÁdgÀÄ¥Àr À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.  vÀ¦àzÀ°è  CAvÀºÀ C s̈ÀåyðUÀ¼À C s̈ÀåyðvÀéªÀ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr À̧À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. ±À¥ÀxÀ ¥ÀvÀæUÀ¼À 
£ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À£ÀÄß C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è vÉÆÃj À̧¯ÁVzÉ.  F £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ 
£ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À°è ¥ÀqÉAiÀÄ¯ÁzÀÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß wgÀ À̧Ìj À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.   

 
16.  C®à¸ÀASÁåvÀgÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä ªÀ¸Àw ±Á É̄UÀ¼À°è / ¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð PÁ É̄ÃdÄUÀ¼À°è 
/C®à¸ÀASÁåvÀgÀ ªÀiÁzÀj ±Á É̄ (£ÀªÉÇÃzÀAiÀÄ) UÀ¼À°è£À ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ / ««zsÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À 
G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ PÀÈ¥ÁAPÀ / ªÀAiÉÆÃ«Äw ¸Àr°PÉ PÉÆÃgÀ®Ä ¸ÉÃªÁ zÀÈrüÃPÀgÀt ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ:- 
 

C®à À̧ASÁåvÀgÀ ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä ªÀ À̧w ±Á É̄ / ¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð PÁ É̄ÃdÄ / C®à À̧ASÁåvÀgÀ ªÀiÁzÀj ±Á É̄UÀ¼À°è 
UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃgÉUÉ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÁV / G¥À£Áå À̧PÀgÁV PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¹gÀÄªÀªÀjUÉ UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ°è 
MAzÀÄ ªÀµÀð ¥ÀÆtð Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹gÀÄªÀ CªÀ¢üUÉ MAzÀÄ ªÀµÀðzÀAvÉ UÀjµÀ× 5 ªÀµÀðzÀªÀgÉUÉ ªÀAiÉÆÃ«Äw À̧r°PÉAiÀÄ£ÀÄß 
MAzÀÄ ¨ÁjUÉ ªÀiÁvÀæ ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ  DAiÉÄÌ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj À̧ÄªÁUÀ MAzÀÄ ªÀµÀð ¥ÀÆtð CªÀ¢ü Ȩ́ÃªÉ 
À̧°è¹zÀPÉÌ LzÀÄ CAPÀzÀAvÉ UÀjµÀ× 5 ªÀµÀðzÀªÀgÉUÉ 25 CAPÀUÀ¼À PÀÈ¥ÁAPÀªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. CªÀgÀÄ Ȩ́ÃªÉ À̧À°è¹gÀÄªÀ 

§UÉÎ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ f¯Áè ªÀÄlÖzÀ C¢üPÁjUÀ¼À À̧» ºÁUÀÆ ªÉÆºÀj£ÉÆA¢UÉ Ȩ́ÃªÁ zÀÈrüÃPÀgÀt ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉzÀÄ 
C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ CfðAiÀÄ ¤UÀ¢vÀ À̧Ü¼ÀzÀ°è ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ eÁj ªÀiÁrzÀ ¢£ÁAPÀ ºÁUÀÆ Ȩ́ÃªÁ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß vÀ¥ÀàzÉÃ 
£ÀªÀÄÆ¢¹ CfðAiÉÆA¢UÉ upload ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄ.  ªÀÄÆ® zÁR É̄UÀ¼À ¥Àj²Ã®£ÉUÉ / À̧AzÀ±Àð£ÀPÉÌ CºÀðgÁzÁUÀ EzÉÃ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæÀzÀ ªÀÄÆ® ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß vÀ¥ÀàzÉÃ ºÁdgÀÄ¥Àr À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.  vÀ¦àzÀ°è CAvÀºÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ PÀÈ¥ÁAPÀ / ªÀAiÉÆÃ«Äw 
À̧r°PÉ ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è.  (C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ PÀqÁØAiÀÄªÁV F C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ PÉÆ£ÉAiÀÄ°è vÉÆÃj À̧¯ÁVgÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ 

£ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è Ȩ́ÃªÁ zÀÈrüÃPÀgÀt ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢vÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ ºÁUÀÆ 
EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è). 

 

17.  PÀqÁØAiÀÄ PÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÉ ¥ÀjÃPÉë/ À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À£ÀÄß É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ/ ªÉÄÊ À̧ÆgÀÄ/ É̈¼ÀUÁ«/ UÀÄ®âUÁð/ ²ªÀªÉÆUÀÎ 
f¯Áè PÉÃAzÀæUÀ¼ÀÀ°è CxÀªÁ DAiÉÆÃUÀªÀÅ ¤UÀ¢¥Àr À̧ÄªÀ EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÉÃAzÀæ À̧Ü¼ÀzÀ°è £ÀqÉ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 
Cfð £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è CªÀgÀÄ À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉë vÉUÉzÀÄPÉÆ¼Àî®Ä EaÒ¸ÀÄªÀ ¥ÀjÃPÁë PÉÃAzÀæªÀ£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.  ¥ÀjÃPÁë 
PÉÃAzÀæªÀ£ÀÄß ¤UÀ¢¥Àr À̧ÄªÀÅzÀÄ DAiÉÆÃUÀzÀ CAwªÀÄ wÃªÀiÁð£ÀªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

       PÀqÁØAiÀÄ PÀÀ£ÀßqÀ s̈ÁµÉ ¥ÀjÃPÉë/ À̧àzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëUÀ¼À£ÀÄß vÁvÀÆà«ðPÀªÁV 2017£ÉÃ ¸Á°£À ¥sÉ§æªÀj ªÀiÁºÉAiÀÄ 
¢£ÁAPÀ 18 jAzÀ 21 gÀªÀgÉUÉ £ÀqÉ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. ¥ÀjÃPÁë ªÉÃ¼Á¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß DAiÉÆÃUÀzÀ CAvÀeÁð® "http://kpsc.        
kar.nic.in / time table” £À°è £ÉÆÃqÀ§ºÀÄzÀÄ. 

   C s̈ÀåyðUÀ½UÉ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ ¥ÀæªÉÃ±À ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß DAiÉÆÃUÀzÀ ªÉ¨ï¸ÉÊmï¤AzÀ qË£ï É̄ÆÃqï ªÀiÁrPÉÆ¼Àî®Ä 
¥ÀwæPÉUÀ¼À°è ¥ÀæPÀluÉAiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ w½¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ ºÁUÀÆ F §UÉÎ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß DAiÉÆÃUÀzÀ ªÉ¨ï¸ÉÊmï 
£À°èAiÀÄÆ ©vÀÛj¸À¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀ®èzÉÃ F-ªÉÄÃ¯ï ªÀÄÆ®PÀ ¸ÀAzÉÃ±À ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ 
PÀqÁØAiÀÄªÁV ¥ÀæªÉÃ±À ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß qË£ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ ¥ÀjÃPÁë PÉÃAzÀæUÀ½UÉ ºÉÆÃUÀÀ É̈ÃPÀÄ.  C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ 
¸ÀàzsÁðvÀäPÀ ¥ÀjÃPÉëUÉ CªÀgÀ ¥ÀæªÉÃ±À ¥ÀvÀæ ºÁUÀÆ CªÀgÀ s̈ÁªÀavÀæ«gÀÄªÀ ªÀÄÆ® UÀÄgÀÄw£À aÃn (ZÀÄ£ÁªÀuÁ 
Lr/ DzsÁgï PÁqïð /qÉæöÊ«AUï É̄Ê¸À£ïì/¥Á£ï PÁqïð/¥Á¸ï ¥ÉÆÃmïð/¸ÀPÁðj £ËPÀgÀgÀ Lr) ¥ÀjÃPÁë 
PÉÃAzÀæzÀ°è PÀqÁØAiÀÄªÁV ºÁdgÀÄ¥Àr¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. vÀ¦àzÀÝ°è ¥ÀjÃPÁë PÉÃAzÀæPÉÌ ¥ÀæªÉÃ±ÀªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è ºÁUÀÆ 
qË£ï É̄ÆÃqï ªÀiÁrgÀÄªÀ UÀÄgÀÄw£À aÃnUÀ¼ÀÄ / EvÀgÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ UÀÄgÀÄw£À aÃnUÀ¼ÀÄ/PÀ®gï eÉgÁPïì ¥ÀæwUÀ¼À£ÀÄß 
¥ÀjUÀtÂ¸À¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

        DAiÀiÁ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ À̧AzÀ±Àð£À / ªÀÄÆ® zÁR É̄UÀ¼À ¥Àj²Ã®£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ ¤UÀ¢¥Àr¹zÁUÀ CºÀðvÁ 
¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß DAiÉÆÃUÀzÀ CAvÀeÁð®zÀ°è ©vÀÛj À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  F §UÉÎ ¥ÀwæPÉUÀ¼À°è ¥ÀæPÀluÉ ºÁUÀÆ n¥ÀàtÂ ªÀÄÆ®PÀ 
ªÀiÁ»w ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ / E-ªÉÄÃ¯ï ªÀÄÆ®PÀ À̧AzÉÃ±À ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  CºÀð C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ À̧ÆZÀ£Á ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß 
DAiÉÆÃUÀzÀ ªÉ¨ï Ȩ́Êmï¤AzÀ qË£ï É̄ÆÃqï ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ ¤UÀ¢vÀ ¢£ÁAPÀ / À̧ªÀÄAiÀÄPÉÌ ªÀÄÆ® zÁR¯ÁwUÀ¼ÉÆA¢UÉ 
¥Àj²Ã®£ÉUÉ CxÀªÁ À̧AzÀ±Àð£ÀPÉÌ DAiÉÆÃUÀzÀ PÀZÉÃjUÉ ºÁdgÁUÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   
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18. DAiÉÆÃUÀzÉÆqÀ£É ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀ: 
 
 
À̧ 

 DAiÉÆÃUÀªÀÅ C s̈ÀåyðUÀ¼ÉÆA¢UÉ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀªÀ£ÀÄß £ÀqÉ À̧ÄªÀÅ¢®è. DzÀÄzÀjAzÀ, C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð 
s̈Àwð ªÀiÁqÀÄªÁUÀ eÁUÀgÀÆPÀvÉ¬ÄAzÀ s̈Àwð ªÀiÁqÀvÀPÀÌzÀÄÝ.    

 

«¼Á À̧ §zÀ¯ÁªÀuÉ EzÀÝ°è ªÀiÁvÀæ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ °TvÀ ªÀÄ£À«AiÀÄ ªÀÄÆ®PÀ DAiÉÆÃUÀzÀ UÀªÀÄ£ÀPÉÌ vÀgÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   F 
«¼Á À̧ §zÀ¯ÁªÀuÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ À̧®Ä DAiÉÆÃUÀªÀÅ ¥ÀæAiÀÄwß À̧ÄªÀÅzÀÄ.   DzÁUÀÆå F «ZÁgÀzÀ°è DAiÉÆÃUÀªÀÅ AiÀiÁªÀÅzÉÃ 
dªÁ¨ÁÝjAiÀÄ£ÀÄß ªÀ»¹PÉÆ¼ÀÄîªÀÅ¢®è.  F §UÉÎ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ JZÀÑgÀ ªÀ» À̧vÀPÀÌzÀÄÝ.  C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ DAiÉÆÃUÀzÉÆqÀ£É 
À̧A¥ÀQð À̧ É̄Ã É̈ÃPÁzÀ À̧AzÀ s̈ÀðzÀ°è vÀªÀÄä ªÀÄ£À«AiÀÄ°è F PÉ¼ÀPÀAqÀ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ M¼ÀUÉÆArgÀ É̈ÃPÀÄ 

  (i)  ºÀÄzÉÝAiÀÄ / «µÀAiÀÄzÀ ºÉ À̧gÀÄ 
 (ii)  C s̈ÀåyðAiÀÄ ¥ÀÆtð ºÉ À̧gÀÄ (©r CPÀëgÀUÀ¼À°è) 
 (iii) CfðAiÀÄ°è £ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀ CAZÉ «¼Á À̧  
 
 

19.    ¥ÁæªÀÄÄRåªÁzÀ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ:-  
 

       C s̈ÀåyðAiÀÄ EwÛÃa£À ¥Á¸ï¥ÉÆÃmïð C¼ÀvÉAiÀÄ s̈ÁªÀavÀæªÀ£ÀÄß ºÁUÀÆ PÀ¥ÀÄà ±Á»AiÀÄ Ȩ́ÌZï/ªÀiÁPÀðgï ¥É£ï°è 
À̧»AiÀÄ£ÀÄß ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ C¼ÀvÉAiÀÄ°è ¸ÁÌöå£ï ªÀiÁr CfðUÉ UPLOAD ªÀiÁqÀ É̈ÃPÀÄ. s̈ÁªÀavÀæ ºÁUÀÆ À̧»AiÀÄ£ÀÄß 

UPLOAD ªÀiÁqÀzÀ CfðUÀ¼ÀÄ wgÀ À̧ÌøvÀUÉÆ¼ÀÄîvÀÛªÉ. F PÉ¼ÀPÀAqÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¤UÀ¢vÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è ON LINE 
ªÀÄÆ®PÀ Cfð s̈Àwð ªÀiÁqÀ®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ ¥Áæ¢üPÁjUÀ½AzÀ ¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆAqÀÄ  
CfðAiÉÆA¢UÉ ªÀAiÉÆÃ«Äw/«zÁåºÀðvÉUÉ À̧A§A¢ü¹zÀ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß UPLOAD ªÀiÁqÀ É̈ÃPÀÄ ºÁUÀÆ À̧AzÀ±Àð£ÀPÉÌ 
/ªÀÄÆ® zÁR¯ÁwAiÀÄ ¥Àj²Ã®£ÉUÉ CºÀðgÁzÁUÀ D À̧ªÀÄAiÀÄzÀ°è CzÉÃ «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ  ºÁUÀÆ EvÀgÉÃ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À ªÀÄÆ® ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß ¥Àj²Ã®£ÉUÉ ºÁdgÀÄ¥Àr À̧ É̈ÃPÀÄ. ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ «ÄÃ À̧¯ÁwUÉ À̧A§A¢ü¹zÀ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ºÉÆgÀvÀÄ¥Àr¹ EvÀgÉ «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß Cfð s̈Àwð ªÀiÁqÀ®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ 
¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¥ÀqÉ¢gÀ É̈ÃPÀÄ, £ÀAvÀgÀ ¥ÀqÉzÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀjUÀtÂ À̧¯ÁUÀÄªÀÅ¢®è ºÁUÉAiÉÄÃ AiÀiÁªÀÅzÉÃ 
«ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀ £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À°ègÀ¢zÀÝ°è ªÀÄvÀÄÛ vÀ¦àzÀÝ°è ¸ÀzÀj «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß 
wgÀ À̧Ìj À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ / C s̈ÀåyðvÀéªÀ£ÀÄß C£ÀºÀðUÉÆ½ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 

1) ºÀÄzÉÝUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ ±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß  CAZÉ PÀbÉÃjAiÀÄ°è ¥ÁªÀw¹zÀ ZÀ®£ï/«ªÀgÀzÀ ¥Àæw.  
2) Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä ¤UÀ¢¥Àr¹zÀ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ  ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ¤UÀ¢¥Àr À̧¯ÁzÀ «zÁåºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß 

¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ §UÉÎ  J¯Áè ªÀµÀðUÀ¼À / Ȩ́«Ä À̧ÖgïUÀ¼À CAPÀ¥ÀnÖUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ WÀnPÉÆÃvÀìªÀzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ 
/¦r¹/ UÉæÃqï£ÀÄß ±ÉÃPÀqÀªÁgÀÄ CAPÀUÀ½UÉ ¥ÀjªÀwð¹zÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ ¥ÀqÉzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

3) d£Àä ¢£ÁAPÀªÀ£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀ J¸ï.J¸ï.J¯ï.¹. CxÀªÁ vÀvÀìªÀiÁ£À ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ  ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ /±Á É̄AiÀÄ 
ªÀUÁðªÀuÉ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ / d£À£À ¢£ÁAPÀªÀ£ÀÄß vÉÆÃj À̧ÄªÀ À̧AavÀ  zÁR É̄AiÀÄ GzÀÝøvÀ s̈ÁUÀ. 

4) Ȩ́Ê¤PÀ Ȩ́ÃªÉ¬ÄAzÀ ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ªÀÄvÀÄÛ ¦AZÀtÂ / UÁæZÀÄån ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛgÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ / 
ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀ CªÀ®A©vÀgÁVzÀÝ°è, ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀgÀÄ Ȩ́ÃªÉAiÀÄ°ègÀÄªÁUÀ ªÀÄÈvÀ¥ÀnÖzÀÝ°è CxÀªÁ SÁAiÀÄA DV 
UÁAiÀÄUÉÆArgÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ C£ÀÄ§A¢ü¹gÀÄªÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è(ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀ «ÄÃ À̧¯Áw PÉÆÃjzÀÝ°è) 

5) ¥Àj²µÀÖ eÁw, ¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ, ¥ÀæªÀUÀð-1, ¥ÀæªÀUÀð-2J, ¥ÀæªÀUÀð-2©, ¥ÀæªÀUÀð-3J ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæªÀUÀð-3© 
    «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ ¥Àæ À̧ÄÛvÀ ZÁ°ÛAiÀÄ°ègÀÄªÀ £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À°è («ÄÃ À̧¯Áw PÉÆÃjzÀÝ°è) 
6)  UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ £ÀªÀÄÆ£É-1 ªÀÄvÀÄÛ 2gÀ°è (¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ / UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À¯Áw 
    PÉÆÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ) (¥Àj²µÀÖ eÁw/¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ/ ¥ÀæªÀUÀð-1/ ¥ÀæªÀUÀð-2J/ ¥ÀæªÀUÀð-2©/ 
    ¥ÀæªÀUÀð-3J/ ¥ÀæªÀUÀð-3© «ÄÃ À̧¯ÁwAiÉÆA¢UÉ UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À¯Áw PÉÆÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ   
    £ÀªÀÄÆ£É-2 gÀ°è ªÀiÁvÀæ.)     
7)  PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄzÀ°è ªÁå À̧AUÀ ªÀiÁrzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ («ÄÃ À̧¯Áw PÉÆÃjzÀÝ°è) 
8)  CAUÀ«PÀ® «ÄÃ À̧¯Áw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ («ÄÃ À̧¯Áw PÉÆÃjzÀÝ°è) 
9)  AiÉÆÃd£ÉUÀ½AzÀ ¤gÁ²ævÀgÁzÀ C s̈ÀåyðAiÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ («ÄÃ À̧¯Áw PÉÆÃjzÀÝ°è-UÀÆæ¥ï ’¹’ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ  
     ªÀiÁvÀæ) 
10)  Ȩ́ÃªÁ£ÀÄ s̈ÀªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼ÀÄ (¤UÀ¢¥Àr¹zÀ°è) 
11)  ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ C s̈ÀåyðUÀ¼À «ÄÃ À̧¯ÁwUÉ À̧A§A¢ü¹zÀ CºÀðvÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ  
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     («ÄÃ À̧¯Áw PÉÆÃjzÀÝ°è) 
12)  À̧éUÁæªÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ( À̧PÁðj Ȩ́ÃªÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ «ÄÃ À̧¯Áw  
     PÉÆÃjzÀÝ°è) 
13)   Ȩ́ÃªÁ zÀÈrüÃPÀgÀt ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ (C®à̧ ÀASÁåvÀgÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä ªÀ À̧w  
      ±Á É̄UÀ¼À°è /¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð PÁ É̄ÃdÄUÀ¼À°è /C®à̧ ÀASÁåvÀgÀ ªÀiÁzÀj ±Á É̄UÀ¼À°è (£ÀªÉÇÃzÀAiÀÄ)  
      ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ PÀÈ¥ÁAPÀ/ªÀAiÉÆÃ«Äw À̧r°PÉ PÉÆÃjzÀÝ°è) 
14)   À̧PÁðj Ȩ́ÃªÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ/ Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹zÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¤gÁPÉëÃ¥ÀuÉ/ Ȩ́ÃªÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ. 
15)   DAiÀÄÄµï ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀ/ À̧ºÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ±À¥ÀxÀ ¥ÀvÀæ (AFFIDAVIT) 

  3 £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼À°è. 
 

 

20. «±ÉÃµÀ À̧ÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ:- 
(1) ON LINE ªÀÄÆ®PÀ Cfð À̧°ȩ̀ ÀÄªÁUÀ J¯Áè ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß À̧jAiÀiÁV s̈Àwð ªÀiÁrgÀÄªÀ §UÉÎ 

RavÀ¥Àr¹PÉÆAqÀÄ £ÀAvÀgÀ CzÀgÀ MAzÀÄ ¥ÀæwAiÀÄ£ÀÄß qË£ï É̄ÆÃqï ªÀiÁrPÉÆAqÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀwAiÀÄ 
ZÀ®£ï C£ÀÄß £ÉÃªÀÄPÁw ¥ÀæQæAiÉÄ ªÀÄÄVAiÀÄÄªÀªÀgÉUÀÆ s̈ÀzÀæªÁV vÉUÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

(2) FUÁUÀ¯ÉÃ À̧PÁðj Ȩ́ÃªÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ / Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹zÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ CªÀgÀÄUÀ¼À £ÉÃªÀÄPÁw ¥Áæ¢üPÁjUÀ½AzÀ Cfð 
À̧°ȩ̀ À®Ä PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀzÉÆ¼ÀUÉ ¤UÀ¢vÀ £ÀªÀÄÆ£ÉAiÀÄ°è C£ÀÄªÀÄwAiÀÄ£ÀÄß / Ȩ́ÃªÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß 

¥ÀqÉ¢lÄÖPÉÆArgÀvÀPÀÌzÀÄÝ ºÁUÀÆ Ȩ́ÃªÁ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß CfðAiÀÄ°è £ÀªÀÄÆ¢ À̧ É̈ÃPÀÄ.  ªÀÄÆ® zÁR¯ÁwAiÀÄ 
¥Àj²Ã®£ÉAiÀÄ À̧ªÀÄAiÀÄzÀ°è ªÀÄÆ® ¤gÁPÉëÃ¥ÀuÉ/ Ȩ́ÃªÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ºÁdgÀÄ¥Àr À̧vÀPÀÌzÀÄÝ vÀ¦àzÀÝ°è 
C£ÀºÀðUÉÆ½ À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. PÉÆæÃrPÀÈvÀ ¤gÁPÉëÃ¥ÀuÉ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ¥ÀqÉzÀAvÀºÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ CªÀgÀ £ÉÃªÀÄPÁw 
¥Áæ¢üPÁgÀzÀ À̧»/ªÉÆºÀgÀÄ£ÉÆA¢UÉ zÀÈrüÃÃPÀgÀt ¥ÀqÉzÀÄ À̧°ȩ̀ À É̈ÃPÀÄ. 

(3) ±ÀÄ®Ì ¥ÁªÀw À̧®Ä PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀªÀÅ ¸ÁªÀðwæPÀ gÀeÁ ¢£ÀªÁV WÉÆÃ¶ À̧®àlÖgÉ D ¢£ÁAPÀzÀ ªÀiÁgÀ£ÉAiÀÄ 
PÉ® À̧zÀ ¢£ÀªÀÅ PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀªÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

 

 
 

21. ºÉaÑ£À ªÀiÁ»wUÁV zÀÆgÀªÁtÂ À̧ASÉåUÀ¼ÀÄ: 
 

PÉÃAzÀæ PÀbÉÃjAiÀÄ ªÀiÁ»w PÉÃAzÀæ : 080-30574957/ 080-30574901 
¥ÁæAwÃAiÀÄ PÀbÉÃj ªÉÄÊ À̧ÆgÀÄ : 0821-2545956 
¥ÁæAwÃAiÀÄ PÀbÉÃj É̈¼ÀUÁ« : 0831-2475345 
¥ÁæAwÃAiÀÄ PÀbÉÃj PÀ®§ÄgÀV : 08472-227944 
¥ÁæAwÃAiÀÄ PÀbÉÃj ²ªÀªÉÆUÀÎ : 08182-228099 

                                                                                                              
 

 

22. zÀÄ£ÀðqÀvÉ:- M§â C s̈ÀåyðAiÀÄÄ £ÀPÀ° ªÀåQÛAiÀiÁVgÀÄªÀ£ÉAzÀÄ CxÀªÁ SÉÆÃmÁ zÀ¸ÁÛªÉÃdÄ CxÀªÁ wzÀÝ¯ÁzÀ 
zÀ¸ÁÛªÉÃdÄUÀ¼À£ÀÄß À̧°è¹gÀÄªÀ£ÉAzÀÄ  CxÀªÁ vÀ¥ÀÄà CxÀªÁ À̧Ä¼ÀÄî ºÉÃ½PÉ ¤ÃrgÀÄªÀ£ÉAzÀÄ CxÀªÁ ªÁ À̧Û«PÀ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß 
ªÀÄgÉªÀiÁagÀÄªÀ£ÉAzÀÄ CxÀªÁ £ÉÃªÀÄPÁw GzÉÝÃ±ÀUÀ½UÁV £ÀqÉ À̧¯ÁzÀ ¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è / ¸ÀAzÀ±Àð£ÀzÀ°è C£ÀÄavÀ 
ªÀiÁUÀðªÀ£ÀÄß C£ÀÄ À̧j À̧ÄwÛgÀÄªÀ£ÉAzÀÄ CxÀªÁ C£ÀÄ À̧j À̧®Ä ¥ÀæAiÀÄwß¹gÀÄªÀ£ÉAzÀÄ CxÀªÁ  CªÀgÀÀ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ 
À̧A§AzsÀzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ EvÀgÉ CPÀæªÀÄ  ªÀÄvÀÄÛ  C£ÀÄavÀ ªÀiÁUÀðªÀ£ÀÄß  CªÀ®A©¹gÀÄªÀ£ÉAzÀÄ,  PÀAqÀÄ§AzÀ°è 

CªÀ£ÀÄ/CªÀ¼ÀÄ À̧évÀ:  Qæ«Ä£À¯ï ªÀåªÀºÀgÀuÉUÀ½UÉ ªÀÄvÀÄÛ ² À̧ÄÛ PÀæªÀÄPÉÌ M¼À¥ÀqÀÄªÀÅzÀ®èzÉ; ºÀÄzÉÝAiÀÄ À̧AzÀ±Àð£À¢AzÀ / 
DAiÉÄÌ¬ÄAzÀ C s̈ÀåyðvÀéªÀ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 
 
 
 
 

               ( À̧Ä É̈ÆÃzsï AiÀiÁzÀªï)  
                        PÁAiÀÄðzÀ²ð, 

                      PÀ£ÁðlPÀ É̄ÆÃPÀ Ȩ́ÃªÁ DAiÉÆÃUÀ. 
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¥À.eÁ / ¥À.¥ÀA PÉÌ Ȩ́ÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ) 
£ÀªÀÄÆ£É - r 

(¤AiÀÄªÀÄ 3J (2) (3) £ÉÆÃr) 
C£ÀÄ¸ÀÆavÀ eÁw CxÀªÁ C£ÀÄ¸ÀÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ½UÉ (¥À.eÁ/¥À.¥ÀA) ¸ÉÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ ¤ÃqÀÄªÀ  

 

¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 
........................................................... gÁdåzÀ / PÉÃAzÁæqÀ½vÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ * ................................. f É̄èAiÀÄ / «¨sÁUÀzÀ          
................................................. UÁæªÀÄ / ¥ÀlÖtzÀ * ¤ªÁ¹AiÀiÁzÀ ²æÃ / ²æÃªÀÄw .................................. JA§ÄªÀªÀgÀ ªÀÄUÀ / ªÀÄUÀ¼ÁzÀ 
²æÃ / ²æÃªÀÄw ................................... EªÀgÀÄ C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁw/C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖ * JAzÀÄ ªÀiÁ£Àå ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄªÀ 
eÁw/§ÄqÀPÀnÖUÉ * Ȩ́ÃjgÀÄvÁÛgÉAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂPÀj¹zÉ. 

♦ À̧A«zsÁ£À (C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁwUÀ¼ÀÄ) DzÉÃ±À, 1950 

♦ À̧A«zsÁ£À (C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼ÀÄ) DzÉÃ±À, 1950 

♦ À̧A«zsÁ£À (C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁw) (PÉÃAzÁæqÀ½vÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ) DzÉÃ±À, 1950 

♦ À̧A«zsÁ£À (C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼ÀÄ) (PÉÃAzÁæqÀ½vÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ) DzÉÃ±À, 1951 
(C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁw ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À ¥ÀnÖ (ªÀiÁ¥ÁðqÀÄ) DzÉÃ±À 1956, ªÀÄÄA§¬Ä vÁdå ¥ÀÄ£Àgï gÀZÀ£Á 
C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1960, ¥ÀAeÁ¨ï gÁdå ¥ÀÄ£Àgï gÀZÀ£Á C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1966, »ªÀiÁZÀ® ¥ÀæzÉÃ±À gÁdå C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1970 ªÀÄvÀÄÛ 
F±Á£Àå ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À (¥ÀÄ£Àgï gÀZÀ£Á C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1971gÀ ªÀÄÆ® wzÀÄÝ¥ÀrAiÀiÁzÀAvÉ) 

♦ À̧A«zsÁ£À 

♦ À̧A«zsÁ£À (dªÀÄÄä ªÀÄvÀÄÛ PÁ²äÃgÀ) C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁwUÀ¼À DzÉÃ±À, 1956 

♦ C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁw ªÀÄvÀÄÛ C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À (wzÀÄÝ¥Àr) C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1976gÀ ªÀÄÆ®PÀ  
 wzÀÄÝ¥ÀrAiÀiÁzÀAvÉ À̧A«zsÁ£À (CAqÀªÀiÁ£ï ªÀÄvÀÄÛ ¤PÉÆÃ¨Ágï ¢éÃ¥ÀUÀ¼À) C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À DzÉÃ±À, 1959. 

♦ À̧A«zsÁ£À (zÁzÀgï ªÀÄvÀÄÛ £ÁUÀgÀºÀªÉÃ°) C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁwUÀ¼À DzÉÃ±À 1962 

♦ À̧A«zsÁ£À (¥ÁArZÉÃj) C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁwUÀ¼À DzÉÃ±À, 1964 

♦ À̧A«zsÁ£À (C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À) (GvÀÛgÀ ¥ÀæzÉÃ±À) DzÉÃ±À, 1967 

♦ À̧A«zsÁ£À (UÉÆÃªÁ, zÀªÀÄ£ï ªÀÄvÀÄÛ ¢Ãªï) C£ÀÄ À̧ÆavÀ eÁw/§ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À DzÉÃ±À 1988 

♦ À̧A«zsÁ£À (£ÁUÁ¯ÁåAqï) C£ÀÄ À̧ÆavÀ §ÄqÀPÀlÄÖUÀ¼À DzÉÃ±À 
2. ²æÃ/²æÃªÀÄw/PÀÄªÀiÁj * ............................................................. ªÀÄvÀÄÛ / CxÀªÁ CªÀ£À* / CªÀ¼À* PÀÄlÄA§ªÀÅ 
..................................................................................................gÁdå / PÉÃAzÁæqÀ½vÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ  .................................................................. 
f¯Áè / «¨sÁUÀzÀ ..........................................UÁæªÀÄ / ¥ÀlÖtzÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå ¤ªÁ¹ (UÀ¼ÀÄ) 

                                                   À̧».......................................................... 
                                                  vÀºÀ²Ã¯ÁÝgï........................................... 

À̧Ü¼À :                     ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ 
¢£ÁAPÀ:         PÀbÉÃjAiÀÄ ªÉÆºÀj£ÉÆA¢UÉ 

gÁdå  / PÉÃAzÁæqÀ½vÀ ¥ÀæzÉÃ±À * 
* C£ÀéAiÀÄªÁUÀ¢gÀÄªÀ ¥ÀzÀUÀ¼À£ÀÄß zÀAiÀÄ«lÄÖ ©lÄÖ ©r / ºÉÆqÉzÀÄ ºÁQ 

À̧ÆZÀ£É: E°è G¥ÀAiÉÆÃV¹zÀ ‘¸ÁªÀiÁ£Àå ¤ªÁ¹UÀ¼ÀÄ’ JA§ ¥ÀzÁªÀ½AiÀÄÄ ¥ÀæeÁ ¥Áæw¤zsÀå C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1950gÀ 20£ÉÃ 
¥ÀæPÀgÀtzÀ°ègÀÄªÀ CxÀðªÀ£ÉßÃ ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ. 

¨sÁgÀvÀ À̧PÁðgÀzÀ ¥ÀvÀæ À̧ASÉå: ©¹ 12028/2/76-J¸ï¹n-1 UÀÈºÀ ªÀÄAvÁæ®AiÀÄ C£ÀÄ¸ÁgÀªÁV, CAxÀ ¥ÀæªÀiÁt 
¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀ®Ä À̧PÀëªÀÄªÁVgÀÄªÀÅzÀPÁÌV, ¨sÁgÀvÀ À̧PÁðgÀzÀ (¹§âA¢ ªÀÄvÀÄÛ DqÀ½vÀ À̧ÄzsÁgÀuÉ E¯ÁSÉ) ¥ÀvÀæ À̧ASÉå:13-2-74 
EJ¸ïn (J¸ï¹n) ¢£ÁAPÀ: 05.08.1975gÀ°è £ÀªÀÄÆ¢¹zÀ ¥Áæ¢üPÁjAiÀÄÄ, gÁµÀÖç¥ÀwUÀ¼ÀÄ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ DzÉÃ±ÀzÀ 
C¢ü À̧ÆZÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆgÀr¹zÀ À̧ªÀÄAiÀÄzÀ°è ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæPÁÌV Cfð À̧°è¹zÀ ªÀåQÛAiÀÄÄ, vÀ£Àß SÁAiÀÄA ªÁ À̧ À̧Ü¼ÀªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢zÀÝ 
À̧Ü¼ÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀªÀgÉÆ§âgÁVgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. CzÉÃ jÃwAiÀÄ°è MAzÀÄ vÁ®ÆèQ£À gÉ«£ÀÆå ¥Áæ¢üPÁjAiÀÄÄ E£ÉÆßAzÀÄ vÁ®ÆèQUÉ Ȩ́ÃjzÀ 

ªÀåQÛUÀ½UÉ À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ  ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀ®Ä À̧PÀëªÀÄ ¥Áæ¢üPÁjAiÀiÁUÀÄªÀÅ¢®è. 
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(¥ÀæªÀUÀð-1 PÉÌ Ȩ́ÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ) 
£ÀªÀÄÆ£É - E 

(¤AiÀÄªÀÄ 3J (2) (3) £ÉÆÃr) 
»AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ½UÉ (¥ÀæªÀUÀð-1) Ȩ́ÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ ¤ÃqÀÄªÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………UÁæªÀÄ / ¥ÀlÖtzÀ / £ÀUÀgÀ 

¤ªÁ¹AiÀiÁzÀ ²æÃ / ²æÃªÀÄw ……………………………………………………………………………………………………………………………………………EªÀgÀ ªÀÄUÀ / ªÀÄUÀ¼ÀÄ 

/ ¥Àwß / ¥ÀwAiÀiÁzÀ ²æÃ / ²æÃªÀÄw …………………………………………………………………………………………………… EªÀgÀÄ »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ¼À 

(¥ÀæªÀUÀð) …………………………………………………………………………eÁwAiÀÄ ……………………………………………… G¥ÀeÁwUÉ Ȩ́ÃjgÀÄvÁÛgÉAzÀÄ 

¥ÀæªÀiÁtÂPÀj À̧¯ÁVzÉ. 

 

À̧Ü¼À    :               vÀºÀ²Ã¯ÁÝgï 
¢£ÁAPÀ :               …………………………………………vÁ®ÆèPÀÄ 
                                                                     PÀbÉÃjAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ  
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¥ÀæªÀUÀð - 2J, 2©, 3J, 3© UÉ Ȩ́ÃjzÀ C s̈ÀåyðUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ) 
£ÀªÀÄÆ£É - J¥sï  

(¤AiÀÄªÀÄ 3J (2) (3)£ÀÄß £ÉÆÃr) 
 

»AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ½UÉ (2J, 2©. 3J, 3©) Ȩ́ÃjzÀ C s̈ÀåyðUÉ ¤ÃqÀÄªÀ DzÁAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ  
eÁw ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

 
…………………………………………………………………… gÀ°è ªÁ À̧ªÁVgÀÄªÀ ²æÃ / ²æÃªÀÄw ……………………………………………………… EªÀgÀ ªÀÄUÀ / 

ªÀÄUÀ¼ÀÄ / ¥Àw / ¥ÀwßAiÀiÁzÀ ²æÃ / ²æÃªÀÄw /  PÀÄªÀiÁj ……………………………………………… EªÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ DvÀ£À / CªÀ¼À vÀAzÉ / 
vÁ¬Ä / ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ / ¥Àwß / ¥ÀwAiÀÄÄ, À̧PÁðj DzÉÃ±ÀUÀ¼À À̧ASÉå:J¸ïqÀ§Æèöår 225 ©¹J 2000 ¢£ÁAPÀ: 
30.03.2002 gÀ°è ¤¢ðµÀÖ¥Àr¹zÀ ªÉÄÃ®Ä À̧ÛgÀzÀ (QæÃ«Ä¯ÉÃAiÀÄgï) ªÁå¦ÛAiÀÄ°è §gÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ;  

C s̈ÀåyðAiÀiÁUÀ° CxÀªÁ DvÀ£À / DPÉAiÀÄ vÀAzÉ vÁ¬Ä / ¥ÉÆÃµÀPÀgÁUÀ° / ¥Àwß / ¥ÀwAiÀiÁUÀ°, À̧PÁðgÀzÀ 
Ȩ́ÃªÉAiÀÄ°è       1 £ÉÃ zÀeÉðAiÀÄ CxÀªÁ 2£ÉÃ zÀeÉðAiÀÄ C¢üPÁjAiÀiÁV®èªÉAzÀÄ; 

CxÀªÁ 
 

¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀ®AiÀÄ GzÀåªÀÄAiÀÄ°è vÀvÀìªÀiÁ£ÀªÁzÀ ºÀÄzÉÝAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀÅ¢®è;  
CxÀªÁ 

 
SÁ À̧V ¤AiÉÆÃdPÀgÀ PÉÊPÉ¼ÀUÉ, 2£ÉÃ zÀeÉðAiÀÄ C¢üPÁjAiÀÄ À̧A§¼ÀQÌAvÀ (ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ gÀÆ.11400-21600/- ¥ÁægÀA©üPÀ 
ºÀAvÀ) PÀrªÉÄAiÀÄ®èzÀ À̧A§¼ÀªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ £ËPÀgÀ£ÁV®èªÉAzÀÄ; 

CxÀªÁ 
 DvÀ£À /CPÉAiÀÄ vÀAzÉ vÁ¬Ä/ ¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ /¥Àwß /¥ÀwAiÀÄ DzÁAiÀÄªÀÅ 6 ®PÀë gÀÆ¥Á¬ÄUÀ½VAvÀ 
«ÄÃgÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ ( À̧PÁðgÀzÀ DzÉÃ±À À̧ASÉå: »AªÀPÀ 148 ©¹J 2015 É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ, ¢: 04-06-2015); 

CxÀªÁ 
 

PÀ£ÁðlPÀ s̈ÀÆ À̧ÄzsÁgÀuÁ C¢ü¤AiÀÄªÀÄ 1961 gÀ°è ¤UÀ¢¥Àr¹gÀÄªÀAvÉ DvÀ£À / DPÉAiÀÄ vÀAzÉ vÁ¬Ä / 
¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ / ¥Àwß / ¥ÀwAiÀÄÄ ªÀiÁgÁl vÉjUÉzÁgÀ£À®è CxÀªÁ DvÀÀ£À / DPÉAiÀÄ vÀAzÉ vÁ¬Ä / ¥ÉÆÃµÀPÀ / ¥Àwß / 
¥ÀwAiÀÄÄ CxÀªÁ EªÀj§âgÀÆ 10 AiÀÄÄ¤mïVAvÀ ºÉaÑ£À PÀÈ¶ s̈ÀÆ«Ä CxÀªÁ 20 JPÀgÉUÀ½VAvÀ ºÉaÑ£À ¥ÁèAmÉÃ±À£ï 
s̈ÀÆ«ÄAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀj À̧¯ÁVzÉ.  

 
²æÃ/²æÃªÀÄw/PÀÄªÀiÁj…………………………………………EªÀgÀÄ ……………………………………… eÁwUÉ ………………………………………………………… 

Ȩ́ÃjzÀ G¥À eÁwAiÀÄªÀgÁVzÀÄÝ À̧PÁðj DzÉÃ±À À̧ASÉå: J¸ïqÀ§Æèöår 225 ©¹J 2000 ¢£ÁAPÀ: 30.03.2002gÀ 
C£ÀéAiÀÄ »AzÀÄ½zÀ ªÀUÀðUÀ¼À ¥ÀæªÀUÀð ……………………………………………… (2J, 2©, 3J, 3©)PÉÌ Ȩ́ÃjgÀÄvÁÛgÉ ªÀÄvÀÄÛ F PÀÄlÄA§zÀ 
ªÁ¶ðPÀ DzÁAiÀÄªÀÅ gÀÆ: 
(gÀÆ:                             ªÀiÁvÀæ) JAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀj À̧¯ÁVzÉ. 
 

 
 
À̧Ü¼À   :              vÀºÀ²Ã¯ÁÝgï 

¢£ÁAPÀ:           ……………………………………vÁ®ÆèPÀÄ 
                    PÀbÉÃjAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ  
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£ÀªÀÄÆ£É - 1 
 

d£ÀgÀ¯ï ªÉÄjmï C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ªÉÄÃ®Ä À̧ÛgÀPÉÌ Ȩ́Ãj®èªÉAzÀÄ, zÀÈrüÃPÀj¹ UÁæ«ÄÃt «ÄÃ¸À¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß PÉÆÃgÀ®Ä À̧°ȩ̀ À É̈ÃPÁzÀ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ  

(d£ÀgÀ¯ï ªÉÄjmï C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ s̈Àwð ªÀiÁqÀ É̈ÃPÁzÀ £ÀªÀÄÆ£É) 
 
EªÀjUÉ: 
vÀºÀ²Ã¯ÁÝgÀgÀÄ 
……………………………………………vÁ®ÆèPÀÄ 
………………………………………… f É̄è 
 
ªÀiÁ£ÀågÉ, 
 

²æÃ / ²æÃªÀÄw …………………………………………………………………………………………… JA§ÄªÀªÀgÀ ªÀÄUÀ / ªÀÄUÀ¼ÀÄ / ¥Àw / ¥Àwß 
………………………………………………………………………………………… DzÀ £Á£ÀÄ ªÉÄÃ®Ä À̧ÛgÀzÀ°è (Creamy Layer) §gÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ £ÉÃgÀ 
£ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è UÁæ«ÄÃt C s̈Àåyð «ÄÃ À̧¯ÁwAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀÅzÀPÁÌV ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæªÀ£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä vÀªÀÄä°è F PÉ¼ÀPÀAqÀ 
ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß MzÀV À̧ÄvÁÛ PÉÆÃgÀÄvÉÛÃ£É. 
1. C¨sÀåyðAiÀÄ ºÉ À̧gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ GzÉÆåÃUÀ : 
2.  C¨sÀåyðAiÀÄ À̧éAvÀ À̧Ü¼À UÁæªÀÄ  : 
    vÁ®ÆèPÀÄ : 
    f É̄è          : 
 
3. C¨sÀåyðAiÀÄÄ ºÀÄnÖzÀ ¢£ÁAPÀ ªÀAiÀÄ À̧Äì ªÀÄvÀÄÛ ºÀÄnÖzÀ À̧Ü¼À : 
4. C¨sÀåyðAiÀÄ vÀAzÉ/vÁ¬Ä/¥ÉÆÃµÀPÀgÀ ¥ÀwAiÀÄ/¥ÀwßAiÀÄ ºÉ À̧gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ GzÉÆåÃUÀ : 
 

 (GzÉÆåÃUÀªÀÅ À̧PÁðj/CgÉ À̧PÁðj/¸ÁªÀðd¤PÀ GzÀåªÀÄ/SÁ À̧V) 
 

5. C¨sÀåyðAiÀÄ ¥Àæ À̧ÄÛvÀ «¼Á À̧  : 
 ( À̧àµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ) 
 
6. C¨sÀåyðAiÀÄ SÁAiÀÄA «¼Á¸À  : 
7. C¨sÀåyðAiÀÄ ±Á¯Á ²PÀëtzÀ ªÁå¸ÀAUÀ ªÀiÁrzÀ ±Á É̄UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

¥ÁæxÀ«ÄPÀ 
ªÀiÁzsÀå«ÄPÀ 
¥ËæqsÀ 
 

8.  C¨sÀåyðAiÀÄ ºÁUÀÆ C¨sÀåyðAiÀÄ vÀAzÉ/vÁ¬Ä/¥ÉÆÃµÀPÀgÀ (vÀAzÉ/vÁ¬Ä fÃªÀAvÀ«®è¢zÀÝgÉ)  
EªÀgÀ MlÄÖ ªÁ¶ðPÀ DzÁAiÀÄ J¯Áè ªÀÄÆ®UÀ½AzÀ: 
1) ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ 
2) d«ÄÃ¤£À «ªÀgÀ 
3) EvÀgÀ ªÀÄÆ®UÀ¼ÀÄ 

 
9. DzÁAiÀÄ vÉjUÉ ¥ÁªÀwzÁgÀgÉÃ? 
 
10. À̧A¥ÀvÀÄÛ vÉjUÉ ¥ÁªÀwzÁgÀgÉÃ? 
 
11. ªÀiÁgÁl vÉjUÉ ¥ÁªÀwzÁgÀgÉÃ? 
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¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀÈvÀ WÉÆÃµÀuÉ 
     F ªÉÄÃ É̄ £À¤ßAzÀ MzÀV¹zÀ ªÀiÁ»w / «ªÀgÀuÉAiÀÄÄ £Á£ÀÄ w½¢gÀÄªÀµÀÖgÀ ªÀÄnÖUÉ À̧vÀåªÉAzÀÄ ±ÀæzÁÞ¥ÀÆªÀðPÀªÁV 
zÀÈrüÃPÀj À̧ÄvÉÛÃ£É ªÀÄvÀÄÛ WÉÆÃ¶ À̧ÄvÉÛÃ£É. 
 
À̧Ü¼À:          vÀªÀÄä «zsÉÃAiÀÄ 

¢£ÁAPÀ:                     (C¨sÀåyðAiÀÄ À̧») 
 

ªÉÄÃ É̄ MzÀV À̧¯ÁzÀ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ À̧vÀåªÁVgÀÄvÀÛzÉ JAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂPÀj À̧ÄvÁÛ, F ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ C À̧vÀåªÉAzÀÄ zÀÈqsÀ¥ÀlÖ°è 
C¥ÀgÁzsÀ «ZÁgÀuÉUÉ §zÀÞ£ÁUÀÄgÀÄvÉÛÃ£É. 
 
 
À̧Ü¼À:           vÀAzÉ/vÁ¬Ä/¥ÉÆÃµÀPÀgÀ À̧» 

¢£ÁAPÀ:                 (vÀAzÉ/vÁ¬Ä fÃªÀAvÀ«®è¢zÀÝgÉ) 
           (ºÉAqÀw/UÀAqÀ/EªÀgÀ À̧») 

 
À̧Ü½ÃAiÀÄ E§âgÀÄ ¸ÁQëzÁgÀgÀÄ 

 
C¨sÀåyðAiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ vÀAzÉ/vÁ¬Ä/¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ/¥Àw/¥Àwß EªÀgÀ£ÀÄß ºÁUÀÆ EªÀgÀ À̧»AiÀÄ£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧ÄvÉÛÃªÉ. 

 
¸ÁQëzÁgÀgÀ À̧»      1) 
 
 
(¥ÀÆtð «¼Á À̧zÉÆA¢UÉ)     2) 
 

¥Àj²Ã®£Á ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 
 

1. ²æÃ/²æÃªÀÄw ……………………………………………………………………………………… JA§ÄªÀªÀgÀ ªÀÄUÀ/ ªÀÄUÀ¼ÀÄ/ ¥Àw/ ¥Àwß ²æÃ/²æÃªÀÄw/PÀÄªÀiÁj 
………………………………………………………… JA§ÄªÀªÀgÀÄ PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ …………………………f É̄èAiÀÄ «¨sÁUÀ …………………………………………………… 
UÁæªÀÄ/¥ÀlÖt/£ÀUÀgÀzÀ°è ¸ÁªÀiÁ£Àå ¤ªÁ¹AiÀiÁVzÁÝgÉ ªÀÄvÀÄÛ EªÀgÀÄ d£ÀgÀ¯ï ªÉÄjmï ªÀUÀðPÉÌ Ȩ́ÃjzÀªÀgÁVgÀÄvÁÛgÉ. 
 
2. ²æÃ/²æÃªÀÄw/PÀÄªÀiÁj …………………………………………………………… EªÀgÀ vÀAzÉ/vÁ¬Ä/¥ÉÆÃµÀPÀgÀÄ À̧PÁðj DzÉÃ±À À̧ASÉå: J¸ïqÀ§Æèöår 
251 ©¹J 94, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ, ¢£ÁAPÀ: 31.01.1995 gÀ£ÀéAiÀÄ d£ÀgÀ¯ï ªÉÄjmï ªÀUÀðzÀ ªÉÄÃ®Ä À̧ÛgÀzÀ°è (Creamy Layer) 
§gÀÄªÀÅ¢®èªÉAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀj À̧¯ÁVzÉ. 
 
À̧Ü¼À        vÀºÀ²Ã¯ÁÝgï. 

                                                              ………………………… vÁ®ÆèPÀÄ, 
¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ                                                     PÀbÉÃjAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ         
  
 
À̧ÆZÀ£É-1 : EzÀgÀ°è G¥ÀAiÉÆÃV À̧¯ÁzÀ ‘¸ÁªÀiÁ£Àå ¤ªÁ¹’ JA§ ¥ÀzÀªÀÅ 1950gÀ d£ÀvÁ ¥Áæw¤zsÀå PÁAiÉÄÝAiÀÄ 20£ÉÃ 

C£ÀÄZÉÒÃzÀzÀ°è£À CxÀðªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄvÀÛzÉ. 
 
À̧ÆZÀ£É-2: ¥Àj²Ã®£Á ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÀÈvÀ C¢üPÁjAiÀÄÄ À̧PÁðj DzÉÃ±À À̧ASÉå J¸ïqÀ§Æèöår 251 ©¹J 94, 

¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ, ¢£ÁAPÀ: 31.01.1995 gÀ£ÀéAiÀÄ ªÉÄÃ®Ä À̧ÛgÀ (Creamy Layer) zÀªÀgÀ£ÀÄß UÀÄgÀÄw À̧®Ä     ¤UÀ¢¥Àr À̧¯ÁVgÀÄªÀ 
CA±ÀUÀ¼À£ÀÄß «ªÀgÀªÁV RavÀ¥Àr¹PÉÆAqÀ £ÀAvÀgÀªÉÃ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ¤ÃqÀvÀPÀÌzÀÄÝ   
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GOVERNMENT OF KARNATAKA 

DEPARTMENT OF SAINIK WELFARE AND RESETTLEMENT      

  

                                                                                              Office of the Deputy Director 
                                                                 Department of Sainik Welfare & Resettlement 

                                                                      (Karnataka) 
 

No.                                                                                                               Date: 
 

CERTIFICATE 
 

        This is to certify that Shri/Ssmt/Kum....................................................is an applicant for 
................................in Karnataka is the spouse/son/daughter of No......................Rank........... 
Name ........................................................who died/was permanently disabled while in service 
according to the certificate issued by Defense Authority.  He died/was permanently disabled 
on ..................... 
        Home address of the individual at the time of joining Defense Service as per the 
records is: 
                                 ................................................................... 
                                ....................................................................... 
 
 
 
 
Place:                                                                                      Signature of the Deputy Director 
Date:                                                                 Department of Sainik Welfare & Resettlement 
District                                                                                           ..................................... 
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£ÀªÀÄÆ£É – 2 
 

UÁæ«ÄÃt C s̈Àåyð ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

        ²æÃ/²æÃªÀÄw ……………………………………………………………………………………………………………………… gÀªÀgÀ ªÀÄUÀ/ ªÀÄUÀ¼ÀÄ/ ¥Àw/ ¥Àwß/ 

²ææÃ/²æÃªÀÄw/PÀÄªÀiÁj…………………………………………………………… f¯Éè ………………………………………… vÁ®ÆèPÀÄ…………………………… UÁæªÀÄzÀ°è 

…………………………………… ªÁ À̧ªÁVgÀÄªÀ EªÀgÀÄ MAzÀ£ÉÃ vÀgÀUÀw¬ÄAzÀ ……………………………… vÀgÀUÀwAiÀÄªÀgÉUÉ …………………………………… 

f¯Éè ……………………………………… vÁ®ÆèPÀÄ……………………… ¥ÀlÖt…………………… ±Á É̄AiÀÄ°è ªÁå¸ÀAUÀ ªÀiÁr ………………  ªÀµÀð £ÀqÉzÀ 

¥ÀjÃPÉëAiÀÄ°è GwÛÃtðgÁVgÀÄvÁÛgÉ. F ±Á É̄AiÀÄÄ C s̈ÀåyðAiÀÄÄ ªÁå À̧AUÀ ªÀiÁrzÀ CªÀ¢üAiÀÄ°è PÀ£ÁðlPÀ ¥ËgÀ ¤UÀªÀÄUÀ¼À 

C¢ü¤AiÀÄªÀÄ, 1976 CxÀªÁ PÀ£ÁðlPÀ ¥ËgÀ À̧ s̈ÉUÀ¼À C¢ü¤AiÀÄªÀÄ 1964gÀ CrAiÀÄ°è ¤¢ðµÀÖ¥Àr¹ MAzÀÄ zÉÆqÀØ £ÀUÀgÀ 

¥ÀæzÉÃ±À À̧tÚ £ÀUÀgÀ ¥ÀæzÉÃ±À CxÀªÁ ¥ÀjªÀvÀð£É ºÀAvÀzÀ°ègÀÄªÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À ºÉÆgÀvÁzÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ°èvÀÄÛ. 

 
  ªÉÄÃ®Ä gÀÄdÄ           À̧» 
PÉëÃvÀæ ²PÀët C¢üPÁj         ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄgÀ À̧» 
PÀbÉÃjAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ               ªÀÄvÀÄÛ À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ 
 
À̧Ü¼À    : 

¢£ÁAPÀ : 
 
 
 
 
 

PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄ ªÁå¸ÀAUÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 
 

²æÃ/²æÃªÀÄw…………………………………………………gÀªÀgÀ 

ªÀÄUÀ/ªÀÄUÀ¼ÀÄ/¥Àw/¥Àwß/²æÃªÀÄw/PÀÄªÀiÁj…………………………………………………………… f É̄è ……………………………………………………vÁ®ÆèPÀÄ 

…………………………………………UÁæªÀÄzÀ°è ªÁ À̧ªÁVgÀÄªÀ EªÀgÀÄ ……………………£ÉÃ vÀgÀUÀw¬ÄAzÀ …………………………………£ÉÃ vÀgÀUÀwAiÀÄªÀgÉUÉ 

……………………………… ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀµÀð¢AzÀ ……………………… ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀµÀðzÀªÀgÉUÉ ……………………………±Á É̄AiÀÄ°è PÀ£ÀßqÀ ªÀiÁzsÀåªÀÄzÀ°è 

ªÁå À̧AUÀ ªÀiÁrgÀÄvÁÛgÉAzÀÄ ¥ÀæªÀiÁtÂPÀj À̧¯ÁVzÉ.  

 
 
À̧Ü¼À: 

¢£ÁAPÀ:                ªÀÄÄSÉÆåÃ¥ÁzsÁåAiÀÄgÀ À̧» ªÀÄvÀÄÛ À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ ªÉÆºÀgÀÄ 
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PÀ£ÁðlPÀ À̧PÁðgÀzÀ C¢üPÀÈvÀ eÁÕ¥À£À À̧ASÉå: ¹D À̧ÄE 115 Ȩ́£É¤ 2005, ¢£ÁAPÀ: 19.11.2005 
CERTIFICATE FOR THE PERSONS WITH  DISABILITIES 

 
 This is to certify that Sri / Smt / Kum …………………………………………………… son  

/ wife / daughter of Shri …………………………………………….. …………………….Age 

………………………… old, male / female, Registration No …………………………… is a case of 

………………………... He / She is physically disabled/visual disabled/speech & hearing disabled 

and has …………………….. % (……………………percent) permanent (physical impairment 

visual impairment speech & hearing impairment) in relation to his / her …………………………… 

Note : 

1. This condition is progressive/non-progressive/likely to improve/not likely  
to improve. * 

2. Re-assessment is not recommended/is recommended after a period  
of ………………… months/years. * 

* Strike out which is not applicable 

(Recent Attested  
Photograph showing  
the disability  
affixed here)  
 
     Sd/-                      Sd/-             Sd/- 
  (Doctor)          (Doctor)          (Doctor) 
    (Seal)                                   (Seal)            (Seal) 
 
 

Countersigned by the 
Medical Superintendent CMO/Head 

of Hospital (with seal) 
Signature  / Thumb impression 
of the disabled person 
 
Explanation:-As per Notification No. DPAR 50 SRR 2000 dated 03-09-2005 “ Physically Handicapped 
candidates “  or “ person with disability ” means a person suffering from not less than forty percent of any 
of the following disabilities :- (1) Blindness (2) Low Vision (3) Hearing impairment (4) Locomotor disability         
(5) Leprosy cured (6) Mental retardation (7) Mental illness. 
-¥À (1)Blindness refers to a condition where a person suffers from any of the following conditions, namely:- 
(a)Total absence of sight; or (b) Visual acuity not exceeding 6/60 or 20/200 (Snellen) in the better eye with 
correcting lenses; or (c) limitation of the field of vision subtending an angle of 20 degree or worse;(2) Person 
with low vision means a person with impairment of visual functioning even after treatment or standard 
refractive correction, but who uses or is potentially capable of using vision for the planning or execution of a 
task with appropriate assistive device;(3) Hearing impairment  means loss of sixty decibels or more in the 
better ear in the conversational range of frequencies.(4) Locomotor disability means disability of the bones, 
joints or muscles leading to substantial restriction of the movement of the limbs or any form of cerebral 
palsy.(5) Leprosy cured:-means any person who has been cured of Leprosy, but is suffering from, (i) Loss of 
sensation in hands or feet as well as loss of sensation & paresis in the eye & eyelid, but with no manifest 
deformity;(ii)manifest deformity & paresis but having sufficient mobility in their hands & feet to enable 
them to engage in normal economic activity; (iii) extreme physical deformity as well as advanced age which 
prevents him from undertaking any gainful occupation; and the expressesion “ Leprosy cured “ shall be 
construed accordingly; (6) Mental Retardation:-means a condition of arrested or incomplete development of 
mind of a person who is specially characterised by sub normality of intelligence; (7) Mental Illness:- means 
any mental disorder other than mental retardation. 
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C£ÀÄ§AzsÀ – J 

CºÀðvÁ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

[C£ÀÄZÉÒÃzsÀ 371(eÉ)ªÉÄÃgÉUÉ] 

[3(3)£ÉÃ ¤AiÀÄªÀÄ £ÉÆÃr] 

[¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ ¤ÃqÀ®Ä PÀ£ÁðlPÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ GzÉÆåÃUÀ (ºÉÊzÀgÁ¨Ázï – PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è 
«ÄÃ À̧¯Áw) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 2013] 

 
²æÃ / ²æÃªÀÄw ______________________________ gÀªÀgÀÄ _____________________________ 

gÀªÀgÀ ªÀÄUÀ / ºÉAqÀwAiÀiÁVzÀÄÝ, EªÀgÀÄ PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ___________________ f¯ÉèAiÀÄ_______________ 

vÁ®ÆèQ£À ____________________________ UÁæªÀÄ / ¥ÀlÖtzÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀåQÛAiÀiÁVzÁÝgÉ. 
 

À̧Ü¼À: ______________________   ºÉ À̧gÀÄ _______________________________ 

¢£ÁAPÀ: ___________________                         C¹ Ȩ́ÖAmï PÀ«ÄÃµÀ£Àgï 

                                                      __________________ G¥À« s̈ÁUÀ 

                                                      __________________ f É̄è 

........................................................................................................................................................................................ 

C£ÀÄ§AzsÀ – J 
¸ÀéUÁæªÀÄ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

(C£ÀÄZÉÒÃzsÀ 371(eÉ)ªÉÄÃgÉUÉ) 
¸ÀPÁðj Ȩ́ÃªÉAiÀÄ°ègÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ºÉÊzÁæ¨Ázï - PÀ£ÁðlPÀ «ÄÃ¸À¯ÁwUÉ ¸À°ȩ̀ À É̈ÃPÁzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæzÀ 

¢£ÁAPÀ 29-01-2014gÀ C¢ü¸ÀÆZÀ£É-1 gÀ°è£À (5(2)£ÉÃ ¤AiÀÄªÀÄ £ÉÆÃr) 
(¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À ¤ÃrPÉUÁV PÀ£ÁðlPÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ GzÉÆåÃUÀ (ºÉÊzÀgÁ¨Ázï – PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀPÉÌ £ÉÃªÀÄPÁwAiÀÄ°è 

«ÄÃ À̧¯Áw) ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 2013) 
 

²æÃ / ²æÃªÀÄw ______________________________ gÀªÀgÀÄ _____________________________ 

gÀªÀgÀ ªÀÄUÀ / ºÉAqÀwAiÀiÁVzÀÄÝ, EªÀgÀÄ PÀ£ÁðlPÀ gÁdåzÀ___________________f É̄èAiÀÄ__________________ 

.__________________ vÁ®ÆèQ£À ___________________ UÁæªÀÄ / ¥ÀlÖtªÀ£ÀÄß vÀ£Àß Ȩ́ÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀzÀ°è vÀ£Àß 

À̧éUÁæªÀÄ / À̧Ü¼À JAzÀÄ WÉÆÃ¶¹gÀÄvÁÛgÉ. 

 Ȩ́ÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀzÀ°ègÀÄªÀ £ÀªÀÄÆzÀ£ÀÄß £Á£ÀÄ RÄzÁÝV ¥Àj²Ã°¹zÉÝÃ£É ªÀÄvÀÄÛ ªÉÄÃ°£À £ÀªÀÄÆzÀÄ 01-01-2013 PÉÌ 

ªÀÄÄAZÉ Ȩ́ÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀzÀ°è EvÉÛAzÀÄ À̧évÀ: ªÀÄ£ÀªÀjPÉ ªÀiÁrPÉÆArgÀÄvÉÛÃ£É. 

À̧Ü¼À: ______________________   ºÉ À̧gÀÄ _______________________________ 
¢£ÁAPÀ: ___________________                ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ _____________________________ 
       PÀbÉÃj ________________________________ 
       E¯ÁSÉ _______________________________               
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gÁdå À̧PÁðj / PÉÃAzÀæ À̧PÁðj £ËPÀgÀgÀÄ MzÀV À̧ É̈ÃPÁzÀ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

        ²æÃ / ²æÃªÀÄw____________________________________________________ gÀªÀgÀÄ gÁdå     / 

PÉÃAzÀæ  À̧PÁðgÀzÀ°è--------------------------------------------------------------- 

_________________________(¥ÀzÀ£ÁªÀÄ)___________________ ---------------------------

__________________________________________________E¯ÁSÉAiÀÄ°è SÁAiÀÄA / vÁvÁÌ°PÀ 

ºÀÄzÉÝAiÀÄ£ÀÄß  ¢£ÁAPÀ ._______________jAzÀ _______________________ gÀªÀgÉUÉ ºÉÆA¢gÀÄªÀgÀÄ.  F 

ºÀÄzÉÝUÉ  EªÀgÀÄ £ÉÃªÀÄPÁw ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼Àr DAiÉÄÌAiÀiÁVzÀÄÝ,  À̧zÀj ºÀÄzÉÝUÉ  Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä CªÀjUÉ C£ÀÄªÀÄw 

¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. 

 

 

À̧Ü¼À:         £ÉÃªÀÄPÁw ¥Áæ¢üPÁgÀzÀ À̧»/ 
¢£ÁAPÀ        E¯ÁSÉAiÀÄ ºÉ À̧gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ªÉÆºÀgÀÄ£ÉÆA¢UÉ 
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DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ / ¸ÀºÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀ ºÀÄzÉÝUÉ Cfð À̧°ȩ̀ ÀÄªÀ C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ ¸À°è¸À É̈ÃPÁzÀ 

±À¥sÀxÀ ¥ÀvÀæzÀ £ÀªÀÄÆ£ÉUÀ¼ÀÄ 

AFFIDAVIT-I 

(To be sworn to by the candidate) 

 I,     Dr.…………………………………..S/D/W/o …………………………aged ……. ……. 

about ……………..years, presently residing at ……………………………do hereby solemnly affirm 

and state on oath as follows:- 
 
 

1. I state that I am a post graduate degree holder in Ayurveda / Unani / Homoeopathy / Yoga 

& Naturopathy discipline of ………………………….. subject.  I graduated in Ayurveda / Unani / 

Homoeopathy / Yoga & Naturopathy discipline from ………………………………………………… 

College……………………..affiliated  to ……………………………………….. University during the 

year ……… 

 I further state that I have completed post graduation in………………… …….subject of Ayurveda 

/ Unani / Homoeopathy / Yoga & Naturopathy discipline from…………………………….University 

in the year ………………………. 
 

2. I further state that I worked as Lecturer / Assistant Professor / Professor.  The details of 

college, designation, period of working, No.of years of experience are as shown below. 

 

Sl. 

No. 

Name of the 
College / 

Institution 

Post / Designation Period of 
Working 
(Months 
& Year 

No.of 
years of 

experience

Residential address 
during the period 
(produce copy of 
document for address 
proof) 

      

 

3. I state that I have put in ……………….. years of service in teaching in ……………….. 

subject in Ayurveda / Unani / Homoeopathy / Yoga & Naturopathy discipline in the above said 

College and have …………….. years of teaching experience. 
 
 

[ 

4. I state that I have produced the appointment letter, the copy of duty report letter, relieving 

letter issued by the concerned Principal of the college. 
 
 

5. I state that I have not submitted my certificates to the college only for the purpose of helping 

the college/institution for obtaining permission and affiliation from CCIM/CCH and RGUHS. 
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6.       I have been paid salary for the above period and as a proof I am producing copies of the 

salary slip/bank statement / bank pass book. 
 
 

7. I state that during the period of my service in the above institution I have not served 

elsewhere or any other organization or institution.  I further state that during the above period, I 

normally resided in the residential place stated above, and not stayed away from said place for a 

long period other than Holidays /  

leave.  I further state that I was working as a regular employee during the said period and not as 

visiting faculty. 
 

8. I also hereby furnishing form No.16 – certificate under section 103 of the Income Tax Act 

1961 for tax deducted at source on salary issued by the concerned institution for the purpose of 

income tax. 
   

9. I state that the particulars furnished by me are true and correct and if it is found to be false, 

my candidature for recruitment may be cancelled and in case of recruitment, I am liable to be 

dismissed from the service at any time and also liable for criminal prosecution / punishment. 

 
 

 I do solemnly affirm and state on oath that this is my name and signature and the contents 

of this affidavit are true and correct to the best of my knowledge, information and belief. 
 

 I have sworn to this affidavit on this …………………. day of ………………. 2013. 
 

Identified by me        Under Secretary to Government(AYUSH) 

                                                                               Health & Family Welfare Department 

Advocate 

Place 

Date 

 

NOTE:- 1. Candidates worked in Government AYUSH Colleges have to 
                          produce Affidavit I & II only. 

               2. Candidates worked in Private AYUSH Colleges have to 
                               produce Affidavit I, II & III. 
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AFFIDAVIT-II 
 

(To be sworn to by the Principal of the College / Institution) 

 I, …………………………………………….. ………………….. ……………………. 

S/D/W/o…………………………aged…………….  about……………..years, presently residing 

at……………………………do hereby solemnly affirm and state on oath as follows:- 
 

1. I state that I am the Principal of ………………………………… College, since 

………….years. 
 
 

2. I state that Dr………………………….. S/D/W/o ………………………. aged about 

………………. Years presently  residing at ……………………… is / was working in our college as 

Lecturer / Assistant Professor / Professor for ……………years (hereinafter referred to as 

candidate).  The details of service are as follows:-  
 

Sl. 
No. 

Post/ 
Designation 

Subject taught U.G./P.G. 
Period of 
teaching 

(month & 
year) 

Residential address 
during the period 
(produce copy of 

document for proof) 
      

 
 

3. I state that we have issued the appointment letter to the said candidate and also the duty 

report letter/relieving letter. 
 

 

4. I further state that Dr……………………………. has worked diligently and has taken theory 

classes/practical classes regularly and he has also attended hospital duties (both inpatient and 

outpatient section regularly) of our college and attached hospital.  Necessary records are enclosed 

as evidence to show that he / she has worked in our college and hospital on regular basis.  These 

records are still maintained in our college / institution and are available for verification at any time. 
 
 
 

5. I state that the candidate working regularly in our college during the above said period.  He 

/ She was drawn average monthly salary of Rs………………….. including all emoluments.  We 

have documents to show the disbursement of his / her salary.  His / Her salary was deposited to his  

/ her bank Account No. of …………………… Bank situated in ………………………… I further 

state that I hereby produced the copy of form No.16 – certificate under section 103 of the Income 

Tax Act 1961 for tax deducted at source on salary issued by the concerned institution for the 

purpose of income tax. 
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6.        I certify that the said candidate was residing in the above said place during the service in our 

institution / college. 

7. I state that the said candidate is in the acquittance rolls  of our college and he / she has not 

been appointed only for the sake of getting statistical purposes and for obtaining permission and 

affiliation from CCIM and RGUHS, but he / she was teaching regularly in our college. 
 

8. I  state that the particulars furnished by me are true and correct to the best of my 

knowledge, information and if the contents of the above affidavit are found to be false and 

incorrect, I am liable for criminal prosecution and punishment. 
 

I do solemnly affirm and state on oath that this is my name and signature and the contents 

of this affidavit are true and correct to the best of my knowledge, information and belief. 
 

 I have sworn to this affidavit on this …………………. day of ………………. 2013. 

 

 

Identified by me                  Under Secretary to Government(AYUSH) 

                                                                              Health & Family Welfare Department 

Advocate 

 

Place 

Date 

 

NOTE:- 1. Candidates worked in Government AYUSH Colleges have to 

                              produce Affidavit I & II only. 

              2. Candidates worked in Private AYUSH Colleges have to 

                             produce Affidavit I, II & III. 
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AFFIDAVIT-III 

(To be sworn to by the Management (Secretary / President) of the College / Institution) 

I, ………………………………………………. 

S/D/W/o…………………………aged…………… about……………..years, residing 

at……………………………do hereby solemnly affirm and state on oath as follows:- 
 

1. I state that I am the Secretary  /  President of ……………………… Institution, since 

…………. … 
 
 

2. I state that Dr………………………….. S/D/W/o ………………………. aged about 

………………. Years presently  residing at ……………………… is / was working in our college as 

Lecturer / Assistant Professor / Professor for ……………years (hereinafter referred to as 

candidate).  The details of service are as follows:-  

Sl. 
No. 

Post/ 
Designation 

Subject taught U.G./P.G. Period of 
teaching 

(month & 
year) 

Residential address 
during the period 
(produce copy of 
document for proof) 

      

 

3. I state that our college Principal / Management has issued the appointment letter to the said 

candidate and also the duty report letter/relieving letter. 

 

4. I  state that the said candidate is in the acquittance rolls of our college and he/she has not 

been appointed only for the sake of getting statistical purposes and for obtaining permission and 

affiliation from CCIM and RGUHS, but he / she was teaching regularly in our college. 

5. I further state that Dr……………………………. has worked diligently and has taken theory 

classes/practical classes regularly and he has also attended hospital duties (both inpatient and 

outpatient section regularly) of our college and attached hospital.  Necessary records are enclosed 

as evidence to show that he/she has worked in our college and hospital on regular basis.  These 

records are still maintained in our college / institution and are available for verification at any time. 
 
 

6. I state that the candidate working regularly in our college during the above said period.  He 

/ She was drawn average monthly salary of Rs………………….. including all emoluments.  We 

have documents to show the disbursement of his / her salary.  His / Her salary was deposited to his  

/ her bank Account No. of …………………… Bank situated in ………………………… I further 

state that I hereby produced the copy of form No.16 – certificate under section 103 of the Income 

Tax Act 1961 for tax deducted at source on salary issued by the concerned institution for the 

purpose of income tax. 
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7. I certify that the said candidate was residing in the above said place during the service in 

our institution / college. 

 

8. I state that the  particulars are true and correct to the best of my knowledge information 

and if the contents of the above affidavit are found to be false and incorrect, I am liable  for 

criminal prosecution and punishment including cancellation of permission from the Government to 

our college/Institution to conduct under graduate and post graduation. 
 

 I do solemnly affirm and state on oath that this is my name and signature and the contents 

of this affidavit are true and correct to the best of my knowledge, information and belief. 
 

 I have sworn to this affidavit on this …………………. day of ………………. 2013. 

 

Identified by me        Under Secretary to Government(AYUSH) 

                                                                    Health & Family Welfare Department 

Advocate 

 

Place 

Date 

 

NOTE:- 1. Candidates worked in Government AYUSH Colleges have to 

                              produce Affidavit I & II only. 

              2. Candidates worked in Private AYUSH Colleges have to 

                             produce Affidavit I, II & III. 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 



33 
 

 
 

£ÀªÀÄÆ£É  
zÀÈrüÃPÀgÀt ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

(ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä ªÀ¸Àw ±Á É̄UÀ¼À ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ) 
 

ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä®¢AzÀ £ÉÃªÀÄPÀUÉÆAqÀÄ ¢£ÁAPÀ: 01.4.2016 gÀ°èzÀÝAvÉ PÀ£ÁðlPÀ ªÀ À̧w ²PÀët À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À À̧AWÀzÀ ªÀ À̧w ±Á É̄UÀ¼À°è/ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀr PÁAiÀÄð¤ªÀð»¹zÀ ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä® ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ 
ªÀÄvÀÄÛ À̧ºÀ ²PÀëPÀgÀÄUÀ¼À Ȩ́ÃªÁ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ F PÉ¼ÀV£ÀAvÉ EªÉ JAzÀÄ CªÀ±ÀåPÀ zÁR¯ÁwUÀ¼ÉÆA¢UÉ zÀÈrüÃPÀj¹zÉ. ²æÃ/²æÃªÀÄw________________________________ gÀªÀgÀÄ ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä® ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÁV, 
____________________________¨sÁµÁ G¥À£Áå À̧PÀjUÁV (PÀ£ÀßqÀ, EAVèÃµï, ¨sËvÀ±Á À̧Û, gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û, UÀtÂvÀ±Á À̧Û, fÃªÀ±Á À̧Û PÀA¥ÀÆålgï ¸ÉÊ£ïì), ___________________________________«µÀAiÀÄ 
G¥À£Áå À̧PÀjUÁV PÀ£ÀßqÀ, EAVèÃµï, ¨sËvÀ±Á À̧Û, gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û, UÀtÂvÀ±Á À̧Û, fÃªÀ±Á À̧Û PÀA¥ÀÆålgï Ȩ́Ê£ïì G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ) F PÉ¼ÀPÀAqÀ ªÀ À̧w ±Á É̄UÀ¼À°è À̧zÀj ªÀ À̧w ±Á É̄AiÀÄ JzÀÄjUÉ £ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀ CªÀ¢üAiÀÄ°è ¸ÉÃªÉ 
À̧°è¹gÀÄvÁÛgÉ.        

«zÁåºÀðvÉ* Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹zÀ CªÀ¢ü** 

²PÀëPÀgÁV 
¨sÉÆÃzsÀ£É 
ªÀiÁrzÀ 
«µÀAiÀÄ 

ºÉÆgÀUÀÄwÛUÉ 
À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ 
ºÉ À̧gÀÄ   

DzÉÃ±À 
À̧ASÉå ªÀÄvÀÄÛ 
£ÉÃªÀÄPÁw 
¢£ÁAPÀ  

1 ªÀ À̧w ±Á É̄AiÀÄ ºÉ À̧gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «¼Á¸À 
±Á É̄AiÀÄ 
ªÀUÀð 

PÁAiÀÄð 
¤ªÀð»¹zÀ 
±ÉÊPÀëtÂPÀ 
ªÀµÀð 

¤ªÀð»¹zÀ 
ºÀÄzÉÝ 

(¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ
/ À̧ºÀ ²PÀëPÀgÀÄ ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ 

¥ÀzÀ« 
¥ÀzÀ« vÀgÀ¨ÉÃw EAzÀ 

(D/M/Y) 
ªÀgÉUÉ 

(D/M/Y)       

1                        
2                        
3                        
4                        
5                        
6                        
7                        
«. À̧Æ: * «zÁåºÀðvÉAiÀÄ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀÄªÁUÀ C¨sÀåyðAiÀÄÄ vÀ£Àß ºÀÄzÉÝUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÉ ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ« ªÀÄvÀÄÛ F ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ «µÀAiÀÄ, ¥ÀzÀ« ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß vÁ£ÀÄ N¢zÀ LaÑPÀ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
(Optionals)  ªÀÄvÀÄÛ B.Ed  ¥ÀzÀ«AiÀÄ°è£À Methods §UÉÎ vÀ¥ÀàzÉÃ w½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  
** Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹zÀ CªÀ¢üAiÀÄ£ÀÄß w½ À̧ÄªÁUÀ DAiÀiÁAiÀÄ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀµÀðzÀ°è À̧zÀj ªÀ À̧w ±Á É̄AiÀÄ°è ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä® ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ/²PÀëPÀgÁV PÀvÀðªÀåPÉÌ ºÁdgÁzÀ ¢£ÁAPÀ, wAUÀ¼ÀÄ, ªÀµÀð ªÀÄvÀÄÛ DAiÀiÁAiÀÄ ±ÉÊPÀëtÂPÀ 
ªÀµÀðUÀ¼À°è PÀvÀðªÀå¢AzÀ ©qÀÄUÀqÉ ºÉÆA¢zÀ ¢£ÁAPÀ, wAUÀ¼ÀÄ, ªÀµÀðUÀ¼À£ÀÄß vÀ¥ÀàzÉÃ £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

F ªÉÄÃ°£À ªÀiÁ»wAiÀÄÄ À̧vÀåªÁVzÉ JAzÀÄ F ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀj¹zÉ.         

 
¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ À̧gÀÄ, ªÉÆºÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ À̧»/-                                           f¯Áè ªÀÄlÖzÀ C¢üPÁjUÀ¼À ºÉ À̧gÀÄ, ªÉÆºÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ À̧»/- 
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£ÀªÀÄÆ£É  
zÀÈrüÃPÀgÀt ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ 

C®à¸ÀASÁåvÀgÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä ªÀ¸Àw ¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð PÁ É̄ÃdÄUÀ¼À°è ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ / G¥À£Áå¸ÀPÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ C®à¸ÀASÁåvÀgÀ ªÀiÁzÀj ªÀ¸Àw 
±Á É̄UÀ¼À°è£À ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ) 

ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä®¢AzÀ £ÉÃªÀÄPÀUÉÆAqÀÄ ¢£ÁAPÀ: 01.4.2016 gÀ°èzÀÝAvÉ C®à À̧ASÁåvÀgÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀr PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¹zÀ ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä® ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄUÀÀ¼À Ȩ́ÃªÁ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
F PÉ¼ÀV£ÀAvÉ EªÉ JAzÀÄ CªÀ±ÀåPÀ zÁR¯ÁwUÀ¼ÉÆA¢UÉ zÀÈrüÃPÀj¹zÉ. ²æÃ/²æÃªÀÄw________________________________ gÀªÀgÀÄ ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä® ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÁV, ____________________________ 
¨sÁµÁ G¥À£Áå À̧PÀjUÁV (PÀ£ÀßqÀ, EAVèÃµï,GzÀÄð, ¨sËvÀ±Á À̧Û, gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û, UÀtÂvÀ±Á À̧Û, fÃªÀ±Á À̧Û, EwºÁ À̧, DxÀð±Á À̧Ûç, É̄PÀÌ±Á¸ÀÀÛç, ªÁtÂdå±Á À̧Ûçì), ___________________________________«µÀAiÀÄ 
G¥À£Áå À̧PÀjUÁV PÀ£ÀßqÀ, EAVèÃµï,GzÀÄð, ¨sËvÀ±Á À̧Û, gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Û, UÀtÂvÀ±Á À̧Û, fÃªÀ±Á À̧Û, EwºÁ À̧, DxÀð±Á À̧Ûç, É̄PÀÌ±Á À̧ÀÛç, ªÁtÂdå±Á À̧Ûçì) F PÉ¼ÀPÀAqÀ ªÀ À̧w ±Á É̄UÀ¼À°è À̧zÀj ªÀ À̧w ±Á É̄AiÀÄ JzÀÄjUÉ 
£ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀ CªÀ¢üAiÀÄ°è Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹gÀÄvÁÛgÉ.        

«zÁåºÀðvÉ* Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹zÀ CªÀ¢ü** 

²PÀëPÀgÁV 
¨sÉÆÃzsÀ£É 
ªÀiÁrzÀ 
«µÀAiÀÄ 

ºÉÆgÀUÀÄwÛUÉ 
À̧A Ȩ́ÜAiÀÄ 
ºÉ À̧gÀÄ   

DzÉÃ±À 
À̧ASÉå ªÀÄvÀÄÛ 
£ÉÃªÀÄPÁw 
¢£ÁAPÀ  

1 ªÀ À̧w ±Á É̄AiÀÄ ºÉ À̧gÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «¼Á¸À 
±Á É̄AiÀÄ 
ªÀUÀð 

PÁAiÀÄð 
¤ªÀð»¹zÀ 
±ÉÊPÀëtÂPÀ 
ªÀµÀð 

¤ªÀð»¹zÀ 
ºÀÄzÉÝ 

(¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ
/ À̧ºÀ ²PÀëPÀgÀÄ ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ 

¥ÀzÀ« 
¥ÀzÀ« vÀgÀ¨ÉÃw EAzÀ 

(D/M/Y) 
ªÀgÉUÉ 

(D/M/Y)       

1                        
2                        
3                        
4                        
5                        
6                        
7                        
«. À̧Æ: * «zÁåºÀðvÉAiÀÄ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ¤ÃqÀÄªÁUÀ C¨sÀåyðAiÀÄÄ vÀ£Àß ºÀÄzÉÝUÉ ¤UÀ¢¥Àr¹zÉ ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ« ªÀÄvÀÄÛ F ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ «µÀAiÀÄ, ¥ÀzÀ« ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß vÁ£ÀÄ N¢zÀ LaÑPÀ «µÀAiÀÄUÀ¼ÀÄ 
(Optionals)  ªÀÄvÀÄÛ B.Ed  ¥ÀzÀ«AiÀÄ°è£À Methods §UÉÎ vÀ¥ÀàzÉÃ w½ À̧ÄªÀÅzÀÄ.  
** Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹zÀ CªÀ¢üAiÀÄ£ÀÄß w½ À̧ÄªÁUÀ DAiÀiÁAiÀÄ ±ÉÊPÀëtÂPÀ ªÀµÀðzÀ°è À̧zÀj ªÀ À̧w ±Á É̄AiÀÄ°è ºÉÆgÀ À̧A¥À£ÀÆä® ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ/²PÀëPÀgÁV PÀvÀðªÀåPÉÌ ºÁdgÁzÀ ¢£ÁAPÀ, wAUÀ¼ÀÄ, ªÀµÀð ªÀÄvÀÄÛ DAiÀiÁAiÀÄ ±ÉÊPÀëtÂPÀ 
ªÀµÀðUÀ¼À°è PÀvÀðªÀå¢AzÀ ©qÀÄUÀqÉ ºÉÆA¢zÀ ¢£ÁAPÀ, wAUÀ¼ÀÄ, ªÀµÀðUÀ¼À£ÀÄß vÀ¥ÀàzÉÃ £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
 

F ªÉÄÃ°£À ªÀiÁ»wAiÀÄÄ À̧vÀåªÁVzÉ JAzÀÄ F ªÀÄÆ®PÀ ¥ÀæªÀiÁtÂÃPÀj¹zÉ.         

 
¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀ ºÉ À̧gÀÄ, ªÉÆºÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ À̧»/-                                           f¯Áè ªÀÄlÖzÀ C¢üPÁjUÀ¼À ºÉ À̧gÀÄ, ªÉÆºÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ À̧»/- 
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C£ÀÀÄ À̧Æa 
C¢ü À̧ÆZÀ£É À̧ASÉå: ¦J¸ï¹ 01 Dgïn©-1/2016 ¢£ÁAPÀ:  17-12-2016 

 CfðUÀ¼À£ÀÄß s̈Àwð ªÀiÁqÀ®Ä PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ: 15-01-2017 (gÁwæ 11:45 UÀAmÉAiÉÆ¼ÀUÉÉ)  
±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw À̧®Ä PÉÆ£ÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ:  16-01-2017 (CAZÉ PÀbÉÃjAiÀÄ PÁAiÀÄðzÀ ªÉÃ¼ÉAiÉÆ¼ÀUÉ)   

 

ºÀÄzÉÝUÀ¼À 
C£ÀÄPÀæªÀÄ 

À̧ASÉå 

ºÀÄzÉÝAiÀÄ 
À̧APÉÃvÀ/ 

POST 
CODE 

E¯ÁSÉAiÀÄ ºÉ À̧gÀÄ 
ºÀÄzÉÝAiÀÄ ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

À̧ASÉå 

ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ 

ºÀÄzÉÝUÉ ¤UÀ¢¥Àr À̧¯ÁzÀ «zÁåºÀðvÉ 
ªÀAiÉÆÃ«Äw
(ªÀAiÀÄ À̧Äì

ªÀµÀðUÀ¼À°è)
ºÀÄzÉÝUÀ¼À ªÀVÃðPÀgÀt 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
UÀÆæ¥ï-` J ’ vÁAwæPÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è ««zsÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À°è DAiÀÄÄªÉðÃzÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ - 27 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
PROFESSORS (AYURVEDA) IN VARIOUS SUBJECTS IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT. OF AYUSH – 29  POSTS 

143-145 1 À̧A»vÀ ¹zÁÝAvÀ- 03 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Samhitha Siddhantha 
- 03 posts 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post 
Graduate Degree in Ayurveda Siddhantha / Ayurveda 
Samhitha awarded by an University established by Law in 
India & included in the II Schedule to Indian Medicine 
Central Council Act 1970 (Central Act 48 of 1970) . 
2) Must have put in not less than ten years of teaching 
experience in Ayurveda Siddhantha / Ayurveda 
Samhitha in an institution recognized by the 
Government. 

¥ÀeÁ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
¸ÁC(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
¥À¥ÀA(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

 

146-149 2 QæAiÀiÁ ±ÀjÃgÀ – 04 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Kriya Shareera – 04 
posts 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post 
Graduate Degree in Kriya Shareera awarded by an  
University established by Law in India & included in the 
II Schedule to Indian Medicine Central Council Act 1970 
(Central Act 48 of 1970) . 
2) Must have put in not less than ten years of teaching 
experience in Kriya Shareera in an Institution recognized 
by the Government. 

¸ÁC(ªÀÄ»¼É)-01 ºÀÄzÉÝ 
¥Àæ-1(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ  

¸ÁC(UÁæ«ÄÃt)-01 ºÀÄzÉÝ 
¥Àæ-2J(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

 

150-152 3 gÀ À̧±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ 
¨sÉÊµÀdåPÀ®à£Á- 03 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Rasashastra & 
Bhaishajya Kalpana – 
03 posts 

`. 37,400  
 – 67,000
Jf¦ 
10,000 

(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ)

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post 
Graduate Degree in  Dravaguna, Rasashastra & 
Bhaishajya Kalpana or Rasashastra  or Bhaishajya 
Kalpana and  Rasashastra & Bhaishajya Kalpana 
awarded by an University established by Law in India & 
included in the II Schedule to Indian Medicine Central 
Council Act 1970 (Central Act 48 of 1970) . 
2) Must have not less than ten years of teaching 
experience in Rasashastra & Bhaishajya Kalpana in an 
Institution recognized by the Government. 

PÀ¤µÀ×: 18  
UÀjµÀ×: 45  
2J 
2©   48  
3J 
3© 
 
¥À.eÁ   
¥À.¥ÀA. 50  
¥Àæ.1 

¸ÁD(CA.« OA,OL, CP) - 01 ºÀÄzÉÝ 
¥ÀeÁ(ªÀÄ»¼É) -01 ºÀÄzÉÝ 
¸ÁC(ªÀÄ»¼É)-01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

153-155 4 gÉÆÃUÀ¤zsÁ£À-03 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Roganidana – 03 posts 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post 
Graduate Degree in Roganidana evem Vikritivignana 
awarded by an University established by Law in India & 
included in the II Schedule to Indian Medicine Central 
Council Act 1970 (Central Act 48 of 1970) . 
2) Must have not less than ten years of teaching 
experience in Roganidana evem Vikritivignana in an 
Institution recognized by the Government. 

¥Àæ.2©(EvÀgÉ) - 01ºÀÄzÉÝ 
¸ÁC(UÁæ«ÄÃt) – 01 ºÀÄzÉÝ 
¥Àæ.2J(ªÀÄ»¼É)-01 ºÀÄzÉÝ 

 

156 5 À̧é À̧ÜªÀÈvÀ- 01 ºÀÄzÉÝ 
Swasthavritta – 01 post 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post 
Graduate Degree in Swasthavritta awarded by an 
University established by Law in India & included in the 
II Schedule to Indian Medicine Central Council Act 1970 
(Central Act 48 of 1970) . 
2) Must have not less than ten years of teaching 
experience in Swasthavritta in an Institution recognized 
by the Government. 

¸ÁC(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 

157-159 6 ¥Àæ À̧Æw vÀAvÀæ ªÀÄvÀÄÛ 
¹ÛçÃgÉÆÃUÀ – 03 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Prasuti Tantra &  
Striroga – 03 posts 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post 
Graduate Degree in Prasuti Tantra & Striroga awarded 
by an University established by Law in India & included 
in the II Schedule to Indian Medicine Central Council 
Act 1970 (Central Act 48 of 1970) . 
2) Must have not less than ten years of teaching 
experience in Prasuti Tantra & Striroga in an Institution 
recognized by the Government. 

¥ÀeÁ(UÁæ«ÄÃt)-01 ºÀÄzÉÝ 
¸ÁC(ªÀÄ»¼É)-01 ºÀÄzÉÝ 
¥Àæ.3J(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

160-161 7 PËªÀiÁgÀ¨sÀÈvÀå /¨Á®gÉÆÃUÀ 
– 02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Kaumarabhritya – 02 
posts 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post 
Graduate Degree in Kaumarabhritya awarded by an 
University established by Law in India & included in the 
II Schedule to Indian Medicine Central Council Act 1970 
(Central Act 48 of 1970). 
2) Must have not less than ten years of teaching 
experience in Kaumarabhritya in an Institution 
recognized by the Government. 

¸ÁC(UÁæ«ÄÃt)-01 ºÀÄzÉÝ 
¥Àæ.3©(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

162 8 ±À®åvÀAvÀæ – 01 ºÀÄzÉÝ 
Shylatantra – 01 post 

`. 37,400  
 – 67,000
Jf¦ 
10,000 
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post 
Graduate Degree in Shylatantra awarded by an 
University established by Law in India & included in the 
II Schedule to Indian Medicine Central Council Act 1970 
(Central Act 48 of 1970) . 
2) Must have not less than ten years of teaching 
experience in Shylatantra  in an Institution recognized by 
the Government. 

PÀ¤µÀ×: 18 
UÀjµÀ×: 45 
2J 
2©    48 
3J 
3© 
 
¥À.eÁ   
¥À.¥ÀA . 50
¥Àæ.1  

¸ÁC(ªÀiÁ Ȩ́Ê)-01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
163 9 ±Á¯ÁPÀå vÀAvÀæ– 01 

ºÀÄzÉÝ 
Shylyatantra – 01 
post 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post 
Graduate Degree in Shylyatantra awarded by an University 
established by Law in India & included in the II Schedule to 
Indian Medicine Central Council Act 1970 (Central Act 48 of 
1970) . 
2) Must have not less than ten years of teaching experience in 
Shylyatantra in an Institution recognized by the Government. 

¥Àæ.2J(UÁæ«ÄÃt)-01 ºÀÄzÉÝ 

164-169 10 ¥ÀAZÀPÀªÀÄð-06 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Panchakarma – 06  
posts 

`. 37,400 
 – 67,000
Jf¦ 
10,000 
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & Post 

Graduate Degree in Panchakarma awarded by an University 
established by Law in India & included in the II Schedule to 
Indian Medicine Central Council Act 1970 (Central Act 48 of 
1970) . 
2) Must have not less than ten years of teaching experience in 
Panchakarma in an Institution recognized by the Government. 

PÀ¤µÀ×: 18  
UÀjµÀ×: 45  
2J 
2©    48 
3J 
3© 
 
¥À.eÁ   
¥À.¥ÀA . 50
¥Àæ.1  
 

  ¸ÁC(ªÀÄ»¼É)-01 ºÀÄzÉÝ 
¥ÀeÁ(CA.«.(OA,OL, CP) – 01 ºÀÄzÉÝ 

  ¸ÁC(ªÀÄ»¼É)-01 ºÀÄzÉÝ 
 ¥Àæ.2J (CA.«.(OA,OL, CP) – 01 ºÀÄzÉÝ 
   ¸ÁC(UÁæ)-01 ºÀÄzÉÝ 
   ¥ÀeÁ(ªÀÄ»¼É)-01 ºÀÄzÉÝ 

DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ(¥ÀæPÀÈw aQvÉì ªÀÄvÀÄÛ AiÉÆÃUÀ)-02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
PROFESSOR IN NATUROPATHY AND YOGA IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT.OF AYUSH – 02 POSTS 

170 11 ¥ÀæPÀÈw aQvÉì – 01 
ºÀÄzÉÝ 
Naturopathy – 01 
post 

(1) Must possess a Bachelor Degree (BNYS) and Post Graduate 
Degree in Naturopathy  and Yoga awarded by an University 
established by Law in India. 
       Provided that if a person with Post Graduate Degree in 
Naturopathy and Yoga is not available, person with Bachelor 
Degree in Naturopathy and Yoga (BNYS) may be considered 
for Direct Recruitment. 
       Must have put in not less than five years of teaching 
experience in Naturopathy or Yoga in an Institution recognized 
by the Government. 

¥ÀeÁ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

171 12 AiÉÆÃUÀ – 01 ºÀÄzÉÝ 
Yoga – 01 post 

- CzÉÃ - 

1) Must possess a Bachelor Degree (BNYS) and Post Graduate 
Degree in Naturopathy  and Yoga awarded by an University 
established by Law in India. 
         Provided that if a person with Post Graduate Degree in 
Naturopathy and Yoga is not available, person with Bachelor 
Degree in Naturopathy and Yoga (BNYS) may be considered 
for Direct Recruitment. 
        Must have put in not less than five years of teaching 
experience in Naturopathy  and Yoga in an Institution 
recognized by the Government. 
       Provided that if a person who have put in a minimum 
teaching experience of five years in Naturopathy and Yoga are 
not available, then a person who have put in three years of 
teaching experience in Naturopathy and Yoga in an Institution 
recognized by the Government may be considered for Direct 
Recruitment. 

- CzÉÃ - 

¸ÁC(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è À̧ºÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ(DAiÀÄÄªÉðÃzÀ)-07 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

ASSOCIATE PROFESSORS (AYURVEDA) IN VARIOUS SUBJECTS IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT. OF AYUSH – 07  POSTS 
172-173 13 QæAiÀiÁ±ÀjÃgÀ – 02 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Kriya Shareera – 02 
Posts 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & 
Post Graduate Degree in Kriya Shareera, awarded by 
an University established by Law in India & included 
in the II Schedule to Indian Medicine Central Council 
Act 1970 (Central Act 48 of 1970) . 
2) Must have not less than five years of teaching 
experience in Kriya Shareera in an Institution 
recognized by the Government. 

¥ÀeÁ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
¸ÁC(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

174 14 gÉÆÃUÀ¤zsÁ£À - 01 
ºÀÄzÉÝ 
Roganidana – 01 post 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & 
Post Graduate Degree in Roganidana evem 
Vikritivignana awarded by an University established 
by Law in India & included in the II Schedule to 
Indian Medicine Central Council Act 1970 (Central 
Act 48 of 1970) . 
2) Must have not less than five years of teaching 
experience in Roganidana evem Vikritivignana in an 
Institution recognized by the Government. 

¥À¥ÀA(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

175-177 15 ¥Àæ À̧ÆwvÀAvÀæ ªÀÄvÀÄÛ 
¹ÛçÃgÉÆÃUÀ – 03 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  
Prasutitantra and 
Striroga – 03 posts 

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & 
Post Graduate Degree in Prasutitantra and Striroga 
awarded by an University established by Law in 
India & included in the II Schedule to Indian 
Medicine Central Council Act 1970 (Central Act 48 
of 1970) . 
2) Must have not less than five years of teaching 
experience in Prasutitantra and Striroga in an 
Institution recognized by the Government. 

¸ÁC(ªÀÄ»¼É)-01 ºÀÄzÉÝ 
¥Àæ.1(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

¸ÁC(UÁæ«ÄÃt)-01 ºÀÄzÉÝ 

178 16 PÁAiÀiÁaQvÁì – 01 
ºÀÄzÉÝ 
Kayachikitsa – 01 
post 

`. 37,400  
 – 67,000
Jf¦ 9000
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ)

1) Must possess a Bachelor Degree in Ayurveda & 
Post Graduate Degree in Kayachikitsa  awarded by 
an University established by Law in India & 
included in the II Schedule to Indian Medicine 
Central Council Act 1970 (Central Act 48 of 1970)  
2) Must have not less than five years of teaching 
experience in Kayachikitsa  in an Institution 
recognized by the Government. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 40 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    43
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    45 
¥Àæ  1 

 

¥Àæ.2J(EvÀgÉ)01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ(ºÉÆÃ«ÄAiÉÆÃ¥Àw)-05 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
ASSOCIATE PROFESSORS (HOMEOPATHY) IN VARIOUS SUBJECTS IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT. OF AYUSH – 05  POSTS 

179 17 Anatomy- 01 post  Must possess a Bachelor Degree in Homoeopathy and Post 
Graduate Degree in Homoeopathy(Anatomy) awarded by an 
University established by Law in India included in the II 
Schedule to the Homoeopathy Central Council Act, 1973. 
          Provided that if no person is available with Post Graduate 
Degree in Homoeopathy in Anatomy, then person with Post 
Graduate Degree in Homoeopathy awarded by an University 
established by Law in India and included in the II Schedule to the 
Homoeopathy Central Council Act, 1973 (Central Act 59 of 1973) 
may be considered.          
         Must have not less than five years of teaching experience in 
the subject of Anatomy  in an Institution recognized by the 
Government. 

¥ÀeÁ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
 

180 18  Pathology & 
Microbiology – 01 
post 

Must possess a Bachelor Degree in Homoeopathy and Post 
Graduate Degree in Homoeopathy(Pathology and Micro-Biology) 
awarded by an University established by Law in India  included 
in the II Schedule to the Homoeopathy Central Council Act, 1973. 
          Provided that if no person is available with Post Graduate 
Degree in Homoeopathy in Pathology and Micro-Biology , then 
person with Post Graduate Degree in Homoeopathy awarded by 
an University established by Law in India and included in the II 
Schedule to the Homoeopathy Central Council Act, 1973 (Central 
Act 59 of 1973) may be considered.        
       Must have not less than five years of teaching experience in 
the subject of Pathology & Microbiology in an Institution 
recognized by the Government.           

¸ÁC(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

181 19 Practice of 
Medicine – 01 
post 

`. 37,400  
 – 67,000
Jf¦ 9000
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ)

Must possess a Bachelor Degree in Homoeopathy and Post 
Graduate Degree in Homoeopathy Practice of Medicine awarded 
by an University established by Law in India and included in the 
II Schedule to the Homoeopathy Central Council Act, 1973 
(Central Act 59 of 1973). 
          Provided that if no person is available with Post Graduate 
Degree in Practice of Medicine then Post Graduate Degree in 
Homoeopathy awarded by an University established by Law in 
India included in the II Schedule to the Homoeopathy Central 
Council Act, 1973 (Central Act 59 of 1973) may be considered. 
         Must have not less than five years of teaching experience in 
the subject of  Practice of Medicine in an Institution recognized 
by the Government. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 40 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    43 
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    45 
¥Àæ  1 

 

¥À¥ÀA(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
182 20 Surgery – 01 post          Must possess a Bachelor Degree in 

Homoeopathy and Post Graduate Degree in 
Homoeopathy (Surgery) awarded by an University 
established by Law in India and included in the II 
Schedule to the Homoeopathy Central Council Act, 
1973 (Central Act 59 of 1973). 
          Provided that if no person is available with 
Post Graduate Degree in Homoeopathy in Surgery, 
then person with Post Graduate Degree in 
Homoeopathy awarded by an University 
established by Law in India and included in the II 
Schedule to the Homoeopathy Central Council Act, 
1973 (Central Act 59 of 1973) may be considered. 
         Must have not less than five years of teaching 
experience in the subject of Surgery in an 
Institution recognized by the  Government. 

¸ÁC(ªÀÄ»¼É)-01 ºÀÄzÉÝ 

183 21 Obstetrics & 
Gynaecology – 01 
post 

`. 37,400   
 – 67,000 
Jf¦ 9000
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

     Must possess a Bachelor Degree in 
Homoeopathy and Post Graduate Degree  
(Obstetrics & Gynaecology) awarded by an 
University established by Law in India and 
included in the II Schedule to the Homoeopathy 
Central Council Act, 1973 (Central Act 59 of 
1973). 
          Provided that if no person is available with 
Post Graduate Degree in Homoeopathy in 
Obstetrics & Gynaecology, then person with Post 
Graduate Degree in Homoeopathy awarded by an 
University established by Law in India and 
included in the II Schedule to the Homoeopathy 
Central Council Act, 1973 (Central Act 59 of 1973) 
may be considered. 
         Must have not less than five years of teaching 
experience in the subject of Obstetrics & 
Gynaecology in an Institution recognized by the  
Government. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 40 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    43
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    45 
¥Àæ  1 

 

¥Àæ1(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è À̧ºÁAiÀÄPÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ(AiÀÄÄ£Á¤)-05 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
ASSOCIATE PROFESSORS (UNANI) IN VARIOUS SUBJECTS IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT. OF AYUSH – 05 

POSTS 
184 22 Kulliyat-e-Tib  

(Basic Principles) 
(1) Must possess a Bachelor Degree in Unani and 
Post Graduate Degree in Kulliyat-e-Tib awarded by 
an University established by Law in India and 
included in the II Schedule to IMCC Act, 1970. 
          Provided that if no person is available with 
Post Graduate Degree in Kulliyat-e-Tib then 
person with Post Graduate Degree in any 
discipline / subject of Unani awarded by an 
University established by Law in India & included 
in the II schedule to IMCC Act, 1970 may be 
considered. 
 

(2) The person must have put in not less than five  
years of teaching experience in the subject of 
kulliyat-e-tib in an Institution recognized by the 
Government. 

¥ÀeÁ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
 

185 23 Tashreeh-ul-
Badan (Anatomy) 

`. 37,400   
 – 67,000 
Jf¦ 9000
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

(1) Must possess a Bachelor Degree in Unani and 
Post Graduate Degree in Tashreeh-ul-Badan 
awarded by an University established by Law in 
India and included in the II Schedule to IMCC Act, 
1970. 
         Provided that if no peson is available with 
Post Graduate Degree in Tashreeh-ul-Badan, then 
person with Post Graduate Degree in Ilmul 
Jarahat awarded by an University established by 
Law in India and included in the II schedule to 
IMCC Act ,1970 may be considered. 
      Provided further that if no person is available 
with Post Graduate Degree in Tashreeh-ul-Badan / 
Ilmul Jarahat, then person with Post Graduate 
Degree in any discipline / subject of Unani 
awarded by an University established by Law in 
India & included in the II schedule to IMCC Act, 
1970 may be considered. 
(2) The person must have put in not less than five  
years of teaching experience in the subject of 
kulliyat-e-tib in an Institution recognized by the 
Government. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 40 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    43
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    45 
¥Àæ  1 

 

¸ÁC(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
186 24 Moalejat 

(Medicine) – 01 
post 

1) Must possess a Bachelor Degree in Unani and 
Post Graduate Degree in Moalejat awarded by 
an University established by Law in India and 
included in the II Schedule to IMCC Act, 1970. 
         Provided that if no person is available with 
Post Graduate Degree in Moalejat, then person 
with Post Graduate Degree in any discipline / 
subject of Unani awarded by an University 
established by Law in India and included in the 
II schedule to IMCC Act ,1970 may be 
considered. 
  (2) The person must have put in not less than 
five  years of teaching experience in the subject 
of Moalejat in an Institution recognized by the 
Government. 

¥À¥ÀA(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

187 25 Niswan-wa-atfal 
(Gynaecology & 
Pediatrics) – 01 
post 

`. 37,400   
 – 67,000 
Jf¦ 9000
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

1) Must possess a Bachelor Degree in Unani and 
Post Graduate Degree in Niswan-wa-atfal  / 
Qabalat-wa-ni awarded by an University 
established by Law in India and included in the 
II Schedule to IMCC Act, 1970. 
         Provided that if no person is available with 
Post Graduate Degree in Niswan-wa-atfal / 
Ilmul Qabalat-wa-Amraz-e-Niswan,  then 
person with Post Graduate Degree in any 
discipline / subject of Unani awarded by an 
University established by Law in India and 
included in the II schedule to IMCC Act ,1970 
may be considered. 
     (2) The person must have put in not less than 
five  years of teaching experience in the subject 
of Niswan-wa-atfal  in an Institution recognized 
by the Government. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 40 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    43
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    45 
¥Àæ  1 

 

¸ÁC(ªÀÄ»¼É)-01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
188 26 Ilmul Qabalat 

(Obstetrics) – 01 
post 

`. 37,400   
 – 67,000 
Jf¦ 9000
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

1) Must possess a Bachelor Degree in Unani and 
Post Graduate Degree in Niswan-wa-Atfal  / Ilmul 
Qabalat-wa-Amraz-e-Niswan awarded by an 
University established by Law in India and 
included in the II Schedule to IMCC Act, 1970 
(Central Act 59 of 1973). 
         Provided that if no person is available with 
Post Graduate Degree in Ilmul Qabalat-wa-Amraz-
e-Niswan / Niswan-wa-Atfal, then person with Post 
Graduate Degree in any discipline / subject of 
Unani awarded by an University established by 
Law in India and included in the II schedule to 
IMCC Act, 1970 may be considered. 
        (2) The person must have put in not less than 
five  years of teaching experience in the subject of 
Ilmul-Qabalat in an Institution recognized by the 
Government. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 40 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    43
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    45 
¥Àæ  1 

 

¥ÀæªÀUÀð-1(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

DAiÀÄÄµï E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À DAiÀÄÄµï ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÀÄºÁ«zÁå®AiÀÄUÀ¼À°è À̧ºÀ ¥ÁæzsÁå¥ÀPÀgÀÄ(¥ÀæPÀÈw aQvÉì ªÀÄvÀÄÛ AiÉÆÃUÀ )  - 07 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
ASSOCIATE PROFESSORS IN  NATUROPATHY & YOGA  IN AYUSH MEDICAL COLLEGES IN THE DEPT. OF AYUSH – 07  POSTS 
190-193 27 ¥ÀæPÀÈw aQvÉì – 04 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Naturopathy- 04 
posts 

`. 37,400   
 – 67,000 
Jf¦ 9000
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

(1) Must possess a Bachelor Degree (BNYS) and 
Post Graduate Degree Naturopathy  and Yoga 
awarded by an University established by Law in 
India. 
       Provided that if a person with Post Graduate 
Degree in Naturopathy and Yoga is not available, 
person with Bachelor Degree in Naturopathy and 
Yoga (BNYS) may be considered for Direct 
Recruitment. 
  (ii) Must have put in not less than five years of 
teaching experience in Naturopathy or Yoga, 
provided that if a person who have put in a 
minimum teaching experience of five years in 
Naturopathy is not available, then a person who 
have put in three years of teaching experience in 
Naturopathy in an Institution recognized by the 
Government may be considered for Direct 
Recruitment. 

 ¥ÀeÁ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
¸ÁC(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
¥À¥ÀA(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
¸ÁC(ªÀÄ»¼É)-01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
194-196 28 AiÉÆÃUÀ – 03 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Yoga – 03 posts 
 

`. 37,400   
 – 67,000 
Jf¦ 9000
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

(1) Must possess a Bachelor Degree 
(BNYS) and Post Graduate Degree in 
Naturopathy  and Yoga awarded by an 
University established by Law in India. 
       Provided that if a person with Post 
Graduate Degree in Naturopathy and 
Yoga is not available, person with 
Bachelor Degree in Naturopathy and 
Yoga (BNYS) may be considered. 
   (ii) Must have put in not less than five 
years of teaching experience in 
Naturopathy or Yoga, provided that if a 
person who have put in a minimum 
teaching experience of five years in 
Naturopathy or Yoga is not available, then 
a person who have put in three years of 
teaching experience in Naturopathy or 
Yoga in an Institution recognized by the 
Government may be considered 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 40 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    43
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    45 
¥Àæ  1 

 

¥Àæ.1(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
¸ÁC(UÁæ«ÄÃt)-01 ºÀÄzÉÝ 
¥Àæ.2J(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

 



45 
 

 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

196-201 29 C®à À̧ASÁåvÀgÀ 
¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ 
ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä 
ªÀ À̧w ¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð 
PÁ É̄ÃdÄUÀ¼À°è 
¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ 06 
(05+01 (ºÉÊPÀ) 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Principal in 
MDRPU Colleges 
in the Directorate 
of Minorities – 06 
(05+01-HK) posts 

`.30,400
- 51,300

1)CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀ 
AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ «µÀAiÀÄzÀ°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ 
¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ CªÀÅUÀ¼ÉAzÀgÉ, 
¨sËvÀ±Á À̧Ûç, gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç, UÀtÂvÀ, À̧ À̧å±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ 
¥ÁætÂ±Á À̧Ûç AiÀiÁªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ À̧ À̧å±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ 
¥ÁætÂ±Á À̧ÛçUÀ¼À°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀqÉ¢gÀÄvÁÛgÉAiÉÆÃ 
¥ÀzÀ« ªÀÄlÖzÀ°èAiÀÄÆ À̧ºÀ À̧ À̧å±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ 
¥ÁætÂ±Á À̧ÛçUÀ¼À£ÀÄß LaÒPÀ «µÀAiÀÄªÁV C¨sÁå À̧ 
ªÀiÁrgÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2)CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ 
«µÀAiÀÄPÉÌ À̧A§A¢ü¹zÀ ªÉÄxÀqï£À°è ©.Jqï 
¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

PÀ¤µÀ× - 18
UÀjµÀ× - 35
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    
38 
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 

 

G½PÉ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ - 05 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw E ªÀÄ UÁæ CA.«. MlÄÖ 
¥ÀæªÀUÀð-1 01 - - - 01 
¥Àæ.2J 01 - - - 01 
¸Á.C. - 01 01 01* 03 

MlÄÖ 02 01 01 01 05 
* zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ–01 ºÀÄzÉÝ 
¥À¥ÀA (EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

 
 

202-205 30 C®à¸ÀASÁåvÀgÀ 
¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ 
C®à À̧ASÁåvÀgÀ ªÀiÁzÀj 
ªÀ À̧w ±Á É̄UÀ¼À°è 
¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ –04 
(03+01ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Principal in 
Minorities Model 
Residential 
Schools in the 
Directorate of 
Minorities – 04 
(03+01 -HK) 
posts 
 

`.28,100-
  50,100 

1)CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀ 
AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÆ «µÀAiÀÄzÀ°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ 
¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ CªÀÅUÀ¼ÉAzÀgÉ, 
¨sËvÀ±Á À̧Ûç, gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç, UÀtÂvÀ, À̧ À̧å±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ 
¥ÁætÂ±Á À̧Ûç (AiÀiÁªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ À̧ À̧å±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ 
¥ÁætÂ±Á À̧ÛçUÀ¼À°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀqÉ¢gÀÄvÁÛgÉAiÉÆÃ 
¥ÀzÀ« ªÀÄlÖzÀ°èAiÀÄ À̧ºÀ À̧ À̧å±Á¸ÀÛç ªÀÄvÀÄÛ 
¥ÁætÂ±Á À̧ÛçUÀ¼À£ÀÄß LaÒPÀ «µÀAiÀÄªÁV C¨sÁå À̧ 
ªÀiÁrgÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2)CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå «eÁÕ£À 
nÃaAUï ªÉÄxÀqï£À°è ©.Jqï ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

 G½PÉ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ - 03 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
¥Àj²µÀÖ eÁw(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
¥Àj²µÀÖ ¥ÀAUÀqÀ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ (EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
ºÉÊzÁæ¨Ázï PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ–01 ºÀÄzÉÝ 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

vÁAwæPÀ ²PÀët E¯ÁSÉAiÀÄ°è£À ¸ÀPÁðj ¥Á°mÉQßPïUÀ¼À°è ««zsÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À°è G¥À£Áå¸ÀPÀgÀÄ 
UÀÆæ¥ï-`©’ vÁAwæPÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

206-295 31  ¹«¯ï EAf¤AiÀÄjAUï –
90= (48+ 42-ºÉÊPÀ) 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 Civil Engineering – 
90=48+42-(HK) posts 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

` 15,600-
39100 + 
Jf¦   
5400 
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

Must be holder of a first 
class  B.E.degree in Civil 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 
 
 
 

G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ 48 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

 

 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê CA.« PÀªÀiÁC MlÄÖ 
¥À.eÁ 06 01 01 - - 01 09 
¥À.¥ÀA. - 01 - - - -   01 
¥Àæ.2J 02 01 03 - - - 06 
¥Àæ.2© 03 01 - - - - 04 
¥Àæ.3J - 01 - - - - 01 
¥Àæ.3© 04 02 01 - - - 07 
¸Á.C 11 02 04 01 01*** 01 20 
MlÄÖ  26 09 09 01 01*** 02 48 

***ZÀ®£ÀªÀ®£À ªÉÊPÀ®å C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 
ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-42 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê CA.«. MlÄÖ 
¥À.eÁ - 02 03 01 01* 07 
¥À.¥ÀA. 01 01 - - - 02 
¥Àæ.1 01 01 01 - - 03 
¥Àæ.2J - 03 01 01 01* 06 
¥Àæ.2© - 01 01 - - 02 
¥Àæ.3J 01 01 - - - 02 
¸Á.C - 10 06 03 01* 20 
MlÄÖ 03 19 12 05 03* 42 
* CAzsÀ/ zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ  
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
296-429 32 ªÉÄPÁå¤PÀ¯ï EAf¤AiÀÄjAUï 

133+01-¨Áå.¯Á) = 103   
+ 01(¨Áå.¯Á) + 30 (ºÉÊPÀ 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Mechanical 
Engineering 
133+01(BL) = 103+01 
(BL) +34(HK) = posts 
 
 
 
 
 
 
 

` 15,600-
39100 + 
Jf¦ 
5400 
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

Must be a  holder of   first 
class B.E. degree in 
Mechanical  

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ 103+01(¨Áå.¯Á) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê CA.«. PÀªÀiÁC MlÄÖ 
¥À.eÁ 17 02 04 - 01* - 24 
¥À.¥ÀA. 02 - 01 - - - 03 
¥Àæ.1 05 03 - - - - 08 
¥Àæ.2J 12 02 05 - 01** 

(¨Áå.¯Á)
- 19+01** 

(¨Áå.¯Á) 
¥Àæ.2© 04 01 03 - - 01 09 
¥Àæ.3J 01 - - - - - 01 
¥Àæ.3© 05 - 01 - - - 06 
¸Á.C 17 06 05 01 01* 03 33 
MlÄÖ 63 14 19 01 02+01

(¨Áå.¯Á)
04 103+01 

(¨Áå.¯Á) 
* CAzsÀ / zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå ** ±ÀæªÀtzÉÆÃµÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ - 30 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê CA.«. MlÄÖ 
¥À.eÁ - 03 - - - 03 
¥À.¥ÀA. - 01 - - - 01 
¥Àæ.2J - 03 - - 01* 04 
¥Àæ.2© - 01 - - - 01 
¥Àæ.3J 01 01 - - - 02 
¥Àæ.3© - 01 - - - 01 
¸Á.C - 09 06 02 01* 18 
MlÄÖ 01 19 06 02 02* 30 
* CAzsÀ / zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ  



48 
 

 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

430-546 33 J¯ÉPÁÖç¤Pïì CAqï 
PÀªÀÄÆå¤PÉÃµÀ£ï 
EAf¤AiÀÄjAUï = 117      
(84 +33-ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Electronics and 
Communication 
Engineering -117  
(84 +33-HK) posts 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

` 15,600-
39100 + 
Jf¦ 
5400 

(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

Must be a holder of  first 
class B.E. degree in 
Electronics and 
Communication  
 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 
¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ 84 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê CA.«. PÀªÀiÁC MlÄÖ 
¥À.eÁ 10 01 - 01 - - 12 
¥À.¥ÀA.  03 01 03 - - -  07 
¥Àæ.1 04 01 - - - 01 06 
¥Àæ.2J 04 02 03 01 - - 10 
¥Àæ.2© 02 - 02 - - - 04 
¥Àæ.3J 01 - 01 - - - 02 
¥Àæ.3© 04 - - 01 - - 05 
¸Á.C 21 06 07 01 01* 02 38 
MlÄÖ  49 11 16 04 01* 03 84 
* CAzsÀ / zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 

 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ - 33 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

 

«ÄÃ À̧¯Áw ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê CA.«. MlÄÖ 
¥À.eÁ 03 04 01 01* 09 
¥Àæ.2J 02 - - 01* 03 
¥Àæ.2© 01 - - - 01 
¥Àæ.3J 01 - - - 01 
¥Àæ.3© 01 - - - 01 
¸Á.C 09 05 03 01* 18 
MlÄÖ 17 09 04 03 33 

* CAzsÀ / zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ 
[[ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6)  
G½zÀ  ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ -45 +01(¨Áå.¯Á) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê CA.«. PÀªÀiÁC MlÄÖ 
¥À.eÁ 08 02 01 01 - 01 13 
¥À.¥ÀA.  01 01 - - - -  02 
¥Àæ.1 01 - - - - 01 02 
¥Àæ.2J - 02 01 01 - 01 05 
¥Àæ.2© - 01 - - - 01 02 
¥Àæ.3J - - - - - 01 01 
¥Àæ.3© 03 02 - - - 01 06 
¸Á.C 03 05 04 01 01* 

(¨Áå.¯Á) 
01 14+01 

(¨Áå.¯Á) 
MlÄÖ  16 13 06 03 01* 

(¨Áå.¯Á) 
07 45+01 

(¨Áå¯Á) 
* CAzsÀ / zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ  

547-621 34 PÀA¥ÀÆålgï Ȩ́Ê£ïì 
EAf¤AiÀÄjAUï =74+01 
(¨Áå.¯Á) (45+ 01 ¨Áå.¯Á 
+29 (ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Computer Science 
and Engineering – 
74+01(BL)  (45 + 01 - 
BL)+29) posts 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

` 15,600-
39100 + 
Jf¦ 
5400 

(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

Must be holder of  first 
class B.E. Degree in 
Computer Science 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 
¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ - 29 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê CA.«. PÀªÀiÁC MlÄÖ 
¥À.eÁ - 02 01 - 01* - 04 
¥À.¥ÀA. - 01 - - - - 01 
¥Àæ.2J 01 03 - - 01* - 05 
¥Àæ.2© 01 - - - - - 01 
¥Àæ.3J 01 01 - - - - 02 
¥Àæ.3© - 01 - - - - 01 
¸Á.C - 08 04 02 - 01 15 
MlÄÖ 03 16 05 02 02* 01 29 

* CAzsÀ / zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

622-630 35 DmÉÆÃªÉÆ¨ÉÊ¯ï 
EAf¤AiÀÄjAUï= 09 (07 
+ 02-ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Automobile  
Engineering=09  
(07 + 02)  posts 
 
 
 
 
 
 
 
 

` 15,600-
39100 + 
Jf¦ 
5400 

(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

Must be a holder of First class 
B.E.degree in Auotmobile 
Technology 
 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 
¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 
  
 
 
 

G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ – 07 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ UÁæ«ÄÃt MlÄÖ 

¥À.eÁ 02 - 02 
¥Àæ.1 01 - 01 
¥Àæ.2J 01 - 01 
¸Á.C 02 01 03 
MlÄÖ  06 01 07 

 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ -  02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É MlÄÖ 
¥À.¥ÀA. 01 - 01 
¸Á.C - 01 - 
MlÄÖ 01 01 02 

 

631-659 36 J É̄QÖçPÀ¯ï CAqï J É̄PÁÖç¤Pïì 
EAf¤AiÀÄjAUï 20 + 09 
(ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Electrical and 
Electronics 
Engineering – 20+09 
(HK) posts 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

`15,600-
39100 
+Jf¦ 
5400 

Must be holder of a First class  
B.E.degree in Electrical and 
Electronics.  

- CzÉÃ - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ – 20 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É MlÄÖ 

¥À.eÁ 06 01 07 
¥Àæ.1 01 - 01 
¥Àæ.2J 03 - 03 
¥Àæ.3© 03 - 03 
¸Á.C 06 - 06 
MlÄÖ  19 01 20 

 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ -  09 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt CA.«. MlÄÖ 
¥ÀeÁ - - 01 - 01 
¥À.¥ÀA. 01 -   01 
¥Àæ.2© 01 - - - 01 
¥Àæ..3J 01 - - - 01 
¸Á.C - 02 02 01* 05 
MlÄÖ 03 02 03 01* 09 
* CAzsÀ / zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
660-663 37 ªÉÄl®fð EAf¤AiÀÄjAUï 

01 + 01(¨Áå.¯Á) + 02 
(ºÉÊPÀ)= 03+01(¨Áå.¯Á) 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Metallurgy 
Engineering 
=03+01 
( 01+01(BL)+02 -HK) 
posts 

` 15,600-
39100 + 
Jf¦ 
5400 

(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

Must be holder of a first class 
Bachelors’  degree in 
Metallurgical Engineering 

 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 

G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ – 01+01 ¨Áå.¯Á ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

¥Àj²µÀÖ eÁw (EvÀgÉ) 01+01(¨Áå.¯Á) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

 
ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ - 02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

        ¥À¥ÀA(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 
¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ) - 01 ºÀÄzÉÝ 

 

664 38 mÉPïìmÉÊ¯ï mÉPÁß®f  – 01  
(ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝ 

Textile Technology– 
01 (HK) post 

- CzÉÃ - Must be holder of a First Class 
B.E. degree in  Textile 
Technology  

- CzÉÃ - 
 
 
 
 
 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-01 ºÀÄzÉÝ 
 

       ¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
 

665 39 E£ï À̧ÄÖçªÉÄAmÉÃµÀ£ï mÉPÁß®f 
01 (ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝ  

 Instrumentation 
Technology – 01 
(HK) post 

- CzÉÃ - Must be holder of a first class 
B.E.degree in  Instrumentation 
Technology. Provided that if 
candidates possessing the first 
class B.E. degree are not 
available, candidates with first 
class BE in Mechanical 
Engineering along with first 
class Diploma in 
Instrumentation Technology 
may be considered. 

- CzÉÃ - 
 
 
 
 
 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-01 ºÀÄzÉÝ 
 

       ¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
 

666-668 40 E£ï¥sÀgïªÉÄÃµÀ£ï Ȩ́Ê£ïì 
CAqï mÉPÁß®f 03 (ºÉÊPÀ) 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Information Science 
& Technology 03 
(HK) posts 

- CzÉÃ - Must be holder of a First class 
B.E. degree in  Information 
Technology. 

- CzÉÃ - 
 
 
 
 
 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-03 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ MlÄÖ 
¥ÀeÁ 01 01 
¥À.¥ÀA.  01  01 
¸Á.C 01 01 
MlÄÖ  03  03  
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

669-670 41 PÁ À̧ÆÖöåªÀiï r Ȩ́Ê£ï CAqï 
qÉæ¸ï ªÉÄÃQAUï mÉPÁß®f - 
02 (ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  
Costume Design and 
Dress Making  
Technology – 02 (HK) 
posts 
 

` 15,600-
39100 + 

Jf¦ 5400
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ

Must be a holder of Master Degree in 
Clothing / Garment / Fashion 
Technology,    if no suitable candidate 
with Masters Degree in Clothing / 
Garment / Fashion Technology are 
available Degree in Science/Fashion 
Technology / Garment Technology with 
first class diploma in  C D D M of 
recognized institution or board may be 
considered. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 

 
ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
                 ¥À.eÁ (EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 
           ¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

 

671 42 ªÉ°ØAUï CAqï ²Ãmï 
ªÉÄl¯ï mÉPÁß®f - 01 
(ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝ  
Welding and Sheet 
Metal Technology – 
01 (HK) post 
 

- CzÉÃ - Must be holder of a first class B.E.degree 
in Welding and Sheet Metal Technology 
         Provided that if candidates 
possessing the first class B.E. degree are 
not available, candidate with first class 
B.E.in Mechanical Engineering  with first 
class Diploma in Welding and Sheet 
Metal Technology may be considered. 
 

- CzÉÃ - 
 
 
 
 
 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-01 ºÀÄzÉÝ 
 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
 

672 43 ªÉÄ¶£ï lÆ¯ï mÉPÁß®f - 
01 (ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝ  
Machine Tool 
Technology – 01 (HK) 
post 
 

- CzÉÃ - Must be  holder of a First Class B.E. 
degree  in Machine Tool Technology. 
       Provided that if candidate 
possessing the first class B.E.degree 
are not available, candidate with First 
Class BE in Mechanical Engineering 
along with first class Diploma in 
Machine Tool Technology may be 
considered. 
 

- CzÉÃ - 
 
 
 
 
 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-01 ºÀÄzÉÝ 
 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
 

673 44 °xÉÆÃUÀæ¦ - 01 (ºÉÊPÀ) 
ºÀÄzÉÝ  
Lithography – 01 
(HK) post 

- CzÉÃ - Must be holder of a First Class 
B.E.degree in Printing Technology. 

- CzÉÃ - 
 
 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-01 ºÀÄzÉÝ 
 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
674 45 É̄lgï ¥Éæ¸ï mÉPÁß®f - 01 

(ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝ  
Letter  Press 
Technology – 01  
(HK) post 
 

` 15,600-
39100 + 

Jf¦ 5400
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ

Must be holder of a First Class B.E. 

degree in Printing Technology. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-01 ºÀÄzÉÝ 
 
       ¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
 

675-697 46 «eÁÕ£À «¨sÁUÀ -14 + 01 
(¨Áå.¯Á) + 08 (ºÉÊPÀ) = 
22+01(¨Áå.¯Á) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Science  14+01(BL)      
+ 08 (HK)=22+ 01 
(BL)  posts 

- CzÉÃ - Must be holder of a first class Master’s 
degree in Physics   with Mathematics as 
one of the subjects for the Bachelor’s   
degree 

OR 
 

First Class Master’s degree in 
Mathematics with Physics as one of  the 
subjects in the Bachelor’s Degree. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- CzÉÃ - 
 
 
 
 
 
 

G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ 14 +01(¨Áå.¯Á) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ PÀªÀiÁC CA.«. MlÄÖ 

¥À.eÁ - - 01* 
(¨Áå.¯Á) 

01* 
(¨Áå.¯Á)

¥À¥ÀA 01 - - 01 
¥Àæ.2J 01 - - 01 
¥Àæ.2© 03 - - 03 
¥Àæ..3J 01 - - 01 
¥Àæ.3© 01 - - 01 
¸Á.C 06 01 - 07 
MlÄÖ 13 01 01 * 

(¨Áå.¯Á) 
14+01* 
(¨Áå.¯Á) 

* CAzsÀ / zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ -  08 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê CA.« MlÄÖ 
¥À.eÁ 01 - 01 - - 02 
¥Àæ.1 01 - - - - 01 
2J - 01 - - - 01 
¸Á.C - 02 - 01 01*  04 
MlÄÖ 02 03 01 01 01* 08 

* CAzsÀ / zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ  
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
698-701 47 EAVèÃµï «¨sÁUÀ – 04 

ºÉÊPÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
English - 04 (HK) 
posts 

` 15,600-
39100 + 
Jf¦ 5400
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À  
±ÉæÃtÂ) 

Must be  holder of a First Class 
Master’s degree in English. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-04 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
        

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É MlÄÖ 
¥ÀeÁ 01 - 01 
¥À.¥ÀA.  01 -   01 
¸Á.C 01 01  02 
MlÄÖ  03  01   04  

vÁAwæPÀ ²PÀët E¯ÁSÉAiÀÄ ¸ÀPÁðj QjAiÀÄ vÁAwæPÀ ±Á É̄UÀ¼À°è£À  03 « s̈ÁUÀUÀ¼À°è vÁAwæPÀ / vÁAwæPÉÃvÀgÀ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 
702-704 48 «eÁÕ£À – 03 (ºÉÊPÀ) 

ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Science  - 03 (HK) 
posts 
 

`.21,600- 
40,050 
(gÁdå 
ªÉÃvÀ£À 
±ÉæÃtÂ) 

Must be  holder of a second class 
degree in  Science with Physics / 
Chemistry / Mathematics with B.Ed 
degree. 

- CzÉÃ - 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-03 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
        

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ MlÄÖ 
¥ÀeÁ 01 01 
¥À.¥ÀA.  01  01 
¸Á.C 01 01 
MlÄÖ  03 03  

705 49 ªÉÄPÁå¤PÀ¯ï EAf¤AiÀÄjAUï 
- 01 (ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝ 
Mechanical 
Engineering – 01 
(HK) post 

`.22,800- 
43,200 
(gÁdå 

ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ)

Must be holder of second class 
bachelor’s degree in Mechanical 
Engineering 

- CzÉÃ - 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-01 ºÀÄzÉÝ 
 
       ¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 

 

706 50 EAVèÃµï  - 01 (ºÉÊPÀ) 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
English – 01 (HK) 
post 

`.21,600- 
40,050 
(gÁdå 
ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ

Must be holder of second class 
bachelor’s degree in Arts with English 
as one of the major subjects with 
B.Ed. degree. 

- CzÉÃ - 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-01 ºÀÄzÉÝ 
 
       ¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

707-795 51 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉUÀ¼À°è  
À̧ºÁAiÀÄPÀ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ 

(¹«¯ï) 89(77 +12-ºÉÊPÀ) 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Assistant Engineer 
(Civil)   in Mahanagara 
Palike   in the Dept.of 
Municipal Admn – 
89(77+12 -HK) posts 
 

`.22,800
- 43,200

Must be holder of a Bachelor 
Degree in Civil Engineering or 
AMIE in Civil from a  
Government recognized 
University /Institution. 
 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 

 
G½PÉ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ - 77 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê PÀªÀiÁC CA.« MlÄÖ 
¥À.eÁ 02 05 03 01 01 - 12 
¥À.¥ÀA. - - 01 - - 01* 02 
¥Àæ.1 - 01 01 - - 01* 03 
¥Àæ.2J 02 04 03 01 01 - 11 
¥Àæ.2© - 01 01 - - 01* 03 
¥Àæ.3J - 01 01 - - 01* 03 
¥Àæ.3© - 02 01 - - 01* 04 
¸Á.C. 09 13 10 04 02 01* 39 
MlÄÖ 13 27 21 06 04 06* 77 

*±ÀæªÀtzÉÆÃµÀ / ZÀ®£ÀªÀ®£À(one leg, one arm) ªÉÊPÀ®å 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ                                             

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï – PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 12 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê CA.« MlÄÖ 
¥À.eÁ - 01 01 - - 02 
¥Àæ.2J 01 01 - - - 02 
¥Àæ.2© 01 - - - - 01 
¥Àæ.3J 01 - - - - 01 
¸Á.C. 01 02 02 - 01* 06 

MlÄÖ 04 04 03 - 01* 12 
*±ÀæªÀtzÉÆÃµÀ / ZÀ®£ÀªÀ®£À(one leg, one arm) ªÉÊPÀ®å 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ                                            
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
796-805 52 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ 

£ÀUÀgÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À°è 
¥Àj À̧gÀ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ – 
10(ºÉÊPÀ)  ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Environmental Engineer 
in Local Bodies in the 
Dept.of Municipal Admn 
– 10(HK) posts 

`.22,80
0- 

43,200 

Must be holder of a Bachelor 
Degree in Engineering in 
Environmental or Chemical 
Engineering from a Government 
recognised University / 
Institution. 

ºÉÊzÁæ¨Ázï – PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 10 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê PÀªÀiÁC CA.« MlÄÖ 
¥À.eÁ - 01 - - - 01 02 
¥Àæ.2J - - 01 - - 01 02 
¥Àæ.3© 01 - - - - - 01 
¸Á.C. - 02 01 01 01 - 05 
MlÄÖ 01 03 02 01 01 02 10 
±ÀæªÀtzÉÆÃµÀ, ZÀ®£ÀªÀ®£À ªÉÊPÀ®å (OA/OL)  C¨sÀåyðUÀ½UÉ ªÀiÁvÀæ  

806-807 53 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ 
£ÀUÀgÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ À̧A Ȩ́ÜUÀ¼À°è 
À̧ºÁAiÀÄPÀ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ 

(¹«¯ï) – 02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Assistant Engineer 
(Civil) in Local Bodies in 
the Dept.of Municipal 
Admn – 02 posts 

`.22,800
- 43,200 

Must be holder of a Bachelor 
Degree in Civil Engineering or 
AMIE in Civil from an Institution 
recognized by the Government. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38 
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40 
¥Àæ  1 
 
 
 
 
 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï – PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

¥Àj²µÀÖ eÁw (EvÀgÉ)-01 ºÀÄzÉÝ 
¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 

808-809 54 C®à À̧ASÁåvÀgÀ PÀ¯Áåt 
¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ°è£À 
ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä ªÀ À̧w 
±Á É̄UÀ¼À°è ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ   
 – 01+01(ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Principals in Morarji 
Desai  Residential 
Schools in the 
Directorate of  Minorities 
- 01+01(HK)  posts 

`.22,800  
  - 43,200

(1) Must be holder of a Master’s 
degree with B.Ed qualification and 
must have secured not less than fifty 
percent of the total marks, in case of 
Scheduled Castes, Scheduled Tribes 
and Category-I of other Backward 
Classes and sixty percent in respect of 
Others. 
Weightage:- Notwithstanding anything 
contained in the Karnataka Civil 
Services (Direct Recruitment by 
Competitive Examination  and 
Selection) (General) Rules, 2006 While 
preparing the selection list, weightage of 
five marks shall be given for each 
completed year of service subject to  a 
maximum of twenty five marks in 
respect of candidates appointed by the 
Karnataka Residential Education 
Institutions Society and who have 
worked as Principals in Morarji Desai 
Residential Schools on contract basis. 
       

Provided that in   
respect of 
candidates who 
have worked as 
Principals in 
Morarji Desai 
Residential 
Schools on 
contract basis, 
appointed by 
Karnataka 
Residential 
Education 
Institutions 
Society, the 
maximum age 
limit shall be 
relaxed by one 
year for each 
completed year of 
service subject to  
a maximum 
of  five years. 

 

G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ – 01 ºÀÄzÉÝ 
¥ÀæªÀUÀð-2J(ªÀÄ»¼É) – 01 ºÀÄzÉÝ 

ºÉÊPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Üø½AiÀÄ ªÀÈAzÀ – 01 ºÀÄzÉÝ 
¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(UÁæ«ÄÃt) - ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

C®à¸ÀASÁåvÀgÀ ¤zÉðÃ±À£Á®AiÀÄzÀ ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä ªÀ¸Àw ¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð PÁ É̄ÃdÄUÀ¼À°è£À ««zsÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À°è G¥À£Áå¸ÀPÀgÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
LECTURERS IN VARIOUS SUBJECTS  IN MDR PU COLLEGES IN THE DEPT.OF MINORITIES  

810-815 55 PÀ£ÀßqÀ ¨sÁµÁ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ   
- 06(05+01(ºÉÊPÀ)  
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Kannada Language 
Lecturer – 06 
(05+01(HK) posts 

1) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ PÀ£ÀßqÀ   
CxÀªÁ PÀ£ÀßqÀ ¨sÁµÁ ¸Á»vÀå CxÀªÁ PÀ£ÀßqÀ ªÀÄvÀÄÛ 
d£À¥ÀzÀ CxÀªÁ d£À¥ÀzÀ ¸Á»vÀå, PÀ£ÀßqÀ ¸Á»vÀå 
ªÀÄvÀÄÛ ±Á À̧£À±Á À̧Ûç, PÀ£ÀßqÀ ¸Á»vÀå ªÀÄvÀÄÛ ¨sÁµÁ 
¸Á»vÀå, PÀ£ÀßqÀ ¸Á»vÀå ¨sÁµÁ ±Á À̧Ûç ªÀÄvÀÄÛ 
vË®¤PÀ CzsÀåAiÀÄ£ÀzÀ°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ PÀ£ÀßqÀ ¨sÁµÉAiÀÄ 
nÃaAUï ªÉÄÃxÀÀqï£À°è ©.Jqï.¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

 

gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ :-05 ºÀÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt CA.«. MlÄÖ 
¥Àæ.1 01 - - - 01 
2(J) 01 - - - 01 
¸Á.C. - 01 01 01* 03 
MlÄÖ 02 01 01 01* 05 
*zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 01 ºÀÄzÉÝ 
¥À.¥ÀA(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 

816-821 56 EAVèÃµï ¨sÁµÁ 
G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ - 06 
(05+01(ºÉÊPÀ)  ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 
English  Language 
Lecturer – 06 
(05+01(HK) posts 

1) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ DAUÀè ¨sÁµÉ 
CxÀªÁ DAUÀè ¨sÁµÁ ¸Á»vÀåzÀ°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ 
¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 

2) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ DAUÀè ¨sÁµÉAiÀÄ 
nÃaAUï ªÉÄÃxÀqï£À°è ©.Jqï.¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 
 
 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2©      
¥Àæ 3J   38 
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ    
¥À.¥ÀA   40  
¥Àæ  1 
 

gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ :-05 ºÀÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt CA.«. MlÄÖ 
¥Àæ.1 01 - - - 01 
2(J) 01 - - - 01 
¸Á.C. - 01 01 01* 03 
MlÄÖ 02 01 01 01* 05 
*zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 01 ºÀÄzÉÝ 
¥À.¥ÀA(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 

822-827 57 GzÀÄð ¨sÁµÁ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 
- 06 (05+01(ºÉÊPÀ)  
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

Urdu Language 
Lecturer – 06 
(05+01(HK) posts 

`.22,800    
 - 43,200 

1) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ GzÀÄð¨sÁµÉ 
CxÀªÁ GzÀÄð ¨sÁµÁ ¸Á»vÀå CxÀªÁ 
¥À¶ðAiÀÄ£ï ¨sÁµÉAiÀÄ°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ GzÀÄð 
¨sÁµÉAiÀÄ nÃaAUï ªÉÄÃxÀqï£À°è ©.Jqï. 
¥ÀzÀ« ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
 
 
 

  

gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ :-05 ºÀÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É MlÄÖ 
¥ÀeÁ 01 - 01 
¥À¥ÀA 01 - 01 
¥ÀæªÀUÀð-1 01 - 01 
¸Á.C. 01 01 02 
MlÄÖ 04 01 05 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 01 ºÀÄzÉÝ 
¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ (EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

828-834 58 UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ      
- 07 (06+01(ºÉÊPÀ) 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  
Mathematics 
Lecturer – 07 
(06+01(HK)  posts 

1) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç 
CxÀªÁ C¥ÉèöÊqï UÀtÂvÀ±Á À̧Ûç «µÀAiÀÄzÀ°è 
¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå 
«eÁÕ£À nÃaAUï ªÉÄÃxÀqï£À°è ©.Jqï.¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ :-06 ºÀÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt CA.«. MlÄÖ 
¥À.eÁ - 01 - - 01 
¥Àæ.1 01 - - - 01 
2(J) 01 - - - 01 
¸Á.C. - 01 01 01* 03 
MlÄÖ 02 02 01 01* 06 
*zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 01 ºÀÄzÉÝ 
¥À.¥ÀA(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 

835-840 59 ¨sËvÀ±Á À̧Ûç G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 06 
(05+01(ºÉÊPÀ)  ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
     
Physics Lecturer – 06 
(05+01(HK) posts 

1) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ ¨sËvÀ±Á À̧Ûç 
«µÀAiÀÄzÀ°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå 
«eÁÕ£À nÃaAUï ªÉÄÃxÀqï£À°è ©.Jqï.¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J   38
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA   40 
¥Àæ  1 

 

gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ :-05 ºÀÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt CA.«. MlÄÖ 
¥Àæ.1 01 - - - 01 
2(J) 01 - - - 01 
¸Á.C. - 01 01 01* 03 
MlÄÖ 02 01 01 01* 05 
*zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 01 ºÀÄzÉÝ 
¥À.¥ÀA(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 

841-845 60 gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 
05 (04+01(ºÉÊPÀ)  ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ
Chemistry Lecturer 
05 (04+01(HK) posts  

`:22,800
 -43,200

1) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç 
CxÀªÁ ¨sËwPÀ gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CxÀªÁ  
DUÁð¤Pï gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CxÀªÁ E£ïDUÁð¤Pï 
gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CxÀªÁ C£À É̄ÃnPÀ¯ï 
gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CxÀªÁ EAqÀ¹ÖçÃAiÀÄ¯ï 
gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç CxÀªÁ §AiÉÆÃ gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧Ûç 
CxÀªÁ C¥ÉèöÊqï gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧ÛçUÀ¼À°è JA.J¹ì. 
¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå 
«eÁÕ£À nÃaAUï ªÉÄÃxÀqï£À°è ©.Jqï.¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

 gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ :-04 ºÀÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt MlÄÖ 
¥Àæ.1 01 - - 01 
2(J) 01 - - 01 
¸Á.C. - 01 01 02 
MlÄÖ 02 01 01 04 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 01 ºÀÄzÉÝ 
¥À.¥ÀA(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

846-851 61 fÃªÀ±Á À̧Ûç G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 06 
(05+01(ºÉÊPÀ)  ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 Biology Lecturer 06 
(05+01(HK) posts 

1) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ À̧ À̧å±Á À̧Ûç 
CxÀªÁ ¥ÁætÂ±Á À̧Ûç CxÀªÁ É̄Ê¥sï Ȩ́Ê£ïì CxÀªÁ 
§AiÉÆÃ Ȩ́Ê£ïì CxÀªÁ C¥ÉèöÊqï À̧ À̧å±Á À̧Ûç 
CxÀªÁ C¥ÉèöÊqï ¥ÁætÂ±Á À̧Ûç «µÀAiÀÄzÀ°è 
¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß ¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå 
«eÁÕ£À nÃaAUï ªÉÄÃxÀqï£À°è ©.Jqï.¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ :-05 ºÀÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt CA.«. MlÄÖ 
¥Àæ.1 01 - - - 01 
2(J) 01 - - - 01 
¸Á.C. - 01 01 01* 03 
MlÄÖ 02 01 01 01* 05 
*zÀÈ¶ÖªÀiÁAzÀå 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 01 ºÀÄzÉÝ 
¥À.¥ÀA(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 

852-857 62 EwºÁ À̧ G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 06 
(05+01(ºÉÊPÀ)  ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 Biology Lecturer 06 
(05+01(HK) posts 
 
 
 
 

1) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ EwºÁ À̧ 
«µÀAiÀÄzÀ°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ  À̧ªÀiÁd 
«eÁÕ£À nÃaAUï ªÉÄÃxÀqï£À°è ©.Jqï.¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ :-05 ºÀÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É MlÄÖ 
¥À.eÁ 01 - 01 
¥À.¥ÀA. 01 - 01 
¥Àæ.1 01 - 01 
¸Á.C. 01 01 02 
MlÄÖ 04 01 05 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 01 ºÀÄzÉÝ 
¥À.eÁ(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 

858-863 63 CxÀð±Á¸ÀÛç G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 06 
(05+01(ºÉÊPÀ)  ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Economics Lecturer - 
06 (05+01(HK) posts 
 
 
 
 

`:22,800 
 -43,200 

1) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ DxÀð±Á À̧Ûç 
«µÀAiÀÄzÀ°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ  À̧ªÀiÁd 
«eÁÕ£À nÃaAUï ªÉÄÃxÀqï£À°è ©.Jqï.¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2©      
¥Àæ 3J   38 
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ    
¥À.¥ÀA   40  
¥Àæ  1 

gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ :-05 ºÀÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É MlÄÖ 
¥À.eÁ 01 - 01 
¥À.¥ÀA. 01 - 01 
¥Àæ.1 01 - 01 
¸Á.C. 01 01 02 
MlÄÖ 04 01 05 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 01 ºÀÄzÉÝ 
¥À.eÁ(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
864-869 64 É̄PÀÌ±Á À̧Ûç (CPËAmÉ¤ì) 

G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ  
06 (05+01(ºÉÊPÀ)  
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Accountancy 
Lecturer - 06 
(05+01(HK) posts 
 
 
 
 

1) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ PÁªÀÄ¸ïð  
CxÀªÁ ©¸ï£É¸ï À̧ÖrÃ¸ï / Crä¤ Ȩ́ÖçÃµÀ£ï 
«µÀAiÀÄzÀ°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ PÁªÀÄ¸ïð 
nÃaAUï ªÉÄÃxÀqï£À°è ©.Jqï.¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ :-05 ºÀÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É MlÄÖ 
¥À.eÁ 01 - 01 
¥À.¥ÀA. 01 - 01 
¥Àæ.1 01 - 01 
¸Á.C. 01 01 02 
MlÄÖ 04 01 05 

 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 01 ºÀÄzÉÝ 
¥ÀeÁ(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 

870-875 65 ªÁtÂdå±Á À̧Ûç(©¸ï£É¸ï 
À̧ØrÃ¸ï) G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ  

06 (05+01(ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Commerce Lecturer    -
06 (05+01(HK) posts 
 
 
 
 

`:22,800
 -43,200

1) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ PÁªÀÄ¸ïð  
CxÀªÁ ©¸ï£É¸ï À̧ÖrÃ¸ï / Crä¤ Ȩ́ÖçÃµÀ£ï 
«µÀAiÀÄzÀ°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß 
¥ÀqÉ¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 
2) CAVÃPÀÈvÀ «±Àé«zÁå®AiÀÄ¢AzÀ  PÁªÀÄ¸ïð 
nÃaAUï ªÉÄÃxÀqï£À°è ©.Jqï.¥ÀzÀ« 
ºÉÆA¢gÀ¨ÉÃPÀÄ. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2©      
¥Àæ 3J   38 
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ    
¥À.¥ÀA   40  
¥Àæ  1 

gÁdå ªÀÈAzÀPÉÌ Ȩ́ÃjzÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ :-05 ºÀÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É MlÄÖ 
¥À.eÁ 01 - 01 
¥À.¥ÀA. 01 - 01 
¥Àæ.1 01 - 01 
¸Á.C. 01 01 02 
MlÄÖ 04 01 05 

ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ ªÀÈAzÀ - 01 ºÀÄzÉÝ 
¥À.eÁ(EvÀgÉ) – 01 ºÀÄzÉÝ 
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À̧PÁðgÀzÀ DzÉÃ±À À̧ASÉå: MWD 108  MDS 2016 ¢£ÁAPÀ 03-09-2016 gÀ PÁAiÀÄðPÁj DzÉÃ±ÀzÀ ªÉÄÃgÉUÉ ºÀÄzÉÝAiÀÄ 

À̧APÉÃvÀ 29, 30, 55 jAzÀ 65 gÀªÀgÉV£À É̈ÆÃzsÀPÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼À £ÉÃªÀÄPÁwUÉ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ À̧r°PÉAiÀÄ£ÀÄß 

ºÁUÀÆ ªÉÄjmï°¸ïÖ C£ÀÄß vÀAiÀiÁj À̧ÄªÀ ºÀAvÀzÀ°è PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ ªÉÊmÉÃeï C£ÀÄß ¤UÀ¢¥Àr À̧¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

       ªÀAiÉÆÃ«Äw À̧r°PÉ:-  

      C®à¸ÀASÁåvÀgÀ ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä ªÀ À̧w ±Á¯ÉUÀ¼À°è / ¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð PÁ¯ÉÃdÄUÀ¼À°è / C®à À̧ASÁåvÀgÀ ªÀiÁzÀj 

ªÀ À̧w ±Á¯ÉUÀ¼À°è (£ÀªÉÇÃzÀAiÀÄ) ºÉÆgÀ UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃgÉUÉ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ / G¥À£Áå À̧PÀgÁV PÁAiÀÄð 

¤ªÀð» À̧ÄwÛgÀÄªÀÀjUÉ UÀjµÀ× ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ°è MAzÀÄ ªÀµÀð ¥ÀÆtð Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹gÀÄªÀ CªÀ¢üUÉ MAzÀÄ ªÀµÀð UÀjµÀ× 5 

ªÀµÀðzÀªÀgÉUÉ ªÀAiÉÆÃ«ÄwAiÀÄ£ÀÄß ªÀiÁvÀæ À̧r° À̧¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.                                                          

       PÀÈ¥ÁAPÀ:-  

       C®à¸ÀASÁåvÀgÀ ªÉÆgÁfð zÉÃ¸Á¬Ä ªÀ À̧w ±Á¯ÉUÀ¼À°è / ¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð PÁ¯ÉÃdÄUÀ¼À°è / C®à À̧ASÁåvÀgÀ ªÀiÁzÀj

ªÀ À̧w ±Á¯ÉUÀ¼À°è (£ÀªÉÇÃzÀAiÀÄ) ºÉÆgÀ UÀÄwÛUÉ DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃgÉUÉ ¥ÁæA±ÀÄ¥Á®gÀÄ / G¥À£Áå À̧PÀgÁV PÁAiÀÄð ¤ªÀð» À̧ÄwÛgÀÄªÀÀjUÉ

DAiÉÄÌ¥ÀnÖAiÀÄ£ÀÄß vÀAiÀiÁj À̧ÄªÁUÀ MAzÀÄ ªÀµÀð ¥ÀÆtð CªÀ¢ü Ȩ́ÃªÉ À̧°è¹zÀPÉÌ LzÀÄ CAPÀzÀAvÉ UÀjµÀ× 25 CAPÀzÀªÀgÉUÉ Ȩ́ÃªÁ

PÀÈ¥ÁAPÀªÀ£ÀÄß ªÀiÁvÀæ ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.  
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
876-908 66 OµÀzsÀ ¤AiÀÄAvÀæt E¯ÁSÉ 

AiÀÄ°è dÆ¤AiÀÄgï Ȩ́ÊAn¦üPï 
D¦üÃ À̧gï = 32+01(¨Áå.¯Á) 
(07 +25(ºÉÊPÀ) + 01  
¨Áå.¯Á) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Junior Scientific 
Officer in the Dept.of 
Drugs Control                
= 32+01(HK) 
(07+25-HK)+01(BL) 
posts 
  
 
 
 
 
 
 

`.22,800-
43,200 

1) Must be holder of Master’s Degree 
in Pharmacy with basic degree in 
Pharmacy. 
2) Preference shall be given to the 
person having experience in the 
analysis of Drugs & Cosmetics. 

 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ – 07+01(¨Áå¯Á) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 
 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê MlÄÖ 
¥À.eÁ 01 - - 01 02 
¥À¥ÀA - - 01 

(¨Áå.¯Á)
- 01   

(¨Áå.¯Á) 
¥Àæ.2J 01 - - 01 02 
¸Á.C 01 01 01 - 03 
MlÄÖ 03 01 01+01 

(¨Áå¯Á)
02 07+01 

(¨Áå.¯Á) 
 

ºÉÊzÁæ¨Ázï – PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ–25 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê PÀªÀiÁC MlÄÖ 
¥À.eÁ 02 02 02 - - 06 
¥Àæ.1 01 01 - - - 02 
¥Àæ.2J 01 02 02 - - 05 
¥Àæ.2© - 01 - - - 01 
¥Àæ.3J 01 - - - - 01 
¸Á.C 02 03 03 01 01 10 
MlÄÖ  07 09 07 01 01 25  

909 67 OµÀzsÀ ¤AiÀÄAvÀæt E¯ÁSÉ 
AiÀÄ°è G¥À£Áå À̧PÀgÀÄ 
(¥sÁªÀÄðPÁVßÃ¹) – 01 
¨Áå.¯Á ºÀÄzÉÝ 

` 15,600-
39100 + 
Jf¦ 5400 
(JL¹nE 
ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ 

Must possess Bachelors degree in 
Pharmacy and   M.  Pharm degree in 
Phrmacognosy with first class either 
at Bachelors degree in Pharmacy or 
M.Pharm degree 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 40 

¥Àj²µÀÖ eÁw (EvÀgÉ)-01 ¨Áå.¯Á ºÀÄzÉÝ 

910 68 UÀtÂ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀÆ«eÁÕ£À 
E¯ÁSÉAiÀÄ°è gÀ¸ÁAiÀÄ£À 
±Á À̧ÛçdÕ - 01 (ºÉÊPÀ)ºÀÄzÉÝ  
Chemist in the Dept.of 
Mines and Geology 
- 01 (HK)post 

`.22,800-
43,200 

gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧ÛçzÀ°è CxÀªÁ C£Àé¬ÄPÀ 
gÀ¸ÁAiÀÄ£À±Á À̧ÛçzÀ°è ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ ¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß 
ºÉÆA¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ CxÀªÁ vÀvÀìªÀiÁ£À 
«zÁåºÀðvÉAiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ.   
vÀvÀìªÀiÁ£À «zÁåºÀðvÉUÀ¼ÀÄ PÉ¼ÀPÀAqÀAwªÉ:- 
1. C£Á°nPÀ¯ï PÉ«Ä¹Öç 
2. E£ï-DUÁåð¤Pï PÉ«Ä¹Öç 
3. ¦üfPÀ¯ï PÉ«Ä¹Öç 
4. EAqÀ¹ÖçAiÀÄ¯ï PÉ«Ä¹Öç 
5. DUÁåð¤Pï PÉ«Ä¹Öç 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 

                            

ºÉÊPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ – 01 ºÀÄzÉÝ 
 

¸ÁªÀiÁ£Àå CºÀðvÉ(EvÀgÉ) - ºÀÄzÉÝ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
911-
1047 

69 UÀtÂ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀÆ«eÁÕ£À 
E¯ÁSÉAiÀÄ°è ¨sÀÆ«eÁÕ¤ 97 
+40(ºÉÊPÀ)-137 ºÀÄzÉÝ 
Geologist in the 
Dept.of Mines and 
Geology 97+40(HK) = 
137  posts 

`.22,800
-43,200 

¨sÀÆ«eÁÕ£ÀzÀ°è CxÀªÁ C£Àé¬ÄPÀ s̈ÀÆUÀ¨sÀð 
±Á À̧ÛçzÀ°è (Applied Geology) ¸ÁßvÀPÉÆÃvÀÛgÀ 
¥ÀzÀ«AiÀÄ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀvÀPÀÌzÀÄÝ  
vÀvÀìªÀiÁ£À «zÁåºÀðvÉUÀ¼ÀÄ PÉ¼ÀPÀAqÀAwªÉ:- 
1) M.Sc (Earth Science & Resource  
     Management)  
2) M.Sc(Marine Geology)  
3) M.Sc(Earth Science & Natural  
    Resource)  
4) M.Sc(Mineral Processing)  
5) M.Sc(Remote Sensing Application) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2© 
¥Àæ 3J    38
¥Àæ 3© 
 

¥À.eÁ 
¥À.¥ÀA    40
¥Àæ  1 

 

G½zÀ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ – 97 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê PÀªÀiÁC CA.« MlÄÖ 
¥À.eÁ 06 04 03 02 - - 15 
¥À.¥ÀA.  01 02 01 - - -  04 
¥Àæ..1 01 01 02 - - - 04 
¥Àæ.2J 05 04 03 02 - - 14 
¥Àæ.2© 01 01 01 - - - 03 
¥Àæ.3J 01 02 01 - - - 04 
¥Àæ.3© 01 01 02 01 - - 05 
¸Á.C 12 16 11 05 02 02*/** 48 
MlÄÖ 28 31 24 10 02 02 97 
* ±ÀæªÀtzÉÆÃµÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 

** ZÀ®£ÀªÀ®£À ªÉÊPÀ®å C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ (OA/OL) 
ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÁæzÉÃ²PÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ-40 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ«ÄÃt ªÀiÁ Ȩ́Ê PÀªÀiÁC CA.« MlÄÖ 
¥À.eÁ 01 02 02 - - 01* 06 
¥À.¥ÀA. 01 01 - - - - 02 
¥Àæ.1 01 01 - - - - 02 
¥Àæ.2J 01 02 02 - - 01* 06 
¥Àæ.2© 01 01 - - - - 02 
¥Àæ.3J 01 - - - - - 01 
¥Àæ.3© 01 - - - - - 01 
¸Á.C 04 07 05 02 01 01* 20 
MlÄÖ 11 14 09 02 01 03 40 
* ±ÀæªÀtzÉÆÃµÀC¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ  / ZÀ®£ÀªÀ®£À ªÉÊPÀ®å C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 
(OA/OL)  
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 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

UÀÆæ¥ï-`¹ ‘ vÁAwæPÀ ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
2618- 
2622 

70 ¥ÀzÀ« ¥ÀÆªÀð ²PÀët 
E¯ÁSÉAiÀÄ°è UÀæAxÀ¥Á®PÀgÀÄ 
– 05 (ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Librarian in the 
Dept. of Pre-
University Education 
– 05( HK)  posts 
 
 
 
 
 
 

gÀÆ. 17,650   
     -32,000 

Must be holder of M.Lib 
Sc/M.Li.Sc in Second class 
with minimum 55 percent 
of marks. 
 

  

   ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ gÁdåªÁå¦ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀÀ - 05 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  
«ÄÃ À̧¯Áw E ªÀÄ UÁæ. ªÀiÁ Ȩ́Ê PÀªÀiÁC CA.« MlÄÖ 
¥À.eÁ - - - - - - - 
¥À.¥ÀA - - - - - - - 
¥Àæ-1 - - - - - - - 
2J - - 01 - - - 01 
2© - - - - - - - 
3J 01 - - - - - 01 
3© 01 - - - - - 01 
¸Á.C - - 01 01 - - 02 
MlÄÖ 02 - 02 01 - - 05 

 

2623- 
2625 

71 ªÁ À̧ÄÛ ²®à E¯ÁSÉAiÀÄ°è 
DPÀÈw gÀZÀ£ÁPÁgÀgÀÄ – 
03(02+01-ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ
Draughtsman in the 
Dept. of Architecture 
– 03 (02+01-HK) 
posts 

gÀÆ.17,650-
32,000 

Must be holder of a 
Diploma in civil 
Engineering 
Draughtsman-ship 
awarded by a Polytechnic. 
 

                   G½PÉ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ 02 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
                       ¥À.eÁ -(EvÀgÉ) 1 ºÀÄzÉÝ 
                       ¸Á.C -(EvÀgÉ) 1 ºÀÄzÉÝ 

 ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ gÁdå ªÀÄlÖzÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀzÀ 01 ºÀÄzÉÝ 
¸Á.C -(EvÀgÉ) 1 ºÀÄzÉÝ  

À̧ÆZÀ£É:* F ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ »A¢£À C¢ü À̧ÆZÀ£É À̧ASÉå: Dgï(2)310/    
2012-13 ¦J¸ï¹, ¢£ÁAPÀ: 09.01.2013 gÀ°è Cfð À̧°è¹gÀÄªÀ 
C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÉÆÛªÉÄä Cfð À̧°ȩ̀ À¨ÉÃPÀÄ, ±ÀÄ®Ì À̧AzÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀAw®è. 
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 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
2626-
2673 

72 UÀtÂ ªÀÄvÀÄÛ ¨sÀÆ«eÁÕ£À 
E¯ÁSÉAiÀÄ°è QjAiÀÄ 
C©üAiÀÄAvÀgÀÄ (¹«¯ï) 48 
(34+14-ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 
Junior Engineer 
(Civil) in the Dept of 
Mines Geology  - 48 
(34+14-HK) posts 
 
 
 

gÀÆ.17,650-
32,000 

Must to be holder of the 
Diploma in Civil or 
Equivalent Qualification 

 
À̧ÆZÀ£É:- E¯ÁSÉAiÀÄ 
À̧à¶ÖÃPÀgÀtzÀAvÉ r¥ÉÆèÃªÀiÁ E£ï 

¹«¯ï EAf¤AiÀÄjAUï 
«zÁåºÀðvÉ ºÉÆA¢gÀÄªÀªÀgÀÄ 
ªÀiÁvÀæ Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä CºÀðgÀÄ  

 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2©      
¥Àæ 3J   38 
¥Àæ 3© 
 
¥À.eÁ    
¥À.¥ÀA   40  
¥Àæ  1 

 

G½PÉ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀzÀ 34 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
«ÄÃ À̧¯Áw E ªÀÄ UÁæ. ªÀiÁ. Ȩ́Ê PÀªÀiÁ.C CA.« AiÉÆÃ.C M
¥À.eÁ 01 02 02 01 - - - 
¥À.¥ÀA - 01 - - - - - 
¥Àæ-1 - 01 01 - - - - 
2J 01 02 02 - - - - 
2© - 01 - - - - - 
3J - 01 - - - - - 
3© - 01 - - - - - 
¸Á.C 03 05 05 01 01 01* 01 
MlÄÖ 05 14 10 02 01 01* 01 

À̧ÆZÀ£É:-* ±ÀæªÀtzÉÆÃµÀ/ZÀ®£ÀªÀ®£ÀªÉÊPÀ®å(OA/OL/BL) C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ  
Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä CºÀðgÀÄ. 
ºÉÊzÁæ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ gÁdåªÁå¦ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ - 14 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ.C CA.« MlÄÖ 
¥À.eÁ 01+1 01 - - 03 
¥À.¥ÀA 01 - - - 01 
¥Àæ-1 01 - - - 01 
2J 01 01 - - 02 
2© 01 - - - 01 
¸Á.C 01 02 02 01* 06 
MlÄÖ 6+1 04 02 01* 14 

À̧ÆZÀ£É:-* ±ÀæªÀtzÉÆÃµÀ/ZÀ®£ÀªÀ®£ÀªÉÊPÀ®å(OA/OL/BL) C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ  
Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä CºÀðgÀÄ. 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2674- 
2814 

73 ¥ËgÁqÀ½vÀ 
¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ 
¥Á°PÉUÀ¼À°è QjAiÀÄ 
C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ 
(¹«¯ï) 141 
(118+23-ºÉÊPÀ) 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

Junior Engineer 
(Civil) in 
Mahanagara 
Palikes in the 
Dept. of 
Municipal 
Admn.- 141         
(118+23-HK)  
posts 
 

gÀÆ. 17,650
-   32,000

Must have passed 
Diploma in Civil 
Engineering from a 
Government 
recognised 
University/Institution. 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2©      
¥Àæ 3J   38 
¥Àæ 3© 
 
¥À.eÁ    
¥À.¥ÀA   40   
¥Àæ  1 

 

G½PÉ ªÀÄÆ® ªÀÈAzÀ - 118 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
«ÄÃ À̧¯Áw E ªÀÄ UÁæ. ªÀiÁ. Ȩ́Ê PÀªÀiÁC CA.« AiÉÆÃ.C MlÄÖ 
¥À.eÁ 04 05 04 02 01 01 01* 18 
¥À.¥ÀA 01 01 01 - - - - 03 
¥Àæ-1 01 01 02 - - - - 04 
2J 04 05 04 02 01 01 01* 18 
2© 01 02 02 - - - - 05 
3J 01 02 02 - - - - 05 
3© 01 02 02 01 - - - 06 
¸Á.C 11 19 15 06 02 03 03* 59 
MlÄÖ 24 37 32 11 04 05 05* 118 

 
À̧ÆZÀ£É:-* ±ÀæªÀtzÉÆÃµÀ/ZÀ®£ÀªÀ®£ÀªÉÊPÀ®å(OA/OL/BL) C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð 

   À̧°ȩ̀ À®Ä CºÀðgÀÄ. 
ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ 23 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

 

«ÄÃ À̧¯Áw E ªÀÄ UÁæ. ªÀiÁ Ȩ́Ê PÀªÀiÁC CA.« AiÉÆÃ.C MlÄÖ 
¥À.eÁ - 01 01 - - - 01* 03 
¥À.¥ÀA. - 01 - - - - - 01 
¥Àæ-1 - 01 - - - - - 01 
2J - 01 02 - - - 01* 04 
2© - 01 - - - - - 01 
3© 01 - - - - - - 01 
¸Á.C 01 04 03 02 01 01 - 12 
MlÄÖ 02 09 06 02 01 01 02* 23 

 

À̧ÆZÀ£É:- * ±ÀæªÀt zÉÆÃµÀ / ZÀ®£ÀªÀ®£À ªÉÊPÀ®åªÀÅ¼Àî (OL/OA/BL) C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ  
Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä CºÀðgÀÄ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2815 74 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉUÀ¼À°è 
QjAiÀÄ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ 
(J É̄QÖçPÀ¯ï) 01 (ºÉÊ.PÀ) ºÀÄzÉÝ 
Junior Engineer 
(Electrical) in  
Mahanagara Palikes in 
the Dept. of Municipal 
Admn 01 (HK) post 
 

gÀÆ. 17,650-
    32,000 

Must have passed Diploma in 
Electrical Engineering from a 
Government recognized 
University / Institution. 

ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ -  01 ºÀÄzÉÝ 
 

 
 
 
 
         
 

«ÄÃ À̧¯Áw UÁæ«ÄÃt MlÄÖ 
¸Á.C 01 01 
MlÄÖ 01 01 

2816-
2845 

75 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ 
£ÀUÀgÀ À̧¨sÉ/¥ÀÄgÀ À̧¨sÉUÀ¼À°è QjAiÀÄ 
DgÉÆÃUÀå ¤jÃPÀëPÀgÀÄ 30(ºÉÊPÀ) 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 
Junior Health 
Inspectors in Town 
Municipalities / 
Municipalities in the 
Dept. of  Municipal 
Admn.- 30(HK) posts 
 

gÀÆ. 17,650   
    -32,000

(1) Must have passed SSLC or 
equivalent examinations. and 
 
(2) Must have passed a three years 
diploma course in Sanitary Health 
Inspector / Health Inspector  
conducted by Para Medical Board of 
Government of Karnataka 
 

OR 
 

II. (1) Must have passed PUC or its 
equivalent examinations. and 
 
(2) Must have passed a two years 
diploma course in Sanitary Health 
Inspector/Health Inspector conducted 
by Para Medical Board of 
Government of Karnataka 
 

OR 
 

III. (1) Must have passed SSLC or  
equivalent examinations. and 
(2) Must have passed the course in 
Sanitary Inspector Diploma 
conducted by All India Institute of 
Local Self Government. 
 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2©      
¥Àæ 3J   38 
¥Àæ 3© 

 
¥À.eÁ    
¥À.¥ÀA   40   
¥Àæ  1 

 ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ À̧Ü½ÃAiÀÄ ªÀÈAzÀ - 30 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw E ªÀÄ UÁæ. ªÀiÁ. Ȩ́Ê CA.« PÀªÀiÁC MlÄÖ 

¥À.eÁ - 02 01 01 - - 04 
¥À.¥ÀA - - 01 - - - 01 
¥Àæ-1 - - 01 - - - 01 
2J 01 02 01 01 - - 05 
2© - - 01 - - - 01 
3J - 01 - - - - 01 
3© - 01 01 - - - 02 
¸Á.C 02 05 05 01 *01 01 15 
MlÄÖ 03 11 11 03 *01 01 30 

 

À̧ÆZÀ£É:-*zÀÈ¶Ö ªÀiÁAzÀå / ±ÀæªÀt zÉÆÃµÀ / ZÀ®£ÀªÀ®£À ªÉÊPÀ®åªÀÅ¼Àî  
(OA/OL/OAL/ BL) C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ  Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä CºÀðgÀÄ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
2846-
2902 

76 ¥ËgÁqÀ½vÀ ¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ 
£ÀUÀgÀ À̧¨sÉ/¥ÀÄgÀ À̧¨sÉUÀ¼À°è£À  
QjAiÀÄ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ (¹«¯ï) 
57(34+23-ºÉÊPÀ) ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 
Junior Engineer (Civil) 
in Town Municipalities 
/Municipalities in the 
Dept. of Municipal 
Admn. - 57(34+23-HK) 
posts 
 

gÀÆ.17,650-
    32,000

Must have passed 
Diploma in Civil 
Engineering from a 
Government 
recognized Institution 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2©      
¥Àæ 3J   38 
¥Àæ 3© 

 
¥À.eÁ    
¥À.¥ÀA   40   
¥Àæ  1 

 

gÁdå ªÀÈAzÀzÀ 34 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ  
 

«ÄÃ À̧¯Áw E ªÀÄ UÁæ. ªÀiÁ. Ȩ́Ê PÀªÀiÁC AiÉÆÃ.C MlÄÖ 
¥À.eÁ - 01 02 - 01 01 05 
¥À.¥ÀA. - 01 - - - - 01 
¥Àæ-1 - - - 01 - - 01 
2J - 02 02 - 01 - 05 
2© - - - 01 - - 01 
3J - - 01 - - - 01 
3© - 01 - - - - 01 
¸Á.C 06 04 03 03 01 02 19 
MlÄÖ 06 09 08 05 03 03 34 

 
ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ 23 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

 

«ÄÃ À̧¯Áw EvÀgÉ ªÀÄ»¼É UÁæ.C ªÀiÁ. Ȩ́Ê CA.« MlÄÖ 
¥À.eÁ 01 01 01 01 - 04 
¥À.¥ÀA. - 01 - - - 01 
¥Àæ-1 - - 01 - - 01 
2J 01 01 01 - - 03 
2© - - 01 - - 01 
3J - 01 - - - 01 
3© - 01 - - - 01 
¸Á.C 02 03 03 02 *01 11 
MlÄÖ 04 08 07 03 *01 23 

 
À̧ÆZÀ£É:- * ±ÀæªÀt zÉÆÃµÀ / ZÀ®£ÀªÀ®£À ªÉÊPÀ®åªÀÅ¼Àî (OL/OA/BL) 

C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ Cfð À̧°ȩ̀ À®Ä CºÀðgÀÄ 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
2903-
2908 

77 §AzÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ M¼À£ÁqÀÄ 
d®¸ÁjUÉ E¯ÁSÉAiÀÄ°è 
QjAiÀÄ EAf¤AiÀÄgï (¹«¯ï) 
06 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
06 posts of  Junior 
Engineer (Civil) in the 
Dept. of  ports & Inland 
Water Transport. 
 

gÀÆ.17,650-
    32,000
 

   

Must possess a Diploma in 
Civil engineering granted by 
an institution recognized by 
Government 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2©      
¥Àæ 3J   38 
¥Àæ 3© 
 
¥À.eÁ    
¥À.¥ÀA   40  
¥Àæ  1 

 
gÁdå ªÀÈAzÀ - 06 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

 
«ÄÃ À̧¯Áw E ªÀÄ UÁæ.C MlÄÖ 
¥À.eÁ 01 - - 01 
¥À.¥ÀA. 01 - - 01 
¥Àæ-1 01 - - 01 
¸Á.C 01 01 01 03 
MlÄÖ 04 01 01 06 

 
À̧ÆZÀ£É:- F ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ »A¢£À C¢ü À̧ÆZÀ£É À̧ASÉå: Dgï(2)310/ 2012-

13-/¦J¸ï¹ ¢£ÁAPÀ: 09.01.2013 gÀ°è Cfð À̧°è¹gÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 
ªÀÄvÉÆÛªÉÄä Cfð À̧°ȩ̀ À¨ÉÃPÀÄ. DzÀgÉ ±ÀÄ®Ì À̧AzÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀAw®è. 
 

2909- 
 2912 

78 §AzÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ M¼À£ÁqÀÄ 
d®¸ÁjUÉ E¯ÁSÉAiÀÄ°è  
À̧Æ¥ÀgïªÉÊ À̧gï 03 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

Supervisor in the Dept. 
of ports & Inland Water 
Transport – 03 posts 

gÀÆ.17,650-
    32,000

 

Must possess a Diploma in 
Mechanical Engineering or 
possess equivalent 
qualification granted by an 
institution recognized by 
Government. 

  
gÁdå ªÀÈAzÀzÀ 03 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 

¥À.eÁ. (E) – 01 
¥À.¥ÀA. (E) – 01 
¸Á.C. (E) - 01 
MlÄÖ   -   03 

 
À̧ÆZÀ£É:* F ºÀÄzÉÝUÀ½UÉ »A¢£À C¢ü À̧ÆZÀ£É À̧ASÉå: Dgï(2)310/ 2012-

13-/¦J¸ï¹ ¢£ÁAPÀ: 09.01.2013 gÀ°è Cfð À̧°è¹gÀÄªÀ C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ 
ªÀÄvÉÆÛªÉÄä Cfð À̧°ȩ̀ À¨ÉÃPÀÄ, DzÀgÉ ±ÀÄ®Ì À̧AzÁAiÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀAw®è. 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

2912-
2915 

79 ¥ËgÁqÀ½vÀ 
¤zÉÃð±À£Á®AiÀÄzÀ°è£À 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ 
¥Á°PÉUÀ¼À°è PÁªÀÄUÁj 
¤jÃPÀëPÀgÀÄ 04(ºÉÊPÀ) 
ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
Work Inspectors 
in Mahanagara 
Palikes in the 
Dept. of 
Municipal Admn 
04(HK) posts 

gÀÆ.14,550- 
    26,700 

(1) Must have passed 
SSLC or its  equivalent 
examinations. 
(2) Must have 
successfully completed 
Two years Job 
Oriented Course  of  
Civil Construction 
Technology from a 
Government 
recognized Institution. 
 

PÀ¤µÀ× - 18 
UÀjµÀ× - 35 
¥Àæ. 2J 
¥Àæ 2©      
¥Àæ 3J   38  
¥Àæ 3© 
 
¥À.eÁ    
¥À.¥ÀA   40    
¥Àæ  1 

 

ºÉÊzÀgÁ¨Ázï-PÀ£ÁðlPÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ 04 ºÀÄzÉÝUÀ¼ÀÄ 
 

«ÄÃ À̧¯Áw E ªÀÄ UÁæ. CA.« MlÄÖ 

¥Àæ.2(J) 01 - - - 01 
¥Àæ.3(J) - 01 - - 01 
¸Á.C. - - 01 01* 02 
MlÄÖ 01 01 01 01* 04 

 

 
À̧ÆZÀ£É:-* ±ÀæªÀt zÉÆÃµÀ / ZÀ®£ÀªÀ®£À ªÉÊPÀ®åªÀÅ¼Àî (OA/OL) C s̈ÀåyðUÀ¼ÀÄ   

         Cfð ¸À°ȩ̀ À®Ä CºÀðgÀÄ 
 

                                                                                                
    ªÀÄ»¼ÉAiÀÄjUÉ / ªÀiÁf Ȩ́Ê¤PÀjUÉ / UÁæ«ÄÃt / PÀªÀiÁC / AiÉÆÃ.¤.C. C¨sÀåyðUÀ½UÉ «ÄÃ À̧°j¹zÀ jPÀÛ ¸ÁÜ£ÀUÀ½UÉ CºÀð C¨sÀåyðUÀ¼ÀÄ ®¨sÀåªÁUÀ¢zÀÝ°è  
    CAvÀºÀ  jPÀÛ ¸ÁÜ£ÀUÀ¼À£ÀÄß DAiÀiÁ ªÀUÀðPÉÌ  Ȩ́ÃjzÀ EvÀgÉ C¨sÀåyðUÀ½AzÀ ¨sÀwð ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ.    

     
 

 
   ( À̧Ä¨ÉÆÃÃzsï AiÀiÁzÀªï)  

                                    PÁAiÀÄðzÀ²ð, 
                                                                           PÀ£ÁðlPÀ É̄ÆÃPÀ Ȩ́ÃªÁ DAiÉÆÃUÀ. 

 
 
                  
 


