
कृषष अर्थशास्त्र सभंाग 

भा॰ कृ॰ अन॰ु ऩ.-भारतीय कृषष अनसुधंान ससं्त्र्ान, नई दिल्ऱी -110012 

No. Ag. Econ./          ददन ॊक: 22 जनवयी, 2018 

वॉक-इन-इंटरव्य ू

आईसीएआय-एनआईएऩी नेटवकक  ऩरयमोजन ओॊ "सतत कृषष के लरए सॊस धन-उऩमोग मोजन " एवॊ “कृषष भें 
सॊयचन त्भक ऩरयवतकन, ऺेत्रीम असभ नत  औय सॊस्थ गत सुध य" के तहत~ lhfu;j fjlpZ Qsyks 

(एस.आय.एप.) के दो ऩदों (vLFkk;h ,oa vuqcaf/kr)  के लरए 13-02-2018 को ऩवू कह्न 10.30 AM कृषष अथकश स्त्र 
सॊब ग, ब ॰ कृ॰ अन॰ु ऩ.-ब यतीम कृषष अनसुॊध न सॊस्थ न, नई ददल्री-110 012 भेँ वॉक-इन-इॊटयव्म ूआमोजजत 
ककम  ज एग । 

ऩरयमोजन  
क  न भ  

ऩद 
क  
न भ 
  

le;kof/k प्रतत भ ह 
वेतन 

मोग्मत  

सतत कृषष 
के लरए 
सॊस धन-
उऩमोग 
मोजन   

एस॰
आय॰
एप॰ 
(एक) 

26 
भहीने 
म  
ऩरयमोज
न  क  
सभ ऩन, 
जो बी 
ऩहरे 
हो। 

रू॰ 
25000/- 
+30% 
HRA 

: कृषष अथकश स्त्र/ Msjh अथकश स्त्र/ 
ekfRL;dh अथकश स्त्र / अथकश स्त्र / कृषष foLrkj 

/ कृषष स ॊजयमकी / स ॊजयमकी) भें भ स्टय डडग्री 
तथ  स्न तक की डडग्री (4 स र dh)। 
स्न तकोत्तय (2 स र की डडग्री)  एवॊ स्न तक (3 
स र की डडग्री) के स थ मजूीसी / सीएसआईआय 
/ आईसीएआय नेट म  सभकऺ vfuok;Z होग  म  
उऩयोक्त षवषमों भें ऩीएचडी । 

मोग्मत  उल्रखे के रूऩ भें आई॰सी॰ए॰आय॰ 
ऻ ऩन एप॰ न॰ एग्री॰ एडु॰/6/27/2014/HRD 
ददन ॊक 13.07.2015/ HRD औय एप॰ न॰ एग्री॰ 
एडु॰/6/27/2014/HRD ददन ॊक 09.10.2015 । 

वांछनीय: भ त्र त्भक तकनीकों / डटे  प्रफॊधन औय 
षवश्रेषण भें ऻ न । 
डटे  षवश्रेषण esa सॉफ्टवेमय dk अनबुव A 

कृषष भें 
सॊयचन त्भक 
ऩरयवतकन, 

ऺेत्रीम 
असभ नत  
औय 
सॊस्थ गत 
सुध य 

उऩयोक्त उऩयोक्त उऩयोक्त :  उऩयोक्त  

वांछनीय: भ त्र त्भक तकनीकों / डटे  प्रफॊधन औय 
षवश्रेषण भें ऻ न । 
एस.ए.एभ. औय सी.जी.ई. भॉडर के 
तनभ कण भें अनुबव। 



ननयम एव ंशतें  
1. आम ु सीभ ाः lhfu;j fjlpZ Qsyks (एस.आय.एप.) के लरए अधधकतभ आमसुीभ  35 वषक (अनसुधूचत 
ज तत/अनसुधूचत जनज तत तथ  भदहर ओॊ के लरए आम ुसीभ  भें ऩ ॊच वषों की छूट एवॊ अन्म षऩछड  वगक के 
लरए आम ुसीभ  भें तीन वष क की छूट)।  

2. मह सबी ऩद ऩणूकतम  अस्थ ई है। क्मोकक मह ऩद ऩरयमोजन  की सभ जतत के स थ ही खत्भ हो ज एगk 
अताः उम्भीदव य स्थ ई तनमकु्ती के लरए द व  नहीॊ कयेग । 
3. एस.आय.एप. ककसी बी तनमलभत रूऩ dh छुट्टी के लरए हकद य नहीॊ होग , रेककन ifj;kstuk vof/k ds 

nkSjku vf/kdRre 8 fnuksa dh सी॰एर॰ औय आय॰एच॰ रनेे की अनभुतत दी ज ती है। एस.आय.एप., ऩणूकक लरक 
क मककत क हैं औय प्रश सतनक अनसुयण कयने के लरए आवश्मक हैं, आईएआयआई के षवत्तीम औय अनशु सन त्भक 
तनमभों, इसलरए एसआयएप की तनमलभत उऩजस्थतत, उऩजस्थतत यजजस्टय यखकय की ज एगी। 
4. उऩयोक्त क मकक्रभ नसु य केवर ऩ त्र उम्भीदव यों क  ही स ऺ त्क य ककम  ज एग । 
5. उम्भीदव य अऩने स थ आवेदन ऩत्र की ऩणूकरूऩ से बयी हुई प्रतत (स थ सॊरग्न प्र रूऩ के अनसु य), दसवीॊ से 
रेकय सबी शैऺ णणक मोग्मत ओॊ के असरी प्रभ णऩत्र, जन्भततधथ के लरए प्रभ णऩत्र, नेट एवॊ अन्म सभकऺ 
मोग्मत  क  प्रभ ण ऩत्र, उऩ धधमों के असर अथव  स भतमक (प्रोषवजनर) प्रभ णऩत्र तथ  इन सबी प्रभ णऩत्रों 
की एक-एक स्वमॊ सत्म षऩत छ म प्रतत एवॊ आवेदन ऩत्र ऩय धचऩकी हुई एक सत्म षऩत पोटो आवश्मक रूऩ से 
रेकय आए। क म कनबुव एवॊ प्रक शनों के प्रभ ण बी प्रस्ततु कयने की आवश्मकत  है। 
6. स ऺ त्क य के लरए उऩजस्थत होने के लरए कोई बी म त्र  अथव  भॊहxkइक बत्त  नहीॊ ददम  ज एग । 
7. जो उम्भीदव य आवश्मक मोग्मत  को ऩयू  कयेंगे उन्ही क  स ऺ त्क य ककम  ज एग । 
8. तथ्मों को छुऩ न  अथव  ककसी बी प्रक य के प्रब व क  प्रमोग उम्भीदव य को अमोग्म घोषषत कयने अथव  
सेव  सभ fतत के लरए फ ध्मत  होगी। 
9. उम्भीदव य स ऺ त्क य के सभम स थ सॊरग्न प्र रूऩ के अनसु य आवेदन ऩत्र तथ  घोषण  ऩत्र प्रस्ततु कयेगें। 
10. जो उम्भीदव य स ऺ त्क य भें उऩजस्थत होने क  इय द  यखत ेहै तथ  अगय उनक  कोई नजदीकी अथव  दयू 
क  रयश्तदे य ब .कृ.अ.ऩ. / ब .कृ.अ.स. भें सेव यत है  तो उन्हें उसक  न भ, ऩद, क मक क  प्रक य, रयश्त ेकी 
लरणखत भें घोषण  ददन ॊक 09 पयवयी] 2018 तक अध्मऺ, कृषष अथकश स्त्र सॊब ग, ब .कृ.अ.ऩ.-ब यतीम कृषष 
अनसुॊध न सॊस्थ न, नई ददल्री-110012 (head_eco@iari.res.in) को बेजनी है।  
11. अन्म सबी उम्भीदव यों को बी स ऺ त्क य के ददन सॊरग्न प्र रूऩ के अनसु य हस्त ऺयमकु्त घोषण  ऩत्र 
आवश्मक रूऩ से प्रस्ततु कयन  है। 
12. उम्भीदव यों को सॊरग्न प्र रूऩ के अनसु य ऩणूकरूऩ से बय  हुआ अथव  ट ईऩ ककम  हुआ हस्त ऺयमकु्त प भक 
स ऺ त्क य के ददन आवश्मक रूऩ से प्रस्ततु कयन  है। 
13. स ऺ त्क य के लरए उऩजस्थत होने क  सभमाः 13 फरवरी] 2018 प्र ताः 10.30 फज ेतक, कृषष अथकश स्त्र 
सॊब ग, ब .कृ.अ.ऩ.- ब यतीम कृषष अनसुॊध न सॊस्थ न, नई ददल्री-110012 A 

 
प्रश सतनक अधधक यी 

कॉऩी: 
1. सबी ऩरयमोजन  तनदेशक / डडवीजन / MOHR के प्रभखु / प्रब यी आईएआयआई गेस्टह उसों की। 

2. ऩी ए तनदेशक / जद (आय / जद (ई) / जद (ए), ब यतीम कृषष अनसुॊध न सॊस्थ न, नई ददल्री से 12 

3. प्रब यी, AKMU, आई॰ए॰आय॰आई॰, अनयुोध है कक आई॰ए॰आय॰आई॰ वेफस इट ऩय अऩरोड की ज मे।  

4. नोदटस फोडक, कृषष अथकश स्त्र, आई॰सी॰ए॰आय॰- आई॰ए॰आय॰आई॰, नई ददल्री -110012-डडवीजन 

mailto:head_eco@iari.res.in


आवेिन ऩर 

ऩद के लरए आवदेन ऩत्राः ............................................................................... 
1 स प अऺयों भें ऩयू  न भ  

 

 

पोटो 

2 षऩत  क  न भ 

3 जम्भततधथ (ददन/भहीन /स र) 

4 स ऺ त्क य के ददन आम ु

5 षऩन कोड के स थ ऩणूक ऩत  
अ. स्थ ई ऩत  
फ. ऩत्र च य के लरए ऩत  

6 भोफ इर नॊ.  

7 ई-भेर ऩत   

8 लर ॊग  

9 षवव ह सम्फॊधी ज नक यी  

10 अनसुधूचत ज तत/ अनसुधूचत जनज तत/अन्म ऩीछड  
वगक/स भ न्म(प्रभ ण सॊरग्न कयें) 

 

11. दसवीॊ से रेकय आगे तक की शैऺ णणक मोग्मत  क  षववयण (प्रभ ण ऩत्र की स्वप्रभ णणत छ म प्रतत सॊरग्न 
कयें) 

उऩ धध फोडक / 
षवश्वषवद्म र
म 

उत्तीणक कयने 
क  वषक 

अधधकतभ 
अॊक 

प्र तत ॊक प्र
तत
शत 

      

      

      

      

      

12. क मक क  अनबुव (एक वषक म  उससे अधधक क  अनबुव ही सम्भलरत कयें, प्रभ ण ऩत्र की स्वप्र भ णणत 
छ म प्रतत सॊरग्न कयें) 

क्रभ सॊयम  ऩद तनमोक्त  सभम वधध स े सभम वधध 
तक 

कुर 
अनबुव 

 

      

      

      

 



13.प्रक शनों क  षववयण (केवर प्रक लशत शोध ऩत्र प्रभ ण सदहत) 
14.वतकभ न तनमकु्ती कयने व रे क  अन ऩषत्त प्रभ ण ऩत्र 

15.कोई अन्म ज नक य, मदद हो तो 
16.आवेदन ऩत्र भें दी गई ज नक यी की सत्मत  के लरए स्वमॊ क  घोषण  ऩत्र 

 

 

 

 

घोषण  ऩत्र 

भें मह घोषण  बी कयत /कयती हूॉ कक भेय  कोई बी नजदीकी अथव  दयू क  रय”rsद य ब .कृ.अ.ऩ./ ब .कृ.अ.स. 
भें सेव यत नहीॊ है। मदद षवऻ ऩन भें आवदेन ऩत्र के स थ सॊरग्न प्र रूऩ के अनसु य भेय  रय”rsद य न होने की 
घोषण  के फ द बी कोई ऩ म  ज त  है तो भेय  स ऺ Rक य के लरए उम्भीदव यी एवॊ चमन को यद्द कय ददम  
ज ए। 

भें ......................................................... मह घोषण  कयत /कयती हूॉ कक आवेदन ऩत्र भें ददम  गम  प्रत्मेक 
कथन भेयी ज नक यी एवॊ षवश्व स के अनसु य सत्म/सही है। ककसी बी कथन के गरत अथव  झठु  ऩ ए ज ने की 
जस्थतत भें भेयी उम्भीदव यी/तनमजुक्त बफन  सचून  के यद्द कय दी ज ए। 

 

ददन ॊक एवॊ स्थ न           हस्त ऺय 

 

उम्भीदव य क  ऩयू  न भ 

 

घोषण  ऩत्र 

भैं ................................................. ददन ॊक ...................................... को 
.................................................................. के ऩद हेत ु स ऺ त्क य के लरए कृषष अथकश स्त्र सॊब ग भ े
उऩजस्थत यहूॉग /यहूॉगी। षवऻ ऩन की भ ॊग के अनसु य ब .कृ.अ.ऩ./ब .कृ.अ.स. भें सेव यत भेये क  रय”rsद य क  
षववयण नीचे ददम  ज  यह  हैाः 
न भ: 
ऩद: 
क मक क  प्रक य: 
रयश्त : 
ददन ॊक एवॊ स्थ न हस्त ऺय 

उम्भीदव य क  ऩयू  न भ 

    



Division of Agricultural Economics  

ICAR-INDIAN AGRICULTURAL RESEARCH INSTITUTE  

NEW DELHI-110012 

 
No.Ag.Eco/ 2018/   Date: 22.01.2018 

Walk-in-interview for two posts of Senior Research Fellows (SRFs) on temporary and contractual basis 

under ICAR-NIAP Network Projects “Resource-Use Planning for Sustainable Agriculture” and 

“Structural Transformation, Regional Disparity and Institutional Reforms in Agriculture” will be held on 

13-02-2018 at 10.30 AM in the Division of Agricultural Economics, ICAR-IARI, New Delhi-110 012. 

Name of the 

projects 

Name 

of post 

Duration Emolument 

per month 

Qualification 

Resource-Use 

Planning for 

Sustainable 

Agriculture  

SRF 

(one 

post) 

26 months 

or 

termination 

of the 

project, 

whichever 

is earlier 

Rs 25,000 

+30%HRA 
Essential qualifications: Master degree 

in Agricultural Economics/ Dairy 

Economics/ Fisheries Economics/ 

Economics Agricultural Extension/ 

Agricultural Statistics/Statistics with 4 

years of Bachelor degree (or) 

Candidates having 3 years of Bachelor 

degree and two years of Master degree 

should have UGC/CSIR/ICAR NET 

qualification or equivalent or Ph.D. in 

any of above disciplines. For further 

clarification about eligibility kindly 

see the ICAR Office Memorandum 

F.No. Edn./6/27/2014/HRD dt. 09-10-

2015 and 13-07- 2015. 

Desirable qualification:  

 Knowledge of quantitative 

techniques/ data management and 

analysis.  

 Experience in use of statistical 

softwares for data analysis. 

Structural 

Transformation, 

Regional 

Disparity and 

Institutional 

Reforms in 

Agriculture 

-do- 

 

-do- -do- Essential qualifications:  -do- 

Desirable qualification:  

 Knowledge of quantitative 

techniques/ data management and 

analysis.  

 Experience in construction of 

SAM and CGE model. 

 



Terms and conditions:  

i. Age limit: Maximum age is 35 years for SRF (age relaxation of five years for SC/ST & women and 

three years for OBC)  

ii. The posts are purely temporary, the candidate shall not claim regular appointment at this Institute, as the 

post is co-terminus with the project. 

iii. The SRFs will not be entitled for any regular leave, but are allowed to have CL and RH, not exceeding 8 

days during project period. The SRFs are full time worker and are required to adhere to the 

administrative, financial and disciplinary regulations of the IARI, hence regular attendance of the 

SRF will be maintained by keeping an attendance register.  

iv. The interview of eligible candidates will be held according to schedule given above. 

v. The candidates will have to compulsorily bring the filled in application form (as per the format 

annexed), all the original certificates from matriculation onwards, date of birth certificate, 

NET/equivalent certificate, degree certificate either original or provisional and one set of the self-

attested photocopies of all the required certificates from matriculation onwards and an attested copy 

of recent passport size photograph pasted onto the application form. Proof of experience and 

publications also need to be submitted.  

vi. No TA/DA will be paid for attending the interview.  

vii. Only the candidates meeting essential qualifications would be interviewed  

viii. Concealing of facts or canvassing in any form shall lead to disqualification or termination of such 

candidates.  

ix. The candidates are required to submit the application at the time of interview as per the format annexed 

along with the declaration  

x. The candidate intending to attend the interview, if any of his/her near or distant relative is an employee 

of the ICAR-IARI, have to declare his/her name, designation, nature of duties, relationship in writing 

so as to reach The Head Division of Agriculture Economics, ICAR-IARI New Delhi 

(head_eco@iari.res.in,) by 09
th

 February, 2018. If on the date of interview such declaration is 

furnished and found that his relative is an employee of ICAR-IARI, such candidate will not be 

allowed for interview.  

xi. All the other candidates are also required compulsorily to furnish the declaration duly signed in the 

format annexed and submit on the date of interview.  

xii. The candidates have to strictly submit the form annexed (typed/filled) duly signed and submit on the 

date of interview  

xiii.  Reporting time for interview: Candidates reporting on 13
th

 February, 2018, till 10.30 AM will be 

interviewed at Division of Agriculture Economics, ICAR-IARI, New Delhi - 110012 

  

                  Administrative Officer  

Copy to:  

1. PA to JD (R)/ JD (A), IARI, New Delhi-12  

2. In-Charge AKMU, IARI with request to upload the same on IARI website  

3. Notice Board, Division of Agricultural Economics, IARI, New Delhi-12 
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Application Form Application for the post of …………………………… 

 

 
1. Full Name (In Block letters)  

2. Father’s Name  

3. Date of Birth (DD/MM/YY)  

4. Age as on date of Interview  

5. Address with pin code {a. Permanent address and b. For communication}  

6. Mobile No  

7. email address  

8. Sex  

9. Marital Status  

10. Whether belongs to SC/ST/OBC/General (Attach proof)  

11. Details of Educational Qualification from 10th onwards (Attach attested copies of certificates) Degree 

Board/University Year of passing Maximum marks Marks obtained Percentage  

12. Details of Experience (include experience of one year and above only, attach the proof) S. No Position held 

Employer Period (from) Period (to) Total experience  

13. Details of publications (only published research papers with proof)  

14. No objection certificate from present employer  

15. Additional information, if any  

16. Self declaration regarding truthfulness in application  

 



 

 

DECLARATION 

I also hereby declare that none of my near or distant relative is an employee of the Indian Council of Agricultural 

Research (ICAR)/ Indian Agricultural Research Institute (IARI). If found otherwise and in the event of non-

declaring the same as prescribed in the advertisement, my candidature to the Interview and my selection to the 

post be cancelled. I ……………….hereby declare that all statements made in the application are true/ correct to 

the best of my knowledge and belief. In the event of any information being found false or incorrect, my 

candidature/appointment may be cancelled without any notice.  

Date & Place  

Signature Full name of the Candidate  

 

Declaration 

 

I …………………………………, is willing to attend for the interview of …………………………. on 

………………………, 2018 in Agriculture Economics Division. The following particular of my relative in ICAR 

is furnished as per the requirement of the advertisement for attending the interview:  

Name:  

Designation:  

Nature of duties:  

Relationship:  

Date & Place  

Signature  

Full name of the Candidate  

 


